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UN ANY TEIXINT
L’ALTERNATIVA

E l 26 de maig de 2019, 904 veïnes van dipositar la seva 
confiança en un projecte nou per a Olesa, un projecte 
que plantejava teixir una alternativa feminista, ecolo-

gista, participativa i socialment justa per a Olesa de Mont-
serrat. L’encàrrec de les nostres veïnes, doncs, va ser ben 
clar –desenvolupeu aquesta alternativa–, i des d’aquell 
moment ens vam posar a treballar-hi.

La primera qüestió que ens vam haver de plante-
jar va ser “des d’on” ho volíem fer. El Bloc Olesà ens va 
proposar entrar a formar part del govern, una proposta 
temptadora per a qui, com nosaltres, té com a objectiu 
principal el desplegament del nostre programa polític. Va 
ser el moment de la primera decisió difícil. Després d’una 
llarga reflexió vam declinar l’opció d’entrar a govern jus-
tament per servir al nostre objectiu, ja que vam valorar, 
per una banda, que tindríem més força negociadora es-
devenint un actor imprescindible per decantar majories 
al ple que no pas difuminats com a grup minoritari dins 
d’un govern en minoria, i, per l’altra, que no existia en l’as-
semblea un nivell de confiança cap al Bloc Olesà suficient 
per a establir-hi una relació de companys de govern. L’ex-
periència de com s’han desenvolupat aquests mesos de 
legislatura ens mostra, a parer nostre, que vam prendre 
una decisió encertada.

Vam acordar romandre a l’oposició, però des de 
l’oposició hem fet una tasca propositiva detallada, amb 
vocació de govern. Ens hem posicionat en tots els as-
sumptes que han sigut tractats pel ple i les comissions 
de manera treballada i informada, arribant a pactes amb 
el govern si conveníem que era una proposta encertada, i 
vinculant-los al desenvolupament de parts importants del 
nostre programa. D’aquesta manera, per exemple, vam 
supeditar l’aprovació de les ordenances fiscals a la creació 
d’una comissió d’estudi per la recollida porta a porta. Si 
bé és cert que aquest pacte –o la manera d’acomplir-lo– 
després ha sigut motiu de debat, el que no podem negar 

és que la CUP va fer servir la seva influència per posar al 
centre del debat un tema rellevant al qual ningú feia cas: 
existeixen alternatives de serveis de recollida d’escom-
braries ecològicament més sostenibles, desenvolupats 
per municipis semblants al nostre, i no necessàriament 
més cars. Perquè aquesta és la segona cosa que ha fet la 
CUP durant aquests mesos: generar nous debats, posar 
temes sobre la taula.

És justament d’aquests temes que hem posat sobre 
la taula del que tracta aquesta publicació, que pretén ser 
un resum d’aquest any i escaig que fa que la CUP treballa 
amb un peu a la institució. En aquestes pàgines hi hem 
desenvolupat des de qüestions treballades explícitament 
pel grup municipal al ple –com és el cas de la recollida 
porta a porta– al posicionament de la CUP d’Olesa res-
pecte als reptes i lluites transversals del país -com és el 
cas del moviment feminista, passant per la feina de pro-
posta i fiscalització feta entorn la situació de la pandèmia 
provocada per la COVID-19.

Esperem que aquestes pàgines ajudin a transmetre 
de manera clara i senzilla la posició de l’assemblea de 
la CUP d’Olesa de Montserrat respecte a aquelles qües-
tions que ens afecten a totes les veïnes, i estarem dis-
posades (encantades!) de parlar-ne amb totes aquelles 
persones que així ho desitgin. Les portes de l’assemblea 
són sempre obertes. •

EDITORIAL
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L a potestat per ordenar i classificar el te-
rritori urbà i rural d’un poble és d’àmbit 
municipal, són les regidores i regidors 

de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat reu-
nides en Ple les que tenen la competència 
de decidir com serà el poble, cap on ha de 
créixer o no i com, què s’ha de preservar 
com a patrimoni natural o agrícola, etc. 
Aquesta competència està regulada i ha de 
complir les lleis espanyoles i catalanes en 
aquesta matèria, com són la Llei del Sòl o la 
Llei d’Urbanisme.

Aquesta competència municipal va 
plasmar l’aprovació, l’any 1993, en el Ple 
de l’Ajuntament, el Pla General d’Orde-
nació Urbana (PGOU), en el qual es van 
decidir quines zones serien urbanes, qui-
nes industrials, i quines rurals o no edifica-
bles. Aquest pla delimitava tant les zones 
ja consolidades com les que s’havien de 
desenvolupar, com la zona de Cal Candi, 
la zona de Can Carreres (entre Santa Oliva 
i el Collet de Sant Joan) o la zona Sud de la 
Central. Per tal de poder executar aques-
tes àrees i fer-hi habitatges, equipaments 
o naus, s’han de desenvolupar i aprovar al 
Ple uns altres documents urbanístics que 
afegeixen detall de com serà, els Plans 
Parcials Urbanístics.

L’any 2003 es va aprovar, un altre 
cop al Ple olesà, el Pla Parcial SUPr.4 Cal 
Candi. Des d’aquell moment es permet el 
desenvolupament i transformació urba-
nística d’aquest sector, que passa a ser 
una àrea legalment edificable. En tenir el 
Pla Parcial aprovat és més complicat des-
classificar-lo cap a sòl no urbanitzable, i 
l’expropiació tindria un cost molt elevat. 
Aquestes decisions urbanístiques les van 
fer possibles governs municipals, tant de 
dretes com d’esquerres, Convergència 

EN PORTADA

QUÈ PENSA LA CUP SOBRE URBANISME I TERRITORI?
(avui JuntsxCat), Iniciativa per Catalunya 
Verds (avui integrada dins Movem Olesa) o 
el PSC, per posar uns exemples. 

Tot i que el PGOU de 1993 diu que 
Can Carreres és sòl urbanitzable delimitat, 
no hi ha un Pla Parcial aprovat d’aques-
ta zona i per tant no es permet el desen-
volupament i transformació urbanística 
d’aquest sector. El nou Pla d’Ordenació 
Urbana Municipal (POUM), que es porta 
gestant des del 2017, continua apostant 
perquè Can Carreres sigui una zona de Sòl 
Urbanitzable Delimitat (SUD) i segueix de-
limitant una ronda de circumval·lació Nord 
per a automòbils que enllaçaria els barris 
de La Balconada – Collet de Sant Joan – 
Can Carreres – Santa Oliva – Les Planes.

Des de la CUP Olesa ja vam fer al·le-
gacions –quan encara no érem dins el 
consistori– per tal de tenir una versió del 
POUM més amable i que anés retallant 
les perspectives de creixement urbanís-
tic delimitades el 1993. Per aquest motiu 
demanem convertir de sòl urbanitzable 
delimitat a sòl no urbanitzable la zona de 
Can Carreres (SUD-8) i la retirada del pro-
jecte de la Ronda Nord, amb l’objectiu de 
garantir la utilització racional del territori, 
d’acord amb el model de desenvolupa-
ment urbanístic sostenible i pel valor agrí-
cola d’aquests terrenys.

«Olesa comptava l’any 2011 amb 
10.318 habitatges (936 d’aquests, buits), 
23.706 habitants, un potencial d’absor-
ció de fins a 26.889 habitants (aplicant 
el Nivell Mitjà d’Ocupació (NMO) al total 
d’habitatges) i un dèficit d’habitatges de 
protecció oficial» (Font: Memòria Avanç 
de Pla 2017 POUM). El POUM projecta la 
creació de 1.313 habitatges ocupant un 
terreny natural no pavimentat, algun amb 

alt valor agrícola i paisatgístic, però les da-
des d’increment moderat de població no 
justifiquen tal volum urbanístic. D’aquests, 
ja no podem reduir-ne els 454 habitatges 
de Cal Candi, que seran realitat d’aquí a 
uns anys. Però encara som a temps d’in-
tentar retallar la projecció de 859 habitat-
ges. És el mateix estudi ambiental estra-
tègic (EAE) del POUM el que ens diu que 
s’han de minimitzar i racionalitzar el con-
sum del sòl, però alhora aquest incompleix 
els seus objectius, ja que no evita l’ocupa-
ció innecessària del sòl per a usos urbans 
(SUD8-Can Carreres) ni infraestructures 
vinculades a aquests usos (Ronda de cir-
cumval·lació Nord).

Si la urbanització de Cal Candi ha es-
tat possible per culpa de les decisions po-
lítiques al llarg dels anys, ara tenim l’opor-
tunitat de no cometre els mateixos errors 
com a regidores del Ple d’Olesa. És per 
això que des de la CUP demanàvem a les 
al·legacions –i seguim reclamant ara– tant 
al govern (Bloc Olesà i JuntsxCat), com a 
tots els grups de l’oposició (PSC, ERC i 
Ciutadans), la modificació del nou POUM i 
la conversió cap a sòl no urbanitzable de la 
zona de Can Carreres i la ronda Nord. 

Si per a Cal Candi ja era massa tard, 
no és així per a Can Carreres: ho podem 
evitar, i evitar-ho dependrà del Ple Mu-
nicipal d’Olesa 2019-2023 i dels actuals 
grups del Consistori. No podrem culpar 
a tercers de la nostra mala gestió, serem 
nosaltres, que si no fem els canvis que 
proposa la CUP, haurem de responsabi-
litzar-nos dels errors de cara al futur. Es-
perem que no sigui així i es pugui arribar 
a un acord pel bé del nostre territori i de 
les futures generacions, pel bé de l’Olesa 
d’avui i de demà.•
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L a crisi de la COVID19 ha impac-
tat a Olesa a tots els nivells. Plou 
sobre mullat: la crisi econòmica 

del 2008 i les receptes socioeconò-
miques que van aplicar els nostres 
governs han mantingut el país en 
una crisi social permanent, que ara 
afronta l’impacte de la pandèmia 
amb molt poques eines per a fer-hi 
front. Olesa de Montserrat encapça-
la des de fa anys la llista de pobles 
amb més atur de la comarca. L’im-
pacte de la COVID19 ha augmentat 
un 28,3% les persones registrades 
a l’atur entre el febrer i el juny del 
2020, arribant a 1.622 persones. 
La mitjana d’augment del Baix Llo-
bregat és del 24,7%, i a Catalunya 
d’un 22,7%. Les persones que han 
realitzat demanda d’ocupació han 
augmentat un 185% durant aquests 
mesos, arribant a 4.270 persones, 
mentre que a la comarca augmen-
ta un 176% i a Catalunya un 133%. 
Avui hi ha 1.646 persones afectades 
per un ERTO a Olesa, i això suposa 
que un 36,9% de la població acti-
va d’Olesa es troba afectada per 
un ERTO o a l’atur (Dades de l’Ob-
servatori de Treball de la Generalitat 
de Catalunya).

També han disminuït els per-
centatges d'afiliació a la Segure-
tat Social en tots els règims, i no 
deixen d’augmentar les sol·licituds 
de múltiples tipologies d’ajudes als 
Serveis Socials municipals. L’im-
pacte laboral i econòmic a Olesa 
de Montserrat és crític, i supera 
les mitjanes comarcal i nacional. 
Aquest és el paisatge devastat que 
deixen els primers mesos de CO-
VID19, i tot indica que les dades 
seguiran empitjorant.

Davant d’aquest context, 
la CUP d’Olesa va redactar una 
proposta de Pla de Xoc que fes 
front a l’impacte del COVID19 a 
través de propostes a curt, mi-
tjà i llarg termini. Entenem que 
aquesta legislatura queda condi-
cionada a les conseqüències de la 
crisi i que cal repensar i reestruc-
turar tota l’acció municipal.

LLUITEM CONTRA LA COVID A OLESA:
UN PLA DE XOC CONTRA LA CRISI

En primer terme, necessitem fer la despesa necessària per atacar 
l’exclusió social que pateixen i patiran moltes famílies. Per aquest motiu cal-
drà reestructurar el pressupost per prioritzar mesures de xoc social i ga-
rantir els serveis i drets bàsics a les persones. Per fer aquesta despesa 
necessitem aprovar unes ordenances fiscals progressives i valentes que 
augmentin els ingressos, caldrà suspendre temporalment to-
tes les obres i inversions que no siguin estratègiques per 
al municipi i, sobretot, necessitarem poder utilitzar 
el romanent de tresoreria. Ara mateix, lleis espan-
yoles com l’LRSAL o la Llei Montoro, avalades per 
PSOE i Podemos al Gobierno, retallen la nostra 
autonomia local i ens prohibeixen gastar allò 
que nosaltres hem estalviat i que la ciutada-
nia necessita. Cal un front municipalista 
nacional que desobeeixi aquesta le-
gislació espanyola que limita la nos-
tra autonomia municipal.

Amb l’augment de les pressions 
econòmiques, socials i la por a les 
conseqüències de la COVID19, tam-
bé s’ha observat un increment global 
de la violència masclista. L’aïllament 
social obligatori i la convivència du-
rant 24 hores amb l’agressor és un 
factor de risc que no només afecta 
les dones sinó que també implica les 
nenes i els nens. Segons dades de la 
Generalitat de Catalunya, entre el 16 de 
març i el 15 d’abril d’enguany s’ha produït 
un increment d’un 60% de les trucades al te-
lèfon d’atenció a la violència masclista respec-
te a l’any anterior. L’increment de correus elec-
trònics al mateix organisme ha estat d’un 536,36%. 
Paral·lelament, han disminuït un 50% les denúncies a 
Mossos respecte al 2019, probablement perquè moltes 
víctimes no denuncien per la situació d’aïllament i control a què 
estan sotmeses per part de l’agressor a causa del confinament. Per tant, 
Olesa necessita ampliar els recursos destinats al SIAD, teràpia familiar 
i suport a la infància en previsió d’un repunt de casos que necessitin 
intervenció durant els pròxims mesos. No podem oblidar-nos de cuidar a 
les que cuiden i, per aquest motiu, hem proposat garantir suport psicolò-
gic a les treballadores dels centres geriàtrics, centres sanitaris, serveis 
d’atenció a casos de violència i, en general, a totes les treballadores de 
serveis d’acompanyament de persones.
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Aquestes són algunes de les mesu-
res que proposem al nostre Pla de 
Xoc. Aquest pla és viu i anirà evo-
lucionant en funció del context i les 
necessitats al municipi. La nostra 
vista sempre apunta al mateix ho-
ritzó: garantir una vida digna per 
a totes les olesanes i olesans. 

Finalment, des de la CUP 
d’Olesa donem el nostre condol 
més sincer a totes les olesanes i 
olesans que han perdut algú es-
timat durant aquesta crisi. Ens 
solidaritzem amb les persones 
que n’han patit i en pateixen les 
conseqüències econòmiques i so-
cials. I agraïm, una vegada més, la 
tasca de totes les qui han lluitat i 
lluiten incansablement contra la 
pandèmia, cadascú des de la seva 
trinxera. És un orgull compartir 
Olesa amb vosaltres.•

Atur per comarques i municipis. Dades
del juny de 2020. Observatori del Treball

i Model Productiu.
http://observatoritreball.gencat.cat/web/.

content/generic/documents/treball/estadistica/
atur_comarques_i_municipis__premsa/2020/

arxius/Atur-per-municipis-202006.pdf 

Informe de seguiment del mercat de treball. 
Especial impacte mesures COVID-19.

Baix Llobregat – Juny 2020.
https://www.elbaixllobregat.cat/sites/default/
files/arxius-OCBL/Infocovid_202006.pdf

Violència masclista i la crisi del COVID-19. 
https://www.violenciadegenere.org/sites/

default/files/2020/Dades_consultes_serveis_
atenció_VM-CATiESP_2019-2020.pdf

LLUITEM CONTRA LA COVID A OLESA:
UN PLA DE XOC CONTRA LA CRISI

També ens calen mesures per afrontar una crisi d’habitatge que seguirà 
augmentant durant els pròxims mesos. Necessitem urgentment mobilitzar 
l’habitatge buit a Olesa i posar-lo a lloguer. Per això, proposem proporcionar 
ajudes als petits tenidors que posin el seu pis buit a lloguer i, paral·le-

lament, sancionar els grans tenidors que no ho facin. Proposem també 
obrir una nova línia de subvencions de suport al lloguer, i que 

l’Oficina Local d’Habitatge posi a disposició de la ciutadania 
un servei de mediació entre propietari i llogater en 

cas d’impagament. A mitjà termini, és imprescindi-
ble que l’Ajuntament faci un nou estudi sobre la 

situació de l’habitatge a Olesa que inclogui 
un cens actualitzat de pisos buits. D’altra 

banda, cal impedir qualsevol tall energè-
tic en cas de no pagament en aquest 

context de crisi.

La crisi de la COVID-19 a Olesa va 
fer estralls, sobretot, a les residències 
de gent gran del municipi. Des de la 
CUP proposarem els pròxims mesos 
que la competència sobre les re-
sidències sigui traspassada de la 
Generalitat als municipis: necessi-
tem ser més eficients, tenir més con-
trol i treballar des de la proximitat. No 

ens podem permetre més errors. D’al-
tra banda, proposem també l’elaboració 

d’un nou pla municipal per promocio-
nar el comerç i la reindustrialització lo-

cal, que permeti diagnosticar la situació del 
comerç i la indústria locals i proposar mesu-

res que l’enforteixin. Cal, en la mesura del pos-
sible, ajudar a autònoms, PIMES, cooperatives i 

emprenedors locals en tot allò que sigui possible.

També hem proposat una bateria de mesures per aju-
dar les entitats i el teixit cultural del municipi. Vam deixar clar que 

era imprescindible mantenir els convenis i les línies de subvencions 
vigents amb les entitats municipals, així com elaborar una llista d’entitats 
culturals i esportives que pateixin dèficit d’ingressos i mantinguin des-
peses a conseqüència de la crisi sanitària, i obrir una línia d’ajuts extraor-
dinària per aquests casos. Quan les condicions sanitàries ho permetin, pro-
posem celebrar una festivitat cultural a Olesa amb la celebració de tots els 
actes d’entitats i associacions que han estat cancel·lats durant aquests 
mesos, inclosos els de la Festa Major.

http://observatoritreball.gencat.cat/web/.content/generic/documents/treball/estadistica/atur_comarques_i_municipis__premsa/2020/arxius/Atur-per-municipis-202006.pdf 
http://observatoritreball.gencat.cat/web/.content/generic/documents/treball/estadistica/atur_comarques_i_municipis__premsa/2020/arxius/Atur-per-municipis-202006.pdf 
http://observatoritreball.gencat.cat/web/.content/generic/documents/treball/estadistica/atur_comarques_i_municipis__premsa/2020/arxius/Atur-per-municipis-202006.pdf 
http://observatoritreball.gencat.cat/web/.content/generic/documents/treball/estadistica/atur_comarques_i_municipis__premsa/2020/arxius/Atur-per-municipis-202006.pdf 
https://www.elbaixllobregat.cat/sites/default/files/arxius-OCBL/Infocovid_202006.pdf 
https://www.elbaixllobregat.cat/sites/default/files/arxius-OCBL/Infocovid_202006.pdf 
https://www.violenciadegenere.org/sites/default/files/2020/Dades_consultes_serveis_atenció_VM-CATiESP_2019-2020.pdf 
https://www.violenciadegenere.org/sites/default/files/2020/Dades_consultes_serveis_atenció_VM-CATiESP_2019-2020.pdf 
https://www.violenciadegenere.org/sites/default/files/2020/Dades_consultes_serveis_atenció_VM-CATiESP_2019-2020.pdf 


L’Altaveu • Número 1 • setembre 2020

6

L a crisi sanitària derivada de la Co-
vid-19 que estem vivint des del març 
del 2020, ha accentuat les desigual-

tats de gènere. Ara, uns mesos després 
de la finalització de l’estat d’alarma en 
podem fer un balanç amb perspectiva 
de gènere i situar les polítiques feminis-
tes com a eix indispensable de qualse-
vol política pública.

Encara que és cert que els virus 
no distingeixen entre gèneres, el que 
ens trobem és que durant els 3 mesos 
de l’estat d’alarma el diferencial de 
contagis entre dones i homes ha es-
tat del 17%, fins al 17 de juny hi ha 
hagut 15.909 donés mes que no pas 

rada, com per exemple les tasques de 
la llar o la cura de familiars i criatures. 
Concretament, durant l’estat d’alarma, 
els homes han dedicat un 30% del 
seu temps a tasques de reproducció 
social no remunerades, i les dones 
un 56%. Tot plegat provoca una cla-
ra sobrecàrrega de treball i una po-
bresa de temps entre les dones (2).

Tenint en compte que les dones 
cobrem un 20% menys que els homes, 
que la bretxa de les pensions és del 
34%, que la bretxa salarial s’eleva fins al 
49,9% en les dones racialitzades o nas-
cudes fora d’Europa, podem afirmar 
que les condicions materials de vida de 
les dones són menors, fet que ens por-
ta al que anomenem la feminització de 
la pobresa. 

Davant d’aquest panorama tan 
desolador agreujat per la crisi sanitària, 
creiem que només hi ha una via per fer 
front a les desigualtats de gènere: po-
sar la vida al centre. Visibilitzar les tas-
ques reproductives no remunerades i 
apostar per la corresponsabilitat, no és 
només  una tasca individual sinó una 
qüestió col·lectiva i de justícia social i 
cal que totes les administracions i or-
ganitzacions hi facin front. La lluita per 
la millora de les condicions laborals de 
les feines d’atenció a les persones ha 
d’anar estretament lligada amb la de-
fensa d’uns serveis públics universals i 
de qualitat de gestió i provisió pública i 
amb control popular, amb la participa-
ció de les institucions, les treballadores 
i les usuàries dels serveis.

I a Olesa què podem fer? Po-
dem apostar per les municipalitzacions 
i internalitzacions dels serveis públics 
que el municipi presta com a mesura 
per garantir drets i condicions laborals 
dignes per a tothom.

Cal, en definitiva, apostar per la 
lluita feminista com a camí de transfor-
mació cap a una vida digna.•

APOSTAR PEL FEMINISME
ÉS QÜESTIÓ DE VIDA

homes, que han donat positiu de CO-
VID-19 (1). Aquest fet diferencial ens evi-
dencia que som les dones les que hem 
estat més exposades al contagi, ja que 
hem sigut el 65% del personal que ha 
treballat a primera línia durant la pan-
dèmia. Som el 50% del personal mèdic, 
el 84% de les infermeres, el 71% de les 
farmacèutiques, el 90% de les treballa-
dores dels centres per a persones de la 
3a edat o persones dependents, el 93% 
del personal de neteja i el 84% de les 
caixeres, per posar alguns exemples. 
La situació derivada de la COVID-19, ha 
fet que moltes d’aquestes treballadores 
hagin hagut d’ampliar o doblar les seves 
jornades laborals, sense tenir en comp-
te els costos en la seva salut.

La socialització de gènere que 
determina certes funcions segons el 
sexe atribuït, ha provocat que al llarg de 
la història siguem les dones les enca-
rregades de  les cures i del sosteniment 
de la vida i no és casual que quan ens 
inserim al món laboral siguem nosaltres 
les que ocupem aquestes professions. 
Part d’aquestes feines de reproducció i 
cura de la vida és invisible i no remune-

Pel que fa les tasques de cures re-
munerades, ens trobem una precarietat 
laboral elevada. La desvalorització d’al-
gunes feines fa que els convenis siguin 
pitjors i com a conseqüència, tinguin 
menys drets laborals i un salari baix. 
Per posar un exemple, el conveni de 
les treballadores de la llar, que es troba 
fora del règim general de la seguretat 
social, fa que aquest col·lectiu sigui es-
pecialment vulnerable pel que fa a drets 
laborals, una feina directament lligada 
amb les cures i la reproducció de la 
vida (3). Altres col·lectius professionals 
que durant l’estat d’alarma hem vist que 
són essencials (les gerocultores –cura 
de persones grans–, les caixeres o les 
netejadores), també tenen condicions 
laborals que les precaritzen:

Professió
Gerocultora
Caixera
Netejadora

Aquesta taula ens mostra l’evidència que les dones estem sotmeses a una 
violència econòmica, ja que amb aquests salaris és pràcticament impossible que 
puguem mantenir les nostres condicions de vida dignament.

Sou base
985,34€ bruts al mes
844,45€ bruts al mes
1.049,46€ bruts al mes

(1) https://directa.cat/la-doble-bretxa-de-
genere-en-la-covid-19/

(2) https://nadaesgratis.es/admin/
quien-se-encarga-de-las-tareas-domesticas
(3) http://www.lasequia.cat/pdcbalconada/
wp-content/uploads/RE%CC%80GIM-ESPE-
CIAL-TREBALLADORES-DE-LA-LLAR.pdf

https://directa.cat/la-doble-bretxa-de- genere-en-la-covid-19/
https://directa.cat/la-doble-bretxa-de- genere-en-la-covid-19/
https://nadaesgratis.es/admin/quien-se-encarga-de-las-tareas-domesticas
https://nadaesgratis.es/admin/quien-se-encarga-de-las-tareas-domesticas
http://www.lasequia.cat/pdcbalconada/wp-content/uploads/RE%CC%80GIM-ESPECIAL-TREBALLADORES-DE-LA-LLAR.pdf
http://www.lasequia.cat/pdcbalconada/wp-content/uploads/RE%CC%80GIM-ESPECIAL-TREBALLADORES-DE-LA-LLAR.pdf
http://www.lasequia.cat/pdcbalconada/wp-content/uploads/RE%CC%80GIM-ESPECIAL-TREBALLADORES-DE-LA-LLAR.pdf
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E ls residus són recursos, i els recur-
sos són finits. Per aquest motiu, 
necessitem reduir dràsticament la 

nostra producció de residus i separar 
els que produïm per a poder-los reci-
clar i que esdevinguin algun material o 
bé que la societat pugui utilitzar. Això 
és més important tenint en compte que 
l’emergència climàtica actual també és 
ecològica: l’abocament de residus als 
ecosistemes està tenint conseqüències 
ambientals catastròfiques.  

A Olesa de Montserrat reciclem 
menys que els municipis del voltant i 
sempre estem per sota de la mitjana 
de Catalunya. Hi ha un lleuger incre-
ment de l’any 2017 (34,53% de Reco-
llida Selectiva) al 2019 (37,33% de RS) 
que respon a una dinàmica general a 
Catalunya, però segueix essent del tot 
insuficient i no assoleix l’objectiu de Ca-
talunya i la Unió Europea per al 2020 de 
recollir selectivament un mínim del 50% 
dels residus municipals. De fet, l’Agèn-
cia de Residus de Catalunya (ARC) 
manté que és necessari superar el 60% 
de recollida selectiva perquè d’aquest 
percentatge cal restar-hi els impropis, 
és a dir, tots aquells residus que es di-
positen al contenidor equivocat. 

les administracions que no compleixin 
amb els acords de reciclatge europeus. 
Reciclar més implica, cada vegada 
més, un estalvi econòmic directe per 
als ciutadans.

Moltes persones segueixen llen-
çant residus al contenidor gris, el de la 
fracció de resta, que podrien ser recicla-
bles, majoritàriament fracció d’orgànica 
i fracció d’envasos. És evident que cal 
un canvi d’hàbits individuals, però l’Ajun-
tament té competències en la recollida 
de residus i, per tant, pot modificar el ti-
pus de recollida per tal d’ajudar a assolir 
majors nivells de recollida selectiva.

garanteix més taxes de recollida. Tot i 
això, estem disposats a debatre i con-
sensuar un nou format de recollida, que 
podria ser mixt, amb la resta de grups 
municipals i amb la ciutadania.

Des de la CUP vam treballar per 
crear una comissió informativa especí-
fica de caràcter temporal que posés les 
bases per  cercar una solució. La for-
mació d’aquesta comissió va ser rebu-
tjada per l’equip de govern. Finalment, 
el 16 de juliol del 2020, a proposta del 
Bloc Olesà, es va crear un Grup de 
Treball que penja de la comissió infor-
mativa d’Urbanisme i Espai Públic per 
a abordar la qüestió. No obstant això, 
aquest grup no reuneix prou garanties 
jurídiques de treball per  rebre la nostra 
confiança. Així i tot, nosaltres hi partici-
parem i hi seguirem treballant.

L’agost del 2024 finalitza el con-
tracte de recollida de residus i neteja 
viària que l’any 2016 es va adjudicar 
a l’empresa FCC SA. Tenim tres anys 
per decidir com serà el plec de condi-
cions administratives i tècniques per a 
l’adjudicació de la recollida de residus i 
neteja viària o per tal de municipalitzar 
aquest servei. Sembla molt de temps, 
però els “tempos” administratius són 
llargs i ens hi hem de posar tan aviat 
com sigui possible per tal que el 2024 
gaudim d’un servei millor i assolim uns 
percentatges de recollida que complei-
xin els mínims que demanen el Govern 
de la Generalitat i la Unió Europea. És 
un dels grans reptes que tenim davant 
com a poble.•

DEFENSEM 
EL PORTA A 

PORTA

Un percentatge baix de recollida 
selectiva no només té conseqüències 
dramàtiques a nivell ecològic, ambien-
tal i paisatgístic. També suposa una 
despesa econòmica creixent per a les 
ciutadanes i ciutadans d’Olesa. Cada 
any augmenta més el preu de portar la 
fracció de resta als abocadors i, a més, 
hi ha sancions i multes previstes per a 

Canviar el model de recollida 
de residus és un dels nostres grans 
objectius. Defensem que la recollida 
‘Porta a Porta’ és la millor opció per tal 
de capgirar les males estadístiques de 
recollida selectiva (Collbató n’és l’exem-
ple, l’únic municipi de la taula amb re-
collida PaP). Així ho confirmen tots els 
estudis, que l’avalen com el model que 

Taula d’ESTADÍSTIQUES DE RESIDUS MUNICIPALS de l’Agència de Residus de Catalunya. Estadístiques de 
percentatge de recollida selectiva segons la recollida total municipal, i les tones de residus que s’envien a la 
fracció Resta. Font: http://estadistiques.arc.cat/ARC/#

Any

2019

2018

2017

%RS

37,33

35,13

34,53

Olesa de
Montserrat Esparreguera Martorell Collbató

(PaP) Catalunya

%RS

48,34

45,48

44,15

%RS

53,53

51,85

51,38

%RS

85,57

82,71

78,47

%RS

44,77

41,73

39,88

Resta (T)

6720,22

6945,39

6903,44

Resta (T)

5252,29

5430,18

5429,78

Resta (T)

5703,04

5897,96

5639,08

Resta (T)

420,68

382,92

479,48

http://estadistiques.arc.cat/ARC/#


Segueix el nostre dia a dia a les xarxes socials i a la web!
   @cupolesa 

olesademontserrat.cup.cat
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CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 26 de maig de 2019
904 gràcies #Olesa!
Entrem amb 2 regidores compromeses amb el nostre progra-
ma i amb aquesta vila, on hem crescut, hem militat i que ens 
estimem.
Seguim #TeiximLAlternativa

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 18 de gener de 2020
Avui estem acollint el Consell Polític de la @cupnacional a 
Cal Rapissa, a #Olesa. Municipi a municipi enfortint l’organit-
zació i prenent decisions col·lectives des de la base!

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 9 d’abril de 2020
El regidor Marc Guevara envia, de part de totes, un missat-
ge de solidaritat.
Demà farà 2 anys q l’Adri es va haver d’exiliar. En fa més de 
2 q als Països Catalans tenim preses polítiques i exiliades. 
Més de 3 que les d’Altsasu són a la presó. 
#ConfinadesMaiSilenciades

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 26 de juny de 2020
La CUP d’Olesa instem al govern del @blocolesa i espe-
cialment a la regidoria de feminismes i LGTBIQ+ que aquest 
diumenge 28J la bandera irisada onegi al balcó de l’ajunta-
ment d’Olesa.

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 2 de juny de 2020
Dijous al Ple la @cupolesa vam presentar conjuntament amb 
el @blocolesa la moció d’@OlesaEsMou de rebuig al tanca-
ment de línies de P3 i en suport a l’educació pública.

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 1 de juliol de 2020
Al ple d’ahir vam presentar la moció Construïm #Munici-
pisFeministes amb la voluntat d’avançar en totes aquelles 
accions estrictament municipals que poden atacar la feminit-
zació de la pobresa, una de les conseqüències de la violència 
estructural que pateixen les dones.

MarcSerradó @marcserrado · 22 de desembre de 2019
Avui, entre regals i somriures, m’he sentit molt agraït de for-
mar part del projecte de la @cupolesa. Estem fent una feina 
enorme i la fem cuidant-nos. Avançant juntes sense deixar-
nos a ningú. Un espai de creixement incalculable.
El pa i la mantega. Gegants!

MarcSerradó @marcserrado · 21 d’octubre de 2019
Arribat de la Trobada de C. Electes impulsada per la               
@cupnacional, trist per absències vergonyoses, i orgullós 
d’havernos posat a treballar per a q les institucions estiguin 
a l’alçada de la gent que s’està trencant la cara al carrer.         
Els municipis diem prou! #DeclaraciódeSants

PELS HAHAS

LA CONTRA

1 ANY EN 12 TUITS

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 16 de juny de 2019
Per primera vegada al ple d’#Olesa hi haurà 2 regidors de la 
CUP. Ahir al ple de constitució mostrant el seu suport amb les 
companyes de la @PublicaJudici
Una abraçada a l’Alba i l’Ana i a la resta d’encausades que 
lluiten per una educació pública i de qualitat.

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 26 març de 2020
Rebutgem rotundament la presència d’unitats de l’exèrcit es-
panyol a #Olesa. No necessitem cossos militars, necessitem 
polítiques que defensin la vida!
No us volem aqui! No sou benvinguts! Que se’n vagin!

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 4 de març de 2020
Al darrer ple municipal la CUP vam presentar una moció per 
a crear una comissió específica que treballés per a millorar la 
recollida de residus. @blocolesa, @esquerraolesa, @Junts-
XOlesa i @cs_olesa no hi van donar suport.

CUP Olesa de Montserrat @cupolesa · 14 de nov. de 2019
Al darrer #PleOlesa es van aprovar les ordenances fiscals del 
municipi pel pròxim any.
La CUP hi vam votar a favor, ho expliquem aquí: http://ole-
sademontserrat.cup.cat/noticia/aprovacio-de-les-ordenan-
ces-fiscals-2020

http://www.instagram.com/cupolesa
http://www.twitter.com/cupolesa
http://www.facebook.com/cupolesa
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