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1. DEMOCRÀCIA DIRECTA
Les classes populars no podem resignar-nos a una mera 
bona gestió dels nostres ajuntaments, no podem resig-
nar-nos a buscar la mera eficiència d’uns ajuntaments 
pensats en clau de servir a les elits i els poders locals de 
torn. Cal anar més enllà i construir nous instruments i no-
ves garanties democràtiques a través de noves estructures 
que estiguin pensades en clau de democràcia directa 
i popular, de base assembleària, lliure de desigualtats i 
discriminacions.

Aprofundiment democràtic
 — Treballar per acostar el funcionament assembleari, la 
corresponsabilització, l’apoderament i la participació 
dels espais de candidatures d’unitat popular a àmplies 
capes de la població.

 — Contribuir a l’apoderament de la població, creant i 
fomentant formes de presa de decisions populars 
en diferents àmbits més enllà de les eleccions cada 
quatre anys. 

 — Treballar per generar dinàmiques de funcionament 
assembleari en espais de participació populars, amb 
l’objectiu de conformar-nos com una població corres-
ponsable, apoderada i activa de la vida comú. A banda 
dels canals de participació actuals, que s’han de revisar, 
se’n poden crear de nous, així com convocar referèn-
dums o organitzar consultes populars municipals o per 
barris. 

 — Compromís d’habilitar políticament les legítimes ini-
ciatives populars de base que puguin sorgir.

 — Aplicar i reformar el ROM (Reglament Orgànic Mu-
nicipal). Cal activar els instruments de participació 
ciutadana ja previstos en el ROM vigent dels municipis i 
introduir-hi modificacions per a la seva millora i ade-
quació a la realitat del municipi, i també potenciar els 
actuals canals de participació directa de la població i, si 
convé, crear-ne de nous.

 — Revertir la privatització de l’espai públic i repensar 
els diferents espais d’oci gestionats i pensats des dels 
adults. Revisar les ordenances de civisme. Democratit-
zar l’oci i socialitzar els espais públics.

 — Impulsar programes que facin pedagogia i trans-
metin hàbits i valors participatius, i que permetin 
l’apropament dels infants, dels joves i de la població 
en general a la gestió dels afers públics. Aquest tipus 
de programes es pot basar en iniciatives puntuals o en 
estructures participatives bàsiques que facilitin l’adqui-
sició d’experiència en aquest àmbit i que transmetin 
aptituds basades en el diàleg, la cooperació i les formes 
democràtiques de presa de decisions, com:
 • Assemblees i tallers participatius als centres educatius.

 • Conferències i sessions formatives destinades a les 
pròpies entitats i a la població en general sobre 
aquestes temàtiques.

Posem les intitucions al servei de la volun-
tat i les necessitats de la majoria

 — Prioritzar les polítiques de rescat davant les emergèn-
cies socials, les polítiques feministes i de gènere, la 
creació d’ocupació i la defensa ambiental per davant 
de les polítiques de contenció i reducció del deute, 
explorant al màxim les llacunes de la llei 2/2012 d’es-
tabilitat pressupostària i dels pressupostos generals de 
l’Estat que limiten i coarten l’abast de les polítiques 
municipals. 

 — Desenvolupar la llei 9/2017 de contractes del sector 
públic, aprofundint amb els criteris feministes, inclu-
sius, mediambientals i de drets laborals en les noves 
contractacions i/o les revisions dels contractes exis-
tents:

 • Exercir les competències pròpies i defensar-les da-
vant les centrals de compres i ens supramunicipals 
no legitimats per la democràcia directa, denunciant 
un model de finançament que buida de poder el 
municipi enfront de la lògica clientelar de consells 
Comarcals i Diputacions.

 • Assegurar la igualtat en la prestació de serveis i en 
l’execució de polítiques públiques fent que siguin els 
municipis i no altres ens qui els presti i/o defineixi, de-
fugint visions supramunicipals que obvien la diversitat 
i les singularitats de cada realitat local.

 • Introduir la perspectiva social, ecologista i feminista 
en la contractació pública: cal exigir la igualtat de 
tracte en els drets salarials i laborals a les empreses 
que facin contractes amb l’ajuntament.

 — A banda de l’augment de la despesa social, cal ade-
quar els serveis municipals a les necessitats que té 
cada ajuntament, ja que cal tenir en compte que no 
és millor el municipi que té més serveis sinó el que té 
els serveis que necessita. A més, cal tenir en compte la 
possibilitat de tenir serveis mancomunats amb mu-
nicipis propers per tal de compartir despeses i també 
per poder oferir alguns serveis necessaris que en solitari 
no es podrien assumir.

 — Detectar des de la institució tots aquells processos 
transformadors ja existents i dotar-los de totes les 
eines i tot el suport institucional per facilitar-ne el des-
envolupament. Els Ajuntaments han de jugar un paper 
dinamitzador de projectes que tinguin com a finalitat 
la consecució de sobiranies, impulsant dinàmiques 
col·lectives on conflueixin la participació directa de la 
institució i la participació política de les veïnes.

 — Lluita contra el neoliberalisme i les seves polítiques 
i pràctiques. L’Ajuntament eliminarà de l’àmbit mu-
nicipal totes les estructures, programes, polítiques, 
línies d’actuació, projectes de caràcter neoliberal o de 
foment del neoliberalisme dins i fora de l’Ajuntament, 
per tal com són contraris a les funcions públiques i 
democràtiques i perquè han representat un veritable 
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frau i boicot al servei públic durant tots aquests anys 
de govern. En especial s’eliminaran fórmules gerencials, 
jerarquitzades i de gestió per projectes de subcontrac-
tació, i es substituiran per formes col·legiades i laborals 
participatives i assembleàries, per la gestió directa, i 
per l’horitzontalitat interna en harmonia amb el control 
col·lectiu.

 — Acabar amb l’estructura empresarial de l’ens muni-
cipal. Qualsevol organització pública ha de tenir com 
a màxima el servei a les persones i no la recerca de 
benefici.

 — La lluita contra la corrupció i les polítiques clientelars ha 
de ser un eix bàsic de la nostra acció municipal, promo-
vent, si és necessari, auditories de la gestió i el deute, i 
reduint l’ús de tots aquells mecanismes institucionals 
que l’alimenten: gestió indirecta i òrgans dependents 
opacs i sense control públic. Per això apostem per una 
gestió directa i democràtica dels serveis municipals:

 • Lluitar contra la corrupció i el nepotisme, si és 
necessari mitjançant auditories, i denunciar les 
despeses sumptuàries de caire electoralista o amb 
finalitat clientelar. Sovint s’han malbaratat recursos 
públics en equipaments o infraestructures sobredi-
mensionades, si no és que són innecessàries.

 • Controlar d’una manera estricta el compliment dels 
contractes de prestacions de serveis urbans.

 • Analitzar la transparència de dades i la seva publi-
cació, actualitzada i entenedora.

 — Fer front al poder dels oligopolis energètics i a les 
empreses de serveis que fan negoci amb els béns 
naturals comuns (aigua, sòl, vent, energia solar...) i amb 
els serveis públics (gestió de residus, neteges...) desen-
volupant els serveis de forma directa o buscant alterna-
tives i prioritzant criteris de sostenibilitat, equitat i drets 
laborals en les noves concessions.

Entitats sense ànim de lucre                        
i associacionsime
Olesa disposa d’un teixit associatiu molt important, for-
mat per entitats, democràtiques i independents, que són 
el sosteniment d’activitats diverses i autoorganitzades que 
fan d’Olesa una vila viva i participativa. L’acció d’aques-
tes entitats és de vital importància, i per aquest motiu 
és cabdal que l’ajuntament implementi les polítiques 
següents:

 — Donar més suport organitzatiu, logístic, financer i le-
gal a les associacions per tal que puguin desenvolupar 
la seva activitat amb plenitud i materialitzar els seus 
objectius. Aquest suport legal passaria per no demanar 
assegurança a les entitats per a realitzar actes i acti-
vitats, i que aquestes poguessin utilitzar l’assegurança 
paraigües de l’Ajuntament.

 — Crear una taula d’entitats i una calendarització de les 
dates amb els actes que fan regularment per evitar 
solapaments i fer una millor gestió dels equipaments i 
materials, així com una col·laboració per a fer activitats 
conjuntes. Cal afavorir la comunicació entre entitats i 
fomentar l’organització conjunta d’actes sectorials: cul-
tura, música, esports o joventut, entre d’altres. 

 — La taula d’entitats ha de decidir com volen i necessiten 
rebre les subvencions les entitats, si s’han de seguir 
adjudicant de forma anual, o si també es poden dotar 

de subvencions puntuals projectes concrets d’interès 
pel que fa a la dinamització de la vida associativa del 
municipi. Les entitats no han de condicionar les seves 
actuacions segons les subvencions municipals sinó 
que és l’ajuntament qui ha de subvencionar les pro-
postes de les entitats, després d’haver-les valorat.

És important que des de l’ajuntament es paguin els 
diners reals per la qualitat dels projectes de les entitats 
i associacions, i que aquestes deixin de servir com a mà 
d’obra barata. Cal, també, facilitar el tràmit i la burocràcia 
al màxim possible. Cal coordinació i un diàleg ric i seriós. 
L’ajuntament no ha de reconèixer el treball de les entitats 
amb premis i medalles, sinó en el seu dia a dia i fent-
les participar en les decisions municipals. És necessari 
diferenciar les entitats que tenen propostes amb línies 
coherents i un projecte polític i social alliberador, del i per 
al municipi, de les que no. Un cop fet això, s’han d’esta-
blir relacions directes, evitar el clientelisme i preservar la 
necessària autonomia del teixit associatiu.

2. BON GOVERN
Informació de les activitats municipals

 — Posar a disposició de totes les ciutadanes el control de 
qualsevol activitat municipal amb accés a la documen-
tació i la informació sobre concursos i contractacions 
que es realitzin des de l’Ajuntament, així com l’explica-
ció detallada de la informació completa un cop s’hagin 
desenvolupat les activitats. Publicar les subvencions a 
entitats.

 — Elaborar uns pressupostos participatius i facilitar l’ac-
cessibilitat total d’informació, detallant cada partida 
pressupostària per tal d’afavorir-ne la seva compren-
sió. 

 — Garantir que la despesa pública estigui destinada 
exclusivament als serveis i programes públics. Control 
mitjançant auditories públiques al tancament del pres-
supost anual. 

Regidors i partits polítics
 — Els regidors i regidores han de declarar la seva renda 
anual a intervenció i hauran de fer una declaració d’in-
teressos (en el moment d’acceptar i deixar el càrrec).

 — Controlar i fer públics els sous dels regidors i regidores: 
reduir-los i anivellar-los a la mitjana de sous d’Olesa, tot 
revisant de forma immediata del salari mínim interpro-
fessional.

 — Els partits polítics representats en el plenari han de 
presentar anualment al secretari municipal o interven-
tor la declaració anual de despeses i ingressos. En el 
cas de que qualsevol d’aquest demani un crèdit a una 
entitat financera, s’hauran de fer-se públiques les dades 
relacionades. 

 — Facilitar la informació de les actuacions dels grups po-
lítics i regidores per poder conèixer la seva assistència 
a plens i reunions o a la direcció de les votacions que 
exerceixen. 

Canals d’informació i participació
 — Síndic de greuges: incentivar que tothom pugui expres-
sar les inquietuds i denúncies de la manera més lliure i 
segura possible. 
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Contractació de personal
 — Generar plans d’ocupació per a la contractació dels 
“càrrecs de confiança” en l’Administració pública: 
avançant cap a la igualtat d’oportunitats, fixant criteris 
objectius i transparents amb l’objectiu d’evitar pràcti-
ques clientelars. 

 — Impuls de la carrera professional interna i dotar al per-
sonal d’una formació continuada.

Plens municipals
 — Obrir les comissions informatives a entitats i veïnes, 
aprofitant les estructures de participació pertinents.

 — Descentralitzar els plens quan calgui als centres cívics 
que tinguin especial rellevància en algun dels debats 
del ple, potenciant que les veïnes puguin debatre 
d’igual a igual amb els representants polítics. 

 — Permetre que qualsevol entitat del poble pugui afegir 
un punt de l’ordre del dia si aquesta necessita debatre 
una qüestió rellevant.  

 — Obrir un torn de debat a cada punt on la ciutadania -a 
través dels òrgans de participació o bé d’entitats- pugui 
aportar i defensar una opinió o proposta. 

Defensa de l’autonomia municipal
 — Garantir la igualtat d’oportunitats, en tota estructura 
política i funcionarial i laboral de la institució. 

 — Lluitar contra la corrupció i les polítiques clientelars, 
afavorint decisions fonamentades en les necessitats po-
pulars i argumentades amb unes anàlisis objectives.

 — Reforçar els mecanismes d’informació popular que 
permeten conèixer l’acció institucional i els diferents 
processos de participació ciutadana, alhora que treure 
a la llum dades fins ara ocultes i altres tipus d’informa-
ció rellevants per la consciència popular. 

 — Ampliar els diferents canals de comunicació entre la 
ciutadania i el propi ajuntament, per tal de detectar i 
compartir les diferents problemàtiques i/o propostes.

 — Creació i elaboració del Programa d’Actuació Municipal 
per a cada legislatura concebut com un exercici de 
construir conjuntament un documents on es planifiqui 
i s’actui amb visió de conjunt per afrontar el futur del 
municipi, coordinant els departaments de l’ajuntament, 
els diferents, consells, organismes o patronats de l’Ad-
ministració així com a entitats de participació del teixit 
associatiu.
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Teixim l’alternativa
social

1. HABITATGE
Garantim la sobirania residencial al municipi
La suposada sortida de la crisi que va devastar la classe 
treballadora dels Països Catalans a partir del 2007 té avui 
un dels seus efectes més clars en la repetició d’una nova 
bombolla immobiliària. Aquesta vegada, però, centra-
da en l’alça dels preus dels lloguers, que arriben a cotes 
impagables per al conjunt de les classes populars, les 
quals, a més, han sofert una pèrdua important del poder 
adquisitiu, la qual cosa ens aboca a una crisi d’habitatge 
en constant creixement. 

Entre els motius que ens porten a aquesta situació hi ha 
l’herència d’un model residencial articulat a l’entorn de 
mesures desplegades durant els darrers 50 anys que han 
conduït a la mercantilització de l’habitatge. Aquest model 
neoliberal fa prevaldre el benefici econòmic per sobre 
dels drets fonamentals de les persones. En aquest sentit, 
cal apostar de forma clara i sense embuts per la sobirania 
residencial, cosa que passa necessàriament per la des-
mercantilització de l’accés a l’habitatge. 

Aquesta lògica mercantilista que veiem en l’accés a 
l’habitatge també la podem traslladar a tots els altres 
usos que es fa del sòl. Això es tradueix en el fet que totes 
les intervencions, planificacions i projeccions que es fan 
al nostre entorn responen a la generació d’expectatives 
immobiliàries i al seu benefici. L’aprovació en marxa del 
nou POUM, i la projecció de creixement que preveu sobre 
territori natural, és una mostra ben clara que segueixen 
prevalen els interessos especulatius per sobre de les 
persones. És imprescindible acabar amb els pisos buits 
en mans de bancs i grans especuladors abans de plante-
jar qualsevol construcció en territori natural d’habitatges 
privats. Amb les mateixes solucions de sempre no solucio-
narem el problema d’accés a l’habitatge. 

Cal revertir aquesta dinàmica i fer possibles uns barris ha-
bitables, que no responguin exclusivament a la lògica del 
benefici capitalista, sinó a les necessitats de qui els habita.

Creació d’un Pla Local d’Habitatge
Necessitem una radiografia del municipi que ajuda a l’hora 
d’abordar totes aquestes propostes; on es diagnostiqui l’ac-
tual situació i on es tracin les mesures estratègiques a mig i 
llarg termini per a abordar les necessitats que es desprenen.

Xarxa de resposta a l’emergència habita-
cional
Les persones que perden l’habitatge per trobar-se en 
situacions d’emergència econòmica i social recorren en 
primer lloc a l’administració municipal. Per que el munici-
pi pugui tenir habitatges d’emergència a disposició per fer 
front a les situacions d’emergència habitacional, i pugui 
poder-los usar d’una forma efectiva, cal plantejar-se les 
següents propostes:

 — Creació d’una Taula local de l’Habitatge, espai de 
treball compartit amb el teixit associatiu del municipi 
implicat en l’àmbit d’habitatge, i consolidar l’Oficina 
Local d’Habitatge per a assessorar i donar suport a les 
persones. 

 — Creació d’un fons municipal d’habitatges d’emergèn-
cia, gestionat per l’Oficina Local d’Habitatge, acompan-
yat d’un registre de sol·licitants i un reglament d’adjudi-
cació d’habitatges d’emergència. 

 — Aturar els desnonaments. L’habitatge és un dret, i per 
tant cal treballar per què cap persona ni família es que-
di al carrer ni un sol dia.

 — Habitatges de transició. Cal disposar d’un programa 
d’habitatge de transició adreçat a cobrir les necessitats 
que presenten les persones o famílies que han perdut 
el seu habitatge i necessiten un recurs habitacional 
urgent i temporal mentre no accedeixen a una solució 
residencial estable, en especial a les dones que han 
patit violència. 

 — Programa d’intervenció en situació d’okupació: l’ob-
jectiu d’aquest programa és aconseguir el màxim de 
regularitzacions dels habitatges okupats amb un pla 
de treball que garanteixi la solidesa del procés, elaborar 
propostes per la normalització dels subministraments 
als habitatges okupats i treballar per erradicar les mà-
fies que s’estan lucrant amb la situació d’emergència 
habitacional.

Mobilització del parc d’habitatge buit
Les darreres dades oficials, del 2011, ens indiquen més 
de 900 habitatges buits a Olesa. Encara que una part 
d’aquests no compleixin directament les condicions d’ha-
bitabilitat, segueix sent una quantitat injustificada d’ha-
bitatges que està complint la seva funció social. Una part 
d’aquests són propietats d’entitats financeres -rescatades 
amb diners públics- i agents especuladors. D’altra banda, 
hi ha petits propietaris que, per diversos motius, no poden 
posar a lloguer el seu habitatge, i cal ajudar-los. És urgent 
mobilitzar aquests habitatges amb totes les mesures que 
tinguem a mà, abans de plantejar nova construcció. Per 
aquest motiu, proposem:

 — Elaboració d’una Diagnosi i un Cens d’habitatges buits 
a l’inici de la legislatura, a través de l’ordenança regu-
ladora del procediment sobre verificació d’habitatges 
buits. L’objectiu és tenir localitzats els habitatges en 
desocupació permanent a Olesa i conèixer el seu estat 
físic, jurídic i econòmic amb relació al seu possible 
lloguer assequible.

 — Bonificacions fiscals per als petits tenidors que posin 
a lloguer un habitatge a través de la borsa de lloguer 
social i/o ho facin a un preu entre el 20 i el 50% per 
sota del preu de mercat. 

 — Establiment de convenis de col·laboració amb grans 
tenidors per a la incorporació d’habitatges a la xarxa 
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d’habitatges de lloguer social i per fer complir el com-
promís de les entitats financeres amb la seva vocació i 
principis corporatius de responsabilitat social. 

 — Implement d’un recàrrec en l’IBI dels habitatges buits. 
El recàrrec pot ser de fins al 50% de la quota líquida 
de l’impost. Cal que l’habitatge estigui registrat com a 
habitatge buit segons ordenança. 

 — Expedients per la utilització anòmala i sancionadors, 
sempre començant pels grans tenidors d’habitatge, 
com les entitats financeres i fons d’inversions. Les 
previsions de la Llei 18/2007, del dret a l’habitatge, 
permeten evitar la utilització anòmala com a buits dels 
habitatges que s’hagin detectat com a desocupats, 
incloent l’aplicació de multes coercitives.

 — Explorarem les vies legals per a poder realitzar expro-
piacions d’habitatge desocupat a les entitats finance-
res i grans agents especuladors per a garantir la funció 
social de l’habitatge. No volem que a Olesa es negociï 
amb el dret a l’habitatge de les persones. 

Augment del parc públic d’habitatge
És imprescindible augmentar el parc d’habitatge públic 
municipal per a garantir la funció social dels inmobles i el 
dret i a l’accés a un habitatge digne per a tothom, i alhora 
combatre la mercantilització i l’especulació que les enti-
tats financeres i els grans tenidors estan duent a terme 
amb aquest dret bàsic. Per a fer-ho, proposem:

 — Oposició a la venda de sòl públic i tendència a aug-
mentar-ne la quantitat disponible.

 — Nova construcció: reserva del 30% dels metres horit-
zontals per habitatges de lloguer social en construc-
cions de més de 2500 m2.

 — Adquisició d’habitatge a través del dret de tanteig i 
retracte: demanarem a la Generalitat que, seguint el 
Decret Llei 1/2015 de mesures extraordinàries i urgents 
per a la mobilització d’habitatges provinents d’execució 
hipotecària, exerciti aquest dret en benefici del munici-
pi, tal i com preveu l’esmentat decret.

 — Construcció d’habitatge. L’activitat promotora d’habi-
tatge s’ha d’adreçar al lloguer assequible per una franja 
de llars amb ingressos baixos i mitjos. Malgrat conside-
rem que la millor opció és posar al mercat l’habitatge 
ja construït, és molt possible que calgui continuar amb 
l’activitat promotora de les empreses municipals d’ha-
bitatge (si existeixen), sempre adreçada al lloguer.

Model residencial integral i sostenible
Apostem per polítiques d’incentiu del lloguer per sobre 
de la compra i per facilitar el desenvolupament d’alterna-
tives al model de propietat privada, com són les coopera-
tives de cessió d’ús, la masoveria urbana o altres projectes 
comunals o col·lectius. La prioritat immediata és la rehabi-
litació d’habitatges sobre la nova construcció

 — Foment del lloguer per sobre la compra. Creació d’una 
Borsa municipal de mediació en el lloguer. 

 — Impuls de programes de rehabilitació d’habitatge i 
cessió en lloguer. Ajudarem a rehabilitar habitatges a 
famílies que no puguin assumir-ho, a canvi d’una cessió 
temporal de l’habitatge a famílies en risc d’exclusió 
residencial. 

 — Apostem per les noves formes de tinença d’habitat-
ge: Creació d’una borsa de masoveria, gestionada per 
l’Oficina Local d’Habitatge.

 — Foment de les energies renovables en l’àmbit resi-
dencial, a fi de treballar per un model d’habitatge més 
sostenible.

 — Promoure una legislació per garantir l’accés en igual-
tat de condicions a totes les persones amb diversitat 
funcional que requereixin un habitatge adaptat.

Compromís polític i sensibilització social
Una de les conseqüències més crues de l’explosió de la 
bombolla immobiliària i de la posteriori crisi econòmica 
ha estat la pèrdua de l’habitatge i el desnonament d’un 
gran nombre de persones. Aquesta situació és incompati-
ble amb qualsevol Administració que vetlli per al benestar 
de les persones i ha de ser resolta immediatament. 

 — Portar a terme campanyes de sensibilització sobre les 
necessitats residencials de la població i sobre l’exercici 
de la sobirania residencial. 

 — Donar suport públic institucional als moviments en 
lluita pel dret a l’habitatge i en contra de l’especulació.

 — Les institucions municipals necessiten més compe-
tències per a garantir el dret a l’habitatge. Establir 
un posicionament clar a favor de les modificacions 
legislatives necessàries en les instàncies supramunici-
pals per donar solució immediata a la problemàtica de 
l’emergència habitacional.

2. FEMINISME
Construïm pobles i ciutats feministes i 
amb perspectiva LGBTI
Entenem el feminisme com una pràctica i lluita per la lli-
bertat, la igualtat, la justícia i la no discriminació, exclusió 
o explotació de les dones pel fet de ser-ho. El feminisme 
lluita per fer front a unes estructures socials, culturals, po-
lítiques i econòmiques: el patriarcat i el capitalisme, que 
possibiliten i estimulen desigualtats on les dones s’ubi-
quen en una posició subordinada.

La CUP apostem pel feminisme de classe, adreçat a con-
querir condicions materials de vida dignes al conjunt de 
les dones, un feminisme que porta intrínseca la mirada 
interseccional, per tal de donar una resposta més global 
i completa als creuaments entre els diferents eixos de 
desigualtat: gènere, origen ètnic, classe social, diversitat 
funcional, edat, opció sexual, expressió de gènere o identi-
tat de gènere.

Apostem per treballar per una Olesa feminista que posi 
al centre del funcionament la reproducció social de la 
vida, la generació de condicions materials de vida dignes 
per a les classes populars en general i per a les dones en 
particular i que treballin per a un abordatge integral de 
les violències patriarcals i masclistes.

Alhora, som conscients de la realitat de violència i dis-
criminació que el cisheteropatriarcat imposa també al 
col·lectiu LGBTI. Les persones LGBTI també estan afec-
tades per un capitalisme que ens considera des de no 
productives fins a un nínxol objecte de mercantilització.

El municipalisme feminista de la CUP ha de lluitar contra 
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l’exclusió de les persones LGBTI de les diverses instàncies 
socials, educatives, laborals, culturals, polítiques i econò-
miques i construir nous models de pobles i ciutats que 
garanteixin la plena participació en tots els àmbits i que 
siguin lliures de totes les formes d’LGBTI-fòbia.

D’aquesta manera, pensem que l’extensió arreu del terri-
tori d’un municipalisme feminista no passa única i exclusi-
vament per allò que es pot fer des dels ajuntaments, sinó 
que passa perquè sigui el conjunt de la societat, de les 
seves institucions, i de tots els àmbits en els quals la socie-
tat s’articula -econòmic, polític, social, educatiu, o cultural- 
qui posi al centre les necessitats, les reivindicacions i les 
lluites de les dones i persones LGBTI.

Polítiques públiques feministes
L’impuls des dels ajuntaments dels instruments necessaris 
per fer polítiques transversals feministes i per l’eliminació 
de les desigualtats i violències que es deriven de l’opció 
sexual, l’expressió de gènere i la identitat de gènere. Tot 
el treball que es realitzi des de l’Ajuntament haurà d’in-
corporar una perspectiva interseccional i, per tant, ne-
cessàriament haurà de tenir en compte una perspectiva 
de classe, antiracista i anticolonial que tingui en compte 
les diversitats funcionals, i haurà de promoure la coordina-
ció i el treball conjunt amb les àrees i les oficines munici-
pals que treballin aquestes qüestions. 

 — Impulsar estructures específiques que treballin els 
feminismes des dels ajuntaments, o la seva creació en 
el cas que no existeixin. Alhora, destinar recursos propis 
a les polítiques LGBTI, per tal d’evitar restar forces de 
les polítiques d’igualtat i així centrar-nos en actuacions 
socialment transformadores que garanteixin les neces-
sitats de les persones LGBTI.

 — Amb l’objectiu de garantir la transversalitat de gènere 
en les polítiques públiques, ens comprometem a treba-
llar per garantir que, ja sigui des dels ajuntaments o des 
d’institucions supramunicipals d’articulació territorial, es 
doti de personal, de pressupost i d’equipaments espe-
cífics aquells municipis compromesos a liderar políti-
ques feministes i de defensa i respecte a les diversitats 
sexuals i de gènere.

 — Defensar la creació de regidories en polítiques femi-
nistes i LGBTI i una comissió formada per caps de 
diferents àrees/departaments que treballi específica-
ment la qüestió de la transversalitat de gènere en les 
polítiques públiques, que comptin amb personal tècnic 
i amb pressupost propi així com posar èmfasi a imple-
mentar de forma efectiva mesures contra la discrimi-
nació del col·lectiu LGBTI reunides en les lleis aprova-
des pel Parlament de Catalunya (11/2014), en aquest 
sentit també proposem canviar el nom de la regidoria 
d’igualtat per regidoria de feminismes.

 — Impulsar la creació d’un Centre d’Informació i Recursos 
feministes. 

 — Oferir orientació personal i familiar en els àmbits socio-
sanitari, laboral i legal de forma especialitzada i espe-
cífica per l’apoderament del col·lectiu LGBTI, així com 
assessorar individualment persones LGBTI en punts 
específics, especialitzats i permanents.

 — Apostar per un abordatge global de les violències 
patriarcals i masclistes, amb polítiques específiques de 
prevenció, detecció, atenció i de recuperació així com 
de garantia dels drets de les dones i el col·lectiu LGBTI.

 — Defensar la transversalització de les polítiques feminis-
tes i de diversitats sexuals i de gènere en els diferents 
àmbits de l’administració pública, que ha de treballar 
per utilitzar una documentació administrativa que 
s’adeqüi a l’heterogeneïtat de les famílies i elimini la 
distinció de gènere en el seus formularis. 

 — Assegurar una formació continuada i obligatòria en 
clau feminista i abordatge de les violències masclistes 
que incorpori la visió de la diversitat sexual i de gènere 
per al conjunt de treballadores de l’ajuntament, i de 
manera molt específica per als cossos de seguretat del 
municipi. D’aquesta manera treballem per impulsar un 
administració inclusiva que doni resposta a les necessi-
tats de les dones i als interessos de les persones lesbia-
nes, gais, bisexuals, trans i intersex tenint en compte el 
conjunt del cicle vital i les necessitats específiques de 
cada una de les seves etapes.

 — Generar una borsa de recursos per combatre la femi-
nització de la pobresa: Parc habitatge públic, ajudes 
específiques...

Dins d’aquest bloc de polítiques públiques, destaquem 
de manera particular cinc temes imprescindibles per a la 
construcció d’un municipi feminista.

Abordatge de violències masclistes i                  
LGBTI-fòbiques

 — Garantir que totes les fases de l’abordatge de la violèn-
cia masclista es fan des d’una perspectiva feminista, i 
de manera coherent en els diferents àmbits del muni-
cipi. Cal treballar per uns circuits que posin al centre les 
supervivents de violència masclista, el seu benestar i 
recuperació.

 — Revisar periòdicament, almenys un cop a l’any el pro-
tocol i circuit per l’abordatge de les violències masclis-
tes.

 — Crear protocols de prevenció d’agressions masclistes 
i LGBTI-fòbiques per les festes majors dels municipis i 
altres activitats d’oci i fer-ne partícips a totes les entitats 
i agents que intervinguin en la creació i participació 
d’aquestes festes. 

 — Vetllar per la difusió de campanyes institucionals de 
sensibilització enfront de les violències masclistes i LGB-
TI-fòbiques.

 — Municipalitzar els serveis que intervenen en tot el 
circuit per l’abordatge i prevenció de les violències 
masclistes. 

 — Garantir habitatge municipal o públic per a les dones 
i/o famílies que hagin patit violència masclista.

 — Ampliar les ajudes específiques per a dones que han 
patit violència masclista.

Condicions laborals amb perspectiva feminista i 
LGTBI

 — Assegurar que les treballadores tinguin unes condicions 
laborals dignes i en la mesura del possible formin part 
del mateix personal de l’ajuntament.

 — Generar un ambient de conscienciació contra l’asset-
jament laboral per raó d’opció sexual o d’identitat de 
gènere, amb accions que ajudin a l’apoderament de les 
persones LGBTI per visibilitzar-se tal com són.
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 — Avançar cap a una nova distribució dels temps i dels 
treballs per tal de tenir en compte les feines reproduc-
tives i de cures de les treballadores municipals.

 — Ajudar a la creació de xarxes de suport mutu.

Educació amb perspectiva feminista i LGTBI
 — Defensar una educació igualitària que vagi des dels cu-
rrículums escolars fins al contingut dels mitjans de co-
municació del municipi, que se centri a acabar amb la 
socialització de gènere, la creació de rols i els estereo-
tips imposats en funció del sexe amb el qual naixem.

 — Fomentar que s’abordi a les escoles públiques els te-
mes de desenvolupament i salut sexual i reproductiva 
d’una manera integral, feminista, no criminalitzadora 
de les opcions sexuals i identitats sexuals diverses i 
sobretot no centrada en la penetració.

 — Avançar cap a la creació d’un pla de coeducació que es 
pugui implementar a tots els centres educatius i d’oci. 
Elaborar recursos pedagògics específics sobre diversi-
tat sexual i de gènere. Crear i implementar un projecte 
amb els diferents departaments educatius del municipi 
per treballar la sexualitat des de les diferents opcions 
sexuals tot fomentant el respecte i la interrelació amb 
les persones seropositives.

 — Adoptar mesures contra l’assetjament escolar per raó 
d’orientació sexual, expressió o identitat de gènere i 
posar en pràctica protocols específics contra lgbti-fòbia 
als centres educatius.

 — Ampliar els recursos de les escoles i les biblioteques 
perquè no s’invisibilitzi la realitat de les persones LGBTI 
i dels models de famílies no normatives i/o diverses.

 — Introduir la figura de l’expert en gènere i diversitat se-
xual dins dels treballadors dels diferents departaments 
educatius per tal d’ajudar a planificar polítiques en 
aquest camp, tant en educació formal com en educa-
ció en el lleure.

 — Fomentar el treball sobre diversitat sexual i de gènere 
als claustres del professorat promovent polítiques de 
coeducació que introdueixin la perspectiva LGBTI en el 
currículum escolar.

 — Crear plans de millora, seguretat i lleure de l’espai 
públic en benefici de les persones LGBTI. Aquests plans 
cal que reconeguin la diversitat sexual i de gènere de 
tota la societat enfront del predomini de la visibilitat de 
l’heteronormativitat als nostres municipis

Salut i drets sexuals i reproductius
 — Assegurar que el dret al propi cos i per tant l’accés a 
un avortament lliure i gratuït disposi de la dotació dels 
recursos necessaris i de la creació d’una xarxa pública 
que en garanteixi l’exercici d’una manera universal i 
equitativa al conjunt del territori. Impulsar mocions i la 
creació d’un protocol informatiu i d’acompanyament.

 — Promoure i recolzar el dret a l’accés a la reproducció 
assistida per a parelles de dones lesbianes o bisexuals i 
dones solteres. Impulsar mocions i la creació d’un pro-
tocol informatiu i d’acompanyament.

 — Crear mecanismes per incorporar la perspectiva femi-
nista i LGBTI en les polítiques de salut a fi que incloguin 
la diversitat sexual i de gènere d’una forma transversal.

 — Establir que els formularis dels serveis públics s’adeqüin 
a l’heterogeneïtat i a les circumstàncies del col·lectiu 
LGBTI.

 — Impulsar la formació dels professionals sanitaris en 
relació a la salut de les dones lesbianes i bisexuals, es-
pecialment pel que fa a les ITS. Millorar el servei ASSIR 
d’Olesa.

 — Promoure campanyes preventives específiques que 
alertin del risc de contraure ITS (Infeccions de Transmis-
sió Sexual), fer campanyes de foment de les proves de 
forma periòdica i donar a conèixer els diferents espais 
on es poden dur a terme.

 — Donar suport a les reivindicacions de les plataformes 
trans, com per exemple Trans*formem la Salut, per tal 
de desmedicalitzar les experiències.

 — Vetllar perquè als centres de salut ni es duguin a terme 
pràctiques de violència obstètrica ni de violència mas-
clista.

Espai públic i recuperació de la memòria

 — Treballar per implementar plans urbanístics amb 
perspectiva de gènere i fer una anàlisi de gènere de 
l’urbanisme dels pobles i ciutats per generar espais que 
promoguin la igualtat des d’una perspectiva feminista. 
Per exemple, cal acabar amb el model binari de gènere 
dels diferents espais públics municipals, com és el cas 
dels lavabos, i fomentar espais segurs per a les perso-
nes trans en els diferents llocs que sigui necessari: en 
els vestidors, per exemple, cal oferir opcions de canvia-
dors i dutxes individuals. i/o familiars.

 — Treballar per la recuperació de la memòria de les dones 
en els municipis, viles i ciutats amb plans específics per 
tal de situar-les com a elements imprescindibles de la 
nostra història. Aprofundir amb la tasca de la comissió 
nomenclator i vetllar perquè integri perspectiva femi-
nista.

 — Regular la publicitat i la propaganda al municipi. Cal 
tenir tolerància zero amb la publicitat masclista, racista, 
LGBTIfòbica o xenofòbica. Eliminar la cossificació de les 
dones a l’espai públic.

 — Visibilitzar les diades feministes i del col·lectiu LGBTI:
 • 8 de Març: dia internacional de les dones treballadores
 • 31 de Març: diada per la visibilitat trans
 • 26 d’Abril: diada per la visibilitat lèsbica
 • 17 de Maig: diada contra l’LGBTI-fòbia
 • 28 de Maig: diada d’acció per la salut de les dones
 • 28 de Juny: diada per l’alliberament lèsbic, gai, bi, 

trans i intersex
 • 23 de Setembre: diada per la visibilitat bisexual           

(i plurisexual)
 • 28 de Setembre: diada per la despenalització de 

l’avortament
 • 20 de Novembre: diada per la memòria trans
 • 25 de Novembre: diada per l’eliminació de les    

violències masclistes
 • 1 de Desembre: diada de la lluita contra l’VIH-SIDA
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 — Commemorar la memòria històrica LGBTI. És necessari 
dur a terme accions per la recuperació de la memòria 
col·lectiva i el reconeixement de les lluites al llarg de 
la història. És necessari visibilitzar el col·lectiu en el no-
menclàtor dels municipis, erigir monuments en com-
memoració de la lluita LGBTI o fer exposicions sobre la 
lluita històrica per l’alliberament sexual i de gènere.

Teixit associatiu i popular feminista
 — És imprescindible articular un teixit associatiu i popular 
feminista, que generi l’apoderament de les dones i que 
ajudi a promoure, facilitar i desplegar les més àmplies 
aliances feministes als municipis. Treballar perquè en 
tot el teixit associatiu i popular s’inclogui una mirada 
feminista transversal.

 — Facilitar el treball als moviments socials del municipi i 
defensar la implicació de les dones en aquests movi-
ments per tal de generar aliances en clau feminista i 
marcar l’agenda política en clau feminista.

 — Promoure la participació popular en espais de partici-
pació feministes.

 — Promoure la relació permanent dels espais de partici-
pació feministes amb el conjunt del teixit associatiu.

 — Treballar per l’autoorganització de les treballadores en 
el seus llocs de feina per tal d’avançar cap a unes con-
dicions laborals dignes i per la recuperació del control 
popular dels serveis del municipi.

 — Posar èmfasi en la perspectiva antiracista i de defensa 
dels drets de les treballadores.

Municipalització de serveis de cures
Cal municipalitzar els serveis de cura a les persones, de-
mostrant el compromís de les administracions municipals 
de posar la vida al centre; trencar amb la divisió sexual del 
treball i contribuir a una adequada distribució dels treballs 
reproductius i de cures.

 — Apostar per recuperar la titularitat, la gestió directa i 
la provisió públiques del conjunt de serveis essencials 
pel municipi tot garantint els drets de les treballado-
res i la qualitat del servei, i per una gestió transparent 
i democràtica que posi els interessos col·lectius per 
davant dels individuals. Defensem que aquests proces-
sos de municipalitzacions es duin a terme amb tots els 
agents implicats: administració pública, treballadores, 
usuàries… 

 — Defensar, per tant, la municipalització de les Escoles 
Bressol, dels Serveis d’Atenció Domiciliària, dels Serveis 
de Teleassistència, del conjunt dels serveis educatius 
i dels serveis d’educadores socials i de tots els serveis 
al voltant de l’abordatge i prevenció de les violències 
masclistes.

 — Crear espais específics per a dones des d’una perspecti-
va feminista, apoderadora i de recursos. 

 — Impulsar la creació d’espais LGBTI públics i gratuïts, 
com per exemple centres cívics, amb la intenció de 
crear llocs de relació i de seguretat per al col·lectiu així 
com un Servei d’atenció integral LGTBI (SAI). 

Polítiques econòmiques feministes 
Impulsar els criteris feministes en les polítiques econòmi-
ques i socials: defensem l’elaboració d’anàlisis i de pro-

postes en clau feminista per a la gestió econòmica dels 
ajuntaments, i per al col·lectiu LGBTI. Això inclou:

 — Elaborar pressupostos municipals amb perspectiva 
feminista.

 — Incloure criteris feministes en les ordenances fiscals i en 
l’establiment de preus públics.

 — Introduir criteris feministes en els processos de contrac-
tació pública.

 — Dotar de subvencions concretes les diferents entitats 
del municipi per tal de fomentar projectes i iniciatives 
LGBTI que visibilitzin la realitat de la diversitat sexual i 
de gènere.

 — Establir un condicionant LGBTI en els diferents con-
cursos públics en l’àmbit social i esportiu a l’hora 
d’encomanar una instal·lació, un centre cívic, etc. amb 
el propòsit de fomentar la perspectiva LGBTI en tots 
els àmbits públics, i que aquest condicionant sigui un 
fet avaluable i susceptible de ser sancionat en el cas 
que no es compleixin els mínims demandats durant el 
concurs.

 — Introduir en el projecte de demanda de subvencions la 
perspectiva feminista i LGTBI per tal d’aplicar la pers-
pectiva de diversitat sexual i de gènere dins dels pro-
jectes de les diferents entitats en els quals contribueix 
l’ajuntament.

3. SERVEIS SOCIALS 
Avancem cap a municipis inclusius i cohe-
sionats
La instrumentalització de la crisi financera global, que 
ha imposat polítiques d’austeritat i de control del dèficit 
públic, ha repercutit en els municipis imposant noves 
limitacions a les ja restringides competències municipals 
o bé, derivant als ajuntaments l’assoliment de partides 
econòmiques que són competència d’institucions su-
pramunicipals. Tot això ha afectat de ple les capacitats 
dels municipis en la gestió de recursos econòmics i en la 
gestió laboral i contractual de treballadors a través de la 
Llei d’estabilitat pressupostària i l’Llei de Racionalització i 
Sostenibilitats de l’Administració Local.

L’increment de la pobresa i l’exclusió social, l’augment 
de les migracions exteriors i internes i l’afebliment de les 
estructures familiars cada cop més limitades al cercle nu-
clear interactuen i s’encavalquen tot provocant problemàti-
ques socials múltiples i complexes. L’abordatge d’aquestes 
problemàtiques requereix més recursos i un nou enfoca-
ment de les polítiques socials interdisciplinari: posar en 
el centre de les prioritats la redistribució de la riquesa i la 
reversió de les desigualtats i consolidar espais de participa-
ció que fomentin i permetin l’apoderament, l’organització i 
el control popular del conjunt de serveis públics socials per 
construir una vila més inclusiva i cohesionada.

La inclusivitat d’una comunitat es pot mesurar pel respec-
te i la consideració que aquesta comunitat té pels col·lec-
tius més vulnerables. La discriminació, que té arrels en 
un model de societat classista, patriarcal paternalista, no 
inclusiva ni dissenyada per a tothom i orientada exclusi-
vament econòmica, ha de ser combatuda i per tant, la 
CUP ser instrument d’alliberament d’aquesta a què estan 
sotmesos els col·lectius més vulnerables. 
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Apostem per un nou model de societat centrat en les 
necessitats i la realització plena de les persones on 
cadascú aporti a la comunitat segons la seva capacitat i 
rebi segons les seves necessitats. Per això hem de bastir 
un model de serveis socials públics que responguin a les 
necessitats de les persones durant tot el cicle vital: dret a 
una llar digna; dret a una renda garantida de supervivèn-
cia; dret a atenció i suport bio-psico-social davant qualse-
vol situació imponderable producte de malaltia, accident 
o envelliment; dret a unes polítiques de prevenció i pro-
moció de la salut que posin en el centre els ecosistemes 
natural i social en què s’integren les persones; dret a un 
envelliment actiu i a la participació social de la gent gran; 
dret a unes pensions públiques; dret que siguin respecta-
des les voluntats anticipades; dret a una mort digna i a un 
funeral laic que no impliqui el lucre de les empreses del 
sector ni l’endeutament econòmic de la família supervi-
vent entre molts d’altres. 

Quan parlem de serveis socials ens referim al primer nivell 
d’atenció a les ciutadanes que té com a funcions propies 
la detecció, prevenció, diagnòstic, informació i orientació, 
intervenció i tractament social i la gestió de prestacions 
econòmiques i d’impuls a mesures d’inserció social. Tot 
això depèn i recau en les polítiques socials que es desen-
volupin, i amb això ens estem referint bàsicament a les 
mesures que adopten els governs per sostenir, mantenir o 
transformar l’estructura i la vida social d’una determinada 
comunitat. L’objectiu fonamental de la política social ha 
de ser millorar la qualitat de vida de les classes populars 
en tots els àmbits. Assolir aquest objectiu requereix políti-
ques nítidament transformadores, rupturistes i anticapita-
listes i és per això, que s’han de veure reflectides en totes 
les propostes dels diferents àmbits. 

Defensar els drets socials conquerits 
Apostem per treballar en xarxa amb els moviments que 
defensen els drets que han estat institucionalizats en el 
que es coneix com a model d’Estat del Benestar, com són 
l’educació, els serveis socials o les pensions. Tot això alhora 
que no renunciem a eixamplar el marc de drets i lliber-
tats. 

 — Enfrontar-nos col.lectivament a la fragmentació i 
desmantellament, a través de retallades i externalit-
zacions, dels serveis públics existents,mentre seguim 
treballant paral·lelament per capgirar les dinàmiques 
generadores de desigualtats i exclusió social.

 — Denunciar l’empobriment generat per les polítiques 
d’austeritat, materialitzades en les privatitzacions, com 
és el cas de la gestió del Centre Obert, i les retallades 
dels serveis públics. 

Prioritzar els drets socials i econòmics incremen-
tant els recursos en l’àmbit dels serveis socials
Els últims anys s’ha vist un increment de la despesa pres-
supostària en el departament de Serveis Socials. Tot i així, 
cal fer un seguiment d’aquesta dotació per tal de poder 
donar resposta a les necessitats de les veïnes del munici-
pi, i així poder impulsar programes i estratègies comuni-
tàries. 

 — Controlar i prioritzar la despesa. Avaluar quines políti-
ques responen a necessitats improrrogables i quines a 
demandes socials i polítiques populistes.

 — Desplegar al màxim les potencialitats de les lleis 
actuals com són la d’urgència social, habitatge, noves 
necessitats o manteniment de la ràtio de plantilles. 

Revertir la individualització, l’estigmatització i la 
culpabilització de les problemàtiques socials de les 
persones en situació d’exclusió i construcció d’alter-
natives amb intervencions de treball comunitari
El nostre país travessa una situació crònica d’emergència 
nacional que forma part del cicle d’acumulació a través 
de la despossessió de les classes populars intrínsec a les 
dinàmiques del capitalisme. A més, aquest model predica 
el consum constant, i això genera l’allunyament de totes 
aquelles que no poden respondre a la seva crida. És per a 
trencar aquest posicionament que pretenem teixir lligams 
densos en els barris i en el poble per potenciar l’apodera-
ment individual i comunitari.

 — Debatre, redactar i implementar un codi ètic i de 
protocols d’actuació de les pràctiques professionals 
d’atenció a les persones per tal de combatre i evitar les 
pràctiques clientelars, les limitacions del professiona-
lisme, el distanciament o les síndromes d’esgotament 
professionals.

 • Crear un Pla Local de serveis socials. 

 • Assegurar transparència en els processos, les actua-
cions i en el desenvolupament de les tramitacions.

 — Crear observatoris, municipals i territorials, de la 
pobresa i de l’exclusió social per tal de conèixer quina 
és la situació real de la qual partim, i establir indica-
dors periòdics sobre l’estat de les condicions de vida 
al poble per tal de facilitar l’aplicació de les polítiques 
pertinents.

Elaborar estratègies de participació en els àmbits 
de serveis socials
Cerquem fomentar la participació dels usuaris dels cen-
tres a càrrec del departament de Benestar Social i d’altres 
engranatges en funcionament de serveis socials, pel tal de 
generar una xarxa de desenvolupament, i juntament im-
pulsar la constitució d’associacions de les persones que en 
fan ús i també de les persones que en siguin afectades.

Treballar per remoure els obstacles físics, jurídics, 
econòmics, polítics i culturals que impedeixen 
l’accés universal i en igualtat al ple exercici dels 
drets i llibertats 
Garantir un accés equitatiu als serveis públics. L’accessi-
bilitat és un dels pilars clau per garantir la inclusió social, 
laboral, educativa, sanitària..., i una bona qualitat de vida 
per a tota la ciutadania.

 — Lluitar contra les barreres implícites amb què es tro-
ben les persones en situació administrativa irregular 
per accedir a les prestacions de serveis socials deriva-
des de la Generalitat.

 — Mancomunar serveis per abastar tota la població i res-
pondre a les necessitats reals.

 — Reclamar, exigir i reivindicar davant dels ens supramu-
nicipals l’accés universal i equitatiu als serveis socials 
públics i el finançament per assolir-ho.

 — Millorar l’accessibilitat amb polítiques distributives. 
Desplegar al màxim les possibilitats de la Llei d’Hisen-
des Locals i de Contractació Pública.

 — Aplicar, en funció de la renda disponible de la unitat 
de convivència, una tarifació social de tots els serveis 
públics municipals sotmesos a preu públic o taxa, 
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bonificacions i subvencions. 

 — Revisió dels criteris socioeconòmics de les bases de 
concessió d’ajuts més enllà del SMI.

 — Incorporar el disseny per a tothom en tots els àmbits 
públics.

Fomentar i facilitar una vida autònoma i              
independent
Totes les persones, independentment de les seves carac-
terístiques, han de poder accedir a les mateixes oportu-
nitats i tenir llibertat d’elecció sobre les seves vides. És 
per això que apostem per concedir ajuts a l’autonomia 
personal i aprovar un Renda bàsica de ciutadania, a nivell 
municipal o territorial, de caràcter universal, que perme-
tria el sosteniment econòmic de persones sense ingressos 
o de col·lectius que no poden desenvolupar una activitat 
laboral remunerada. 

 — Fomentar la creació d’ocupació i inserció laboral, i la 
lluita contra l’atur i la precarietat, a través de plans 
d’ocupació inclusius i no únicament de convenis.

 — Reclamar la cooperació i integració dels serveis sa-
nitaris i els serveis socials per permetre una atenció 
integral i integrada als usuaris. 

 — Millorar les polítiques de prevenció i les condicions so-
ciosanitàries de les persones amb diversitat funcional 
creant una xarxa sociosanitaria. 

 — Vetllar per millorar l’atenció mèdica i les prestacions 
ortopèdiques, protèsiques i dentals adreçades a 
col·lectius vulnerables.

Detectar i prevenir necessitats emergents a mig i 
llarg termini
Apostem per reservar sòl per poder desenvolupar projec-
tes que permetin el desenvolupament d’una vida digna 
amb tots els serveis necessaris de la població, com per 
exemple centres de dia per a gent gran, pisos assistits, 
llars residencials d’estada temporal i permanent, cases de 
petita infància, habitatges per a urgències socials, etc.

Propiciar que l’ajuntament es mostri disposat a acollir 
equipaments socials descentralitzats i de gestió autò-
noma: cases d’acollida per a dones maltractades, centres 
d’atenció i seguiment a les drogodependències, centres 
residencials d’acció educativa, albergs d’acollida per a 
urgències socials... 

Elaborar Plans d’Inclusió Social
És imprescindible desenvolupar plans que tinguin per ob-
jectiu sostenir i apoderar els col·lectius més invisibilitzats 
o desfavorits, per tal d’aconseguir trencar el cicle viciós del 
desposseïment i teixir comunitat.  

 — Seguir treballant per fomentar la igualtat entre totes les 
veïnes del municipi.

 — Treballar des d’una perspectiva d’interculturalitat, que 
fomenti la integració femenina.

 — Desplegar els drets de persones LGTBI.

 — Atendre la gent gran preparant els ajuntaments pel 
repte de la transició demogràfica, com en l’àrea de les 
noves tecnologies.

 — Atendre les persones en situació de dependència.

Implementar oficines dels drets socials
Per poder donar resposta a les necessitat de diferents 
col·lectius en situació de precarietat i per fer front de for-
ma col·lectiva i autogestionada als problemes quotidians 
vinculats a l’incompliment de drets socials fonamental es 
presenta l’Oficina dels Drets Socials, un espai físic de pro-
pietat municipal, que es gestiona de forma mixta per la 
societat civil organitzada i l’administració local. Pretén ser 
un punt de trobada i de reivindicació de diferents plata-
formes, col·lectius i entitats, i al mateix temps un espai de 
treball, assessorament i acompanyament del tercer sector 
social i dels serveis socials de l’administració pública.

Impulsar el dret a l’alimentació com a dret          
inalienable
Pretenem donar, en forma de mocions o de cessions 
d’espai) a totes aquelles iniciatives comunitàries con-
tra el malbaratament alimentari (Xarxes d’Aliments), les 
que superin una perspectiva merament caritativa, i que 
fomentin la implicació en la gestió de les persones que 
se’n beneficien i també, aquelles iniciatives autogestiona-
des de producció alimentària (Horts urbans) i distribució 
alternativa. 

Promoure l’accés i el manteniment de l’habitatge 
com a mesura preventiva de processos d’exclusió 
social tot garantint autonomia i l’apoderament 
individual i col·lectiu

 — Promoure una legislació que garanteixi l’accés en igual-
tat de condicions a totes les persones que requereixin 
un habitatge adaptat.

 — Definir programes orientats a l’adaptació progressiva de 
totes les promocions d’habitatges per tal que com-
pleixin els paràmetres tècnics d’accessibilitat incloent 
la dotació a tots els habitatges de preinstal·lacions 
domèstiques.

 — Creació d’una xarxa pública de pisos de lloguer socials 
per garantir l’accés en igualtat de condicions a totes les 
persones que ho requereixin.

 — Supervisió de l’estat dels habitatges on resideixen per-
sones grans i/o amb diversitat funcional.

 — Acabar amb el model d’atenció a persones sense llar 
basat en l’allotjament en albergs i generalitzar l’accés al 
model “Housing First”.

Garantir que no hi hagi talls de subministraments 
energètics ni d’aigua a les famílies amb dificultats 
econòmiques sense una autorització prèvia de ser-
veis socials i assegurar l’accés al subministrament 
a les persones en situació de vulnerabilitat

 — Pressionar les companyies elèctriques condicionant 
els contractes del ajuntament amb les empreses al fet 
que cobreixin amb els seus beneficis la part de pobresa 
energètica del municipi.

Fonamentar la praxi d’un model inclusiu i cohesio-
nador de serveis socials en la interseccionalitat en 
el disseny, en el desenvolupament i avaluació de 
serveis, plans, projectes i programes i en la trans-
versalitat per a la inclusió social entre àrees 
És necessari un model que situï en el centre els proble-
mes personals, familiars i de la comunitat, i observi els 
problemes socials d’una manera global, que garanteixi un 
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abordatge integral per tal d’afrontar les problemàtiques 
de manera global.

 — Promoure les àrees i les polítiques transversals.

 — Avaluar l’impacte de gènere de totes les poíltiques mu-
nicipals i incorporar la perspectiva de gènere en totes 
les accions.

 — Enfocar les polítiques socials interdisciplinàries que 
posin en el centre de les prioritats la redistribució de la 
riquesa i la reversió de les desigualtats.

 — Assegurar la transversalitat entre àrees, especialment 
entre serveis socials, educació, esports, cultura, gent 
gran, joventut, treball, hisenda i medi ambient.

Municipalitzar i col·lectivitzar els serveis socials
Apostem per internalitzar tots els serveis que sigui possi-
ble i constituir consells de participació formats per càrrecs 
electes, experts, professionals i persones que en facin ús 
o que en siguin potencials beneficiàries, i per l’economia 
alternativa com a element de suport. 

Orientar les polítiques d’educació cap a la igualtat, 
la inclusió i la cohesió social
És imprescindible impulsar el Sistema d’intervenció 
socioeducativa (SIS) per donar resposta a les necessitats 
de la infància de 0 a 18 anys i a les famílies, potenciant la 
coordinació i la implicació d’una xarxa extensa de serveis 
tant de caire preventiu com intervencionista, a través de 
l’implement i desenvolupament de mesures per tal de 
compensar la pobresa infantil en l’àmbit socioeducatiu 
(beques menjador, activitats extraescolars i complemen-
tàries, activitats educatives de vacances, etc.)

 — Garantir la reserva de places per a alumnes amb 
NEE de manera que no es puguin ocupar amb altres 
alumnes. Així hi haurà places reservades també per a 
alumnes que arriben a meitat de curs, que solen tenir 
necessitats específiques de suport educatiu a nivell 
d’idioma.

 — Treballar per a què inspecció i el Departament d’En-
senyament respectin els acords presos en les taules de 
matriculació i facin un repartiment de recursos més 
equitatiu. 

 — Potenciar una xarxa per a la gent gran, i per la infància, 
que tingui una visió comunitària. 

Orientar l’esport i la pràctica esportiva com una 
eina d’integració, lluita contra la segregació, 
coeducació, i promotora de la salut i educació en 
valors
Cal garantir que tots els equipaments esportius permetin 
l’accés i la utilització per part de totes les veïnes, i això re-
quereix treballar de manera conjunta per tal de convertir 
l’esport com a mitjà de socialització de la població.

 — Obligar les entitats esportives que utilitzen equipa-
ments municipals o reben subvencions públiques a 
oferir places becades i compensar positivament la 
pràctica esportiva inclusiva.

 — Fomentar la connexió entre l’àrea d’esports, la de salut 
i els centres d’atenció primària i l’àrea de serveis socials 
per promoure l’activitat esportiva.

Aconseguir uns serveis funeraris públics i que 
garanteixin un enterrament digne, laic i a un preu 
assequible al marge de les grans empreses priva-
des i asseguradores
Apostem per mancomunar la gestió dels serveis funeraris, 
que ara està en mans d’una empresa privada a les pobla-
cions del voltant. Progressivament anar crear empreses 
públiques de serveis funeraris (transport funerari, tanato-
pràxia, etc.) que prestin el servei des de l’administració.

 — Garantir l’existència de sales per poder fer cerimònies 
laiques. 

 — Aplicar la tarifació progressiva en la prestació del servei 
funerari quan hi hagi empresa pública.

 — Impulsar associacions funeràries al municipi per 
autogestionar el cost dels enterraments al marge de 
les assegurances de decés o de vida que ofereixen les 
asseguradores privades.

4. SANITAT
Per la prevenció i promoció de la salut

Titularitat, gestió i provisió pública 
És imprescindible garantir el caràcter integral del sistema 
de salut. Un sistema integral es concep com la combi-
nació dels enfocaments de dret, determinació, gènere i 
interculturalitat amb les estratègies promocionals de la 
qualitat de vida i salut.

 — Reclamar que el CAP d’Olesa de Montserrat passi a 
formar part del sistema públic únic de titularitat, gestió 
i provisió 100% públiques.

 — Cal eliminar els contractes-programa i que el Departa-
ment de Salut passi a gestionar directament els centres 
sanitaris de titularitat municipal i comarcal. Cal posar fi 
a la cohabitació entre el públic i el privat.

Participació i control popular sobre el mo-
del sanitari

 — Constituir un Consell Municipal de Salut on participin 
membres del Departament de Sanitat, els grups mu-
nicipals de l’Ajuntament i les persones, treballadores i 
usuàries dels diferents centres.

 — Elaborar un Pla Local de Salut per a desenvolupar en 
el municipi una xarxa compromesa que treballi per 
millorar la salut de la població, l’impuls al treball inter-
sectorial en salut i la participació de la ciutadania en tot 
el procés.

Promoció de salut i prevenció de la malaltia
És imprescindible planificar i executar, en l’àmbit munici-
pal, una actuació de promoció de la salut i prevenció de 
la malaltia com a apostes clau per reduir les desigualtats 
de salut de classe i de gènere. Per a fer-ho, proposem les 
següents actuacions:

 — Potenciar l’educació sanitària en la infància i l’adoles-
cència amb l’impuls d’iniciatives a les escoles i des del 
mateix ajuntament mitjançant el Programa Salut i Es-
cola, des d’on s’apropa a l’escola als serveis sanitaris.



Programa polític 2019
CUP Olesa de Montserrat

14

 — Treballar per millorar l’educació sexoafectiva, sobretot 
en els joves, incidint de forma prioritaria en la vessant 
del gaudir i de les relacions sexoafectives sanes. Treba-
llar també en la prevenció d’embarassos no desitjats, 
les MTS i la SIDA, i oferir un servei d’assessorament 
i informació sobre sexualitat des de les institucions 
sanitàries del poble coordinant-se amb el departament 
de joventut (Cal Mané) per tal d’oferir un espai als joves 
des d’on poder informar-se i comunicar-se amb els 
professionals sanitaris.

 — Exigir i fer realitat en els Centres Sanitaris la figura de 
la treballadora comunitària, personal de psicologia, 
fisioteràpia i tots aquells professionals que configurin 
un equip interdisciplinari per atendre les demandes de 
la comunitat amb l’objectiu de millorar la qualitat de 
vida de la població.

 — Adoptar un enfocament intersectorial de la Salut en 
Totes les Polítiques (SeTP) tenint en compte les políti-
ques que es fan desde l’ajuntament en el referent a la 
mobilitat, l’alimentació, l’entorn, l’ocupació, l’urbanisme 
i habitatge, l’educació, la cultura, el lleure, l’activitat 
física, etc., ja que la majoria de polítiques públiques 
poden influir en l’estat de salut i en la seva distribució 
equitativa en la societat.

 — Treballar perquè la salut als nostres municipis superi la 
pràctica androcéntrica i patriarcal i s’encamini a desen-
volupar noves conceptualitzacions i metodologies per 
la comprensió, la prevenció i la cura de la salut de les 
dones.

 — Treballar des de l’àrea de Salut Pública en la promoció 
d’ús de productes nets a través de les contractacions 
i compres públiques per a reduir l’exposició de la 
població a productes tòxics. Eliminar els agrotòxics, 
qualsevol producte que contamini sòl i aigua, i els 
contaminants hormonals en els procediments de ne-
teja i manteniment dels espais públics i equipaments 
municipals.

 — Ampliar en nombre d’estacions de mesurament de la 
contaminació ambiental. Mesurar els nivells de con-
taminació de l’aigua del riu i del sòl i informar-ne als 
pagesos que tenen terres de conreu per tal que cone-
guin l’estat de la terra i poder-los oferir pautes d’auto-
protecció.

 — Treballar per la millora de la qualitat de l’aire, l’aigua i 
el sól, quelcom bàsic per a la prevenció de malalties al 
municipi.

5. SOBIRANIA ECONÒMICA 
Economia social i solidària
Tot i el gran creixement econòmic del capitalisme mun-
dial, aquest no ha esdevingut en una millora de les 
condicions materials per a les classes populars dels països 
catalans, i molt menys encara per la classe treballadora 
dels països que ens proporcionen les matèries primeres 
(petroli, aliments, minerals, roba...) per a desenvolupar 
el model de vida consumista en que estem immersos i 
que Occident (EUA i UE) vol implantar a tots els racons 
del planeta. Les desigualtats segueixen incrementant-se. 
Aquest creixement econòmic il·limitat, devorador de ma-
tèries primeres, persones i animals, xoca amb les pròpies 
dinàmiques naturals del planeta, que disposa d’uns 
recursos naturals limitats, i n’altera els cicles (de l’aigua, sòl 

i atmosfera) jugant en contra de la vida dels diferents és-
sers vius i de la pròpia geosfera que trepitgem. És per això 
que resulta necessari transitar cap a una transformació 
real de l’economia i el model productiu cap a un model 
que permeti la construcció d’unes societats justes, lliures, 
equitatives i sostenibles, en equilibri amb el planeta i els 
éssers vius que en ell habiten.

En aquests context, hi ha persones i col·lectius que estan 
posant en pràctica una lògica empresarial diferent, l’eco-
nomia social i solidària (ESS). L’ESS és el conjunt d’iniciati-
ves socioeconòmiques que tenen com a objectiu resoldre 
necessitats de qui les impulsen i/o de la societat per sobre 
de l’ànim de lucre, es gestionen de manera democràtica, 
actuen seguint valors com la igualtat, la sostenibilitat i la 
solidaritat, i pretenen contribuir al canvi social. 

L’economia social i solidària compleix quatre caracterís-
tiques imprescindibles: és comunitari (la comunitat no 
és desenvolupada, sinó el subjecte que desenvolupa); és 
integral (genera riquesa econòmica però també d’altres 
tipus: vincles, cures, coneixement...); és endogen (aprofita 
els recursos propis, tant tangibles com intangibles, sovint 
infrautilitzats), i és autocentrat (prioritza satisfer les neces-
sitats locals amb recursos locals).

Per altra banda, la contractació pública té una gran 
transcendència en la nostra economia, i la posició privile-
giada que ostenta en aquestes relacions de contractació 
la converteix en un escenari obligatori per l’aplicació de 
polítiques socials, mediambientals, laborals i feministes.

Hem de transformar la contractació pública en una eina 
per generar un impacte social i ambiental transformador, 
amb clàusules socials i polítiques sostenibles. Les Contrac-
tacions Públiques Socialment Responsables són les ope-
racions de contractacions que tenen en compte alguns 
dels següents aspectes: oportunitats d’ocupació, treball 
digne, compliment dels drets socials i laborals, inclusió 
social (incloses les persones amb diversitat funcional), 
igualtat d’oportunitats, criteris de sostenibilitat mediam-
biental, comerç ètic, igualtat de gènere i acció positiva, 
responsabilitat social de les empreses, etc.

Cal trencar amb el punt de vista economicista de la 
contractació pública, basat només en el preu, per donar-li 
una perspectiva social, mediambiental, de gènere i de res-
pecte als drets laborals, i utilitzar-la com a eina de progrés 
social per posar la vida al centre. Per aconseguir aquest 
objectiu caldrà aplicar mesures de seguiment i control en 
l’execució dels contractes per part de l’administració, així 
com preveure sancions i criteris de resolució del contracte 
en cas d’incompliment.

L’enquesta de mobilitat obligada per treball dels censos 
de població ens dona una dada important sobre els llocs 
de treball que ofereix un municipi. L’últim cens de po-
blació és del 2011 i les dades es veuen afectades per un 
aprofundiment de la crisi econòmica del 2008. Tot i això i 
fixant-nos també en les dades del 2001, la taxa d’autocon-
tenció, que mesura la proporció entre els residents al mu-
nicipi que treballen a dins del municipi i el total d’ocupats 
residents al municipi, ens indica que Olesa té poca capa-
citat d’absorbir la seva força de treball. Més d’un 55% de 
les persones olesanes es veuen obligades a desplaçar-se a 
altres pobles per treballar.

Aquesta és una important dada a revertir. Hem d’acon-
seguir crear més ocupació dins el nostre municipi, aug-
mentar la capacitat de llocs de treball. Tant en l’àmbit 
local com català, les administracions han d’apostar per 
intensificar les mesures de foment i promoció d’un tipus 
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d’iniciatives socioeconòmiques basades en la propietat 
col·lectiva, la gestió democràtica, la limitació del lucre, 
l’arrelament territorial i el servei al bé comú.  Una ocu-
pació amb la visió de l’economia social i solidària (ESS), 
respectant el medi ambient i unes condicions laborals 
dignes, amb cooperatives que treballin per cobrir les 
necessitats socials amb criteris transformadors, posant la 
vida al centre. Hem de promoure àrees com l’alimenta-
ció, la rehabilitació d’habitatges i indústries, l’energia i el 
transport sostenible, el tèxtil, la industria del reciclatge i 
l’aprofitament, els oficis, l’artesanat, cultura, sanitat, etc. 
El cooperativisme ha de ser un agent social i econòmic 
amb presència en el diàleg institucional i en els espais 
de decisió econòmica i laboral on s’impulsin polítiques 
de formació, ocupació, desenvolupament social i local i 
promoció econòmica general. 

Per tal d’assolir aquest objectius i treballar per una vida 
digne proposem:

 — Reduir les externalitzacions dels serveis municipals; 
caminar cap a la municipalització dels serveis o fer 
una gestió comunitària d’aquests seguint la visió de 
l’ESS.

 — Impulsar la creació o reconversió d’empreses en coo-
peratives i ESS a través del servei de promoció econò-
mica.

 — Treballar amb l’Ateneu Cooperatiu del Baix Llobregat 
per impulsar l’economia social i solidària al municipi i 
la comarca.

 — Treballar amb el Parc Rural de Montserrat per evitar 
l’abandonament i donar un impuls al sector agrícola 
olesà amb perspectiva de la producció ecològica per 
incidir en la soberania alimentària.

 — Fer polítiques actives d’ocupació i ajudes a autònoms, 
microempreses i PIMES. Així com l’enfortiment de la vi-
sió cooperativa i de l’ESS en aquests teixit productiu. 

 — Introduir l’opció de l’empresa cooperativa de forma 
transversal a les propostes formatives o als recursos 
de les agències de promoció econòmica a Olesa de 
Montserrat, dotant-les de pressupostos per a la crea-
ció d’empreses cooperatives i per a la sensibilització 
respecte al cooperativisme de prescriptores, gestories i 
assessories, col·legis professionals o personal de l’Admi-
nistració dedicat a la creació d’empresa. 

 — Facilitar eines, programes i ajuts econòmics específics 
per a aquells sectors socials amb més dificultats per 
accedir a la creació de cooperatives i a la incorporació 
de persones sòcies, específicament persones migrades, 
joves menors de 25 anys, dones i majors de 45 anys.

 — Articular suport municipal perquè les cooperatives 
puguin accedir a subvencions i ajuts proposats des de 
diferents àmbits, des del local fins al de la Unió Euro-
pea. 

 — Eliminar els obstacles que enfronten els processos de 
reconversió empresarial i relleu generacional per crear 
cooperatives. 

 — Facilitar suport tècnic i econòmic a projectes que 
cerquin l’articulació i la intercooperació del coope-
rativisme local, tant en l’àmbit territorial (ecosistemes 
cooperatius locals, pols cooperatius) com sectorial, 
amb l’articulació de cadenes productives solidàries en 
sectors com l’alimentació mobilitat, cultura, energies 
renovables, etc.

 — Crear la setmana de la cooperativa per visibilitzar-les. 
Donar suport a l’organització de fires locals i comar-
cals d’economia social i solidària.

 — Promoure la compra de béns materials i la contrac-
tació pública segons les Contractacions Públiques 
Socialment Responsables, aplicant clàusules socials, 
ètiques i mediambientals. Impulsar doncs,  la compra 
pública socialment responsable que prioritzi les empre-
ses cooperatives. 

 — Ajudar el veïnat a auto-organitzar-se per resoldre 
necessitats quotidianes mitjançant bancs del temps, 
grups de criança compartida, grups de consum agro-
ecològic, tallers de reparació comunitaris, etc.

 — Controlar de forma estricta el compliment dels con-
tractes de prestacions de serveis urbans.

 — Elaborar una auditoria ciutadana del deute de l’Ajun-
tament i fer-la pública per tal de que la ciutadania en 
sigui conscient. 

 — Crear un consell municipal d’economia social i soli-
dària on el conjunt de l’àmbit socioeconòmic coope-
ratiu proposi, supervisi i avaluï polítiques públiques de 
promoció cooperativa i generi propostes de transició 
econòmica i ecològica del conjunt de l’economia lo-
cal.

 — Cedir a les cooperatives del territori la gestió de vivers 
d’empreses, obradors compartits per la transformació 
d’aliments, laboratoris tecnològics, espais de cotreball 
i oficines d’acompanyament a la creació i consolida-
ció de cooperatives en els equipaments de promoció 
econòmica. 

 — Ampliar la cessió d’ús i la gestió cooperativa i comu-
nitària a altres modalitats com espais-test, bancs de 
terres, naus industrials o sòl periurbà.

6. FISCALITAT
Avancem cap a una despesa socialment 
compromesa i una fiscalitat justa
La política fiscal que marca un ajuntament és una estratè-
gia molt important de cara a la redistribució i socialització 
de la riquesa. 

La fiscalitat progressiva té per objectiu racionalitzar la 
recaptació d’impostos i el cobrament de taxes i preus 
públics d’acord amb criteris de progressivitat, justícia 
social, cura del medi ambient, solidaritat i perspectiva de 
gènere. 

Apostem pel desplegament d’una política d’hisenda mu-
nicipal basada en l’assoliment de la justícia redistributiva, 
que promogui exempcions tributàries per als col·lectius 
més necessitats i per a les entitats sense ànim de lucre i 
apliqui taxes per al reequilibri econòmic i ecològic.

Fiscalitat progressiva. Prioritzem la fiscalitat 
com a eina de redistribució de la riquesa

 — Aplicació del màxim de bonificacions i exempcions de 
taxes, impostos i preus públics municipals a les perso-
nes desocupades que no cobrin prestació per desocu-
pació o cobrin una prestació baixa o assistencial.
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 — Equiparació del tracte fiscal de les famílies monoma-
rentals i monoparentals al de les famílies nombroses en 
relació amb les bonificacions de tots els impostos, taxes 
i preus públics.

 — Augment de l’IBI als béns immobles d’úsos industrial, 
comercial i d’oficines amb major valor cadastral per 
augmentar-ne la progressivitat.

 — Manteniment de l’IAE al màxim atenent que és un 
impost que només paguen les empreses que facturen 
més d’un milió d’euros. 

 — Estudi d’una evaluació de l’impacte de la fiscalitat des 
d’una perspectiva de gènere. 

Fiscalitat ambiental 
 — Pla d’estudi per la introducció del pagament per gene-
ració en l’àmbit del reciclatge: pagarà més qui menys 
recicli. 

 — Bonificacions a l’IBI i l’ICIO per a la instal·lació d’ener-
gies renovables i equipaments que fomentin l’eficiència 
energètica. 

 — Bonificacions en l’ICIO per a la realització d’obres que 
fomentin l’ús eficaç de l’aigua i/o la recollida i reaprofi-
tament d’aigua de pluja.

Mobilització de l’habitatge buit del muni-
cipi i garantia del dret a l’habitatge digne

 — Manteniment del recàrrec del 50% de l’IBI als habitat-
ges desocupats amb caràcter permanent. 

 — Augment de la bonificació de l’IBI en els habitatges en 
règim de protecció oficial. 

 — Subvencions parcials de l’IBI per a aquelles persones 
propietàries que posin a lloguer un habitatge a través 
d’una borsa de lloguer social, i/o ho facin a un preu en-
tre el 20 i el 50% per sota del preu de mercat. 

 — Bonificació de l’ICIO a favor de les obres de rehabilita-
ció d’edificis d’habitatges que afavoreixin les condicions 
d’accessibilitat.

Manteniment i millora del nucli urbà
 — Bonificació en l’ICIO per a les obres de rehabilitació d’ha-
bitatges amb una antiguitat superior a 40 anys, garantint 
que la rehabilitació sigui real i socialment beneficiosa. 

 — Penalització fiscal de la construcció d’obra nova a través 
del manteniment del tipus de l’ICIO al màxim. 

Taxa als caixers automàtics
 — Creació d’una taxa per a instal·lació de caixers automà-
tics a les façanes dels immobles amb accés directe des 
de la via pública.

7. ANTIRACISME
Construïm pobles i ciutats lliures de         
racisme
 La situació del racisme institucional, social i quotidià a 
casa nostra impacta fortament en les vides de moltes per-
sones de les nostres comunitats, barris i viles. El racisme 

marca i delimita les oportunitats i itineraris vitals ja sigui al 
treball, a l’educació, a la salut o en l’accés a l’habitatge.

Hi ha una violència estructural produïda pel capitalisme 
racial que diferencia entre persones amb drets i persones 
sense drets, entre rics i pobres, entre explotats i explota-
dors. Aquesta violència i divisió estructurals estan en l’arrel 
de l’actual creixement de l’extrema dreta arreu, que fa de 
les persones migrants i refugiades el boc expiatori de tots 
els mals possibles.

En aquest context, la lluita antiracista és més important 
que mai.

Per això la CUP defensem que cal posar al centre de la 
nostra acció política els reptes que representa un sistema 
racista i colonial. Avui l’antiracisme ha de posar al centre 
de la seva pràctica política les opressions racistes i colo-
nials, i l’assumpció crítica dels privilegis de la ciutadania 
europea.

El projecte que la CUP defensem busca ampliar i consoli-
dar drets polítics, socials i econòmics per a tota la socie-
tat. La residència ha de ser l’únic requisit per gaudir de 
la ciutadania plena i per tant per a la concessió de l’únic 
estatus existent amb garantia i plenitud de drets per a 
tothom: vot, educació, treball, habitatge, sanitat i accés a 
la funció pública.

La garantia de la igualtat de drets és imprescindible per 
acabar amb les polítiques europees migratòries, estatals i 
catalanes basades en la persecució, identificació, privació 
de llibertat i deportació de la població migrada que viu a 
Catalunya. Però estendre, aprofundir i ampliar drets per a 
tota la població és la millor garantia per front a l’extrema 
dreta i interrompre les pràctiques de dominació.

Defensem, per tant, un model basat en el respecte a la 
pluralitat i a la diversitat cultural, lingüística i de tots els 
elements que formen la identitat de cada persona. Tenir 
sobirania antiracista suposa tenir dret a decidir en igualtat 
i aquesta només serà efectiva si totes les persones dis-
posen dels mateixos drets socials i polítics, independent-
ment de la seva procedència, racialitat o llengua.

Defensem, per tant, i finalment, que totes les persones 
puguin exercir el dret a migrar, a pertànyer i a roman-
dre.

Per això volem construir uns Països Catalans i uns muni-
cipis on totes les persones hi tinguem cabuda. La volem 
construir entre totes, independentment de l’origen, abo-
lint la llei d’estrangeria i totes les lleis racistes i classistes i 
on les persones refugiades siguin benvingudes. En aques-
ta construcció cal treballar amb el moviment antiracista 
per tal de participar i col·laborar amb els col·lectius i grups 
antiracistes que ja lluiten en la mateixa direcció.

L’estratègia per assolir l’eradicació del racisme i la satisfac-
ció plena de tots els drets per a totes les persones passa 
també per construir municipis antiracistes que desobeei-
xin la llei d’estrangeria, que facin front al racisme i que 
practiquin la no col·laboració amb el racisme institucional 
i d’estat.

 — Garantir el compliment dels drets de totes les veïnes. 
Amb aquest objectiu, ens neguem a qualsevol acció 
que pugui delatar-los i deportar-los. Els nostres barris 
i viles han de ser ciutats refugi i, per això, rebutgem 
col·laborar amb les autoritats policials de l’estat en 
relació al traspàs d’informació sobre la situació adminis-
trativa de les persones.
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 • Prendre el compromís a exercir el principi de la no 
col·laboració amb els cossos policials en relació a 
una llei, la d’estrangeria, que vulnera drets humans 
fonamentals.

 • Defensar que les policies locals no requereixin la 
situació administrativa per temes d’estrangeria a les 
conciutadanes.

 — Comprometre’ns a monitoritzar i auditar les pràcti-
ques de les policies locals prohibint les identificacions 
per motius ètnics.

 — Promoure l’elaboració de plans municipals de lluita 
contra el racisme i la islamofòbia que proposin ca-
tàlegs de mesures efectives.

 • Adoptar mesures i establir sancions per acabar amb 
la discriminació en l’accés a l’habitatge, particular-
ment per part d’entitats bancàries i agències immo-
biliàries.

 • Implementar mesures, inspeccions i sancions per 
acabar amb la discriminació i l’explotació en l’accés 
als llocs de feina.

 — Treballar per obrir oficines contra el Racisme i la Discri-
minació que vetllin per la protecció i garantia dels drets 
de les persones migrants, racialitzades o la població 
romaní; aquestes oficines també s’encarregaran de la 
protecció d’aquests drets quan les vulneracions provin-
guin de les mateixes institucions públiques. Aquestes 
oficines hauran de treballar amb una perspectiva inter-
seccional, és a dir, incorporant les perspectives femi-
nista i LGTBI, les possibles problemàtiques lligades als 
recursos econòmics i culturals, i les possibles diversitats 
funcionals dels usuaris. En aquest sentit, s’impulsarà la 
coordinació i el treball conjunt amb les àrees i les ofici-
nes municipals que treballin aquestes qüestions.

 — Treballar en l’elaboració de plans municipals de lluita 
contra la segregació escolar, incloent el combat contra 
aquelles mesures que estigmatitzen des de les admi-
nistracions públiques la població que és identificada 
com a musulmana com fa el protocol “PRODERAI” im-
pulsat pels Departaments d’Interior i d’Ensenyament.

 — Treballar polítiques municipals de suport a les perso-
nes refugiades, ser municipi d’acollida. Les ajudes a 
les persones refugiades s’han de gestionar des dels ens 
públics, i en concret també des dels ajuntaments.

 — Assegurar que els ajuntaments siguin especialment 
vigilants amb els compliments de tots els drets de totes 
les persones. En aquest sentit, els municipis antiracistes 
han de ser molt estrictes en la garantia dels drets ja 
atorgats com en el cas de la Llei General del Padró, per 
exemple. D’aquest simple fet en depenen l’obtenció de 
drets i serveis com l’accés al sistema sanitari, al sistema 
educatiu o la possibilitat de regularitzar la condició 
administrativa.

 • Vetllar perquè els ajuntaments facin efectiu i es 
segueixi garantint el dret a empadronar-se de totes 
i cada una de les persones que ho sol·licitin, evitant 
posar traves innecessàries i facilitant-ne les condi-
cions d’accés.

 • Fer que els ajuntaments facilitin tant com sigui pos-
sible els informes d’arrelament social i els informes 
d’integració per a la renovació del permís de residèn-
cia.

 • Incrementar el servei d’assessorament a les persones 
migrades i municipalitzar-lo.

 — Defensar la garantia del dret a culte també des dels 
municipis. És necessari el respecte a la pluralitat de 
creences presents en el municipi. De la mateixa mane-
ra, és necessari el reconeixement idoni de les festivitats 
de les religions minoritàries.

 • Propiciar, en conseqüència, acords entre les diferents 
comunitats religioses per facilitar l’ús compartit dels 
centres de culte existents, amb l’objectiu de pro-
moure la convivència i el respecte entre les diferents 
comunitats i opcions religioses i fer efectiu el dret de 
culte de qualsevol ciutadà, sigui quina sigui la seva 
religió.

 • Promoure, en casos excepcionals, i sempre com a 
garantia del dret a culte de totes les persones, la 
construcció de nous equipaments d’ús religiós, com 
a edificis de propietat i gestió pública, d’acord amb 
els principis de laïcitat, que garanteixin usos religiosos 
compartits.

 — Garantir un augment immediat dels recursos residen-
cials de baixa exigència adaptats a les necessitats vitals 
dels menors i ex-menors no acompanyats.

 • Elaborar un pla d’acollida, en revisió permanent, 
contra el sensellarisme des dels serveis socials que 
presti acompanyament als anomenats menors no 
acompanyats.

 • Planificar un acompanyament psicològic que tingui 
en compte les necessitats dels joves que han passat 
per un procés migratori.

 — Exigir que tots els ajuntaments del país compleixin els 
compromisos adquirits en l’acolliment de persones 
refugiades.

 — Garantir que en les dependències municipals hi hagi 
tota la informació rellevant en els diversos idiomes de 
les principals llengües de la població que habita els 
nostres barris i viles, la presència de traductors en tots 
els centres d’atenció primària i els mecanismes per-
què el funcionariat de les institucions municipals sigui 
representatiu d’aquesta diversitat.

8. SEGURETAT PÚBLICA
Repensem el model de seguretat 
Viure segur és un dret fonamental de les persones. Per 
tal que la seguretat esdevingui un dret cal transformar el 
model imperant i, com en molts altres àmbits, s’han de 
situar les persones al centre de la política de seguretat. 

Viure en una vila més segura. Un món segur va lligat a un 
món que proveeixi les necessitats bàsiques de les per-
sones. Quan més les proveïm, més a prop estarem de la 
seguretat. Hi ha moltes classes de violències a les quals 
he de fer front, i cal també fer visibles aquelles silencia-
des a la societat: la masclista, els assetjaments, el control, 
l’explotació laboral, la violència cultural… Les persones ens 
sentim segures si sabem que tindrem accés a l’educació, 
a la sanitat, a un habitatge digne i als subministraments 
bàsics.
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Que hi ha violència estructural ho demostra la diferència 
en l’esperança de vida entre un barri ric i un barri obrer. És 
imprescindible que treballem la seguretat de les persones 
des de la transversalitat, i això implica que la seguretat 
de les persones no ha d’estar en mans de la policia. Cal 
que estructurem serveis i replantege, la policia per tal que 
aquesta no es percebi com un element repressiu al servei 
del sistema, sinó com un element que ajuda a resoldre 
problemàtiques derivades de necessitats col·lectives, i que 
fomenta la convivència entre la ciutadania. 

De l’estadística publicada pel Departament d’Interior so-
bre l’evolució dels fets penals de l’any 2017 coneguts per 
la policia de Catalunya, es pot observar que de la totalitat 
dels fets delinqüencials un 85% correspon a delictes con-
tra el patrimoni, un 9% a delictes contra les persones i un 
6% a delictes per altres fets. És evident, doncs, que el fac-
tor diferencial en relació a la seguretat dels pobles i barris 
va estretament relacionat amb la renda per càpita. 

Per propiciar aquest canvi de model cal:

 — L’Ajuntament ha de donar molta importància en els 
pressupostos a les inversions de caràcter social que im-
pliquin disminució de les desigualtats i problemàtiques 
de la ciutadania, parant especial atenció a les dones i a 
les migrades. 

 — Denunciar i derogar les ordenances de civisme que 
tenen una mirada classista i tracen l’arquitectura de la 
por i estigmatització de la pobresa i desigualtats, que 
va paral·lela a una privatització de l’espai públic,

 — Cal millorar els programes d’inserció i garantia social en 
aquells col·lectius que poden caure amb més facilitat 
en delictes vinculats a la pobresa i manca d’oportuni-
tats.

 — Apostar sempre, en les qüestions de convivència, per 
polítiques que vagin en el sentit de la mediació, l’acció 
social, la intervenció socioeducativa i comunitària. La 
policia municipal no ha de ser a tots els plans ni a 
totes les actuacions. Cal desplegar polítiques a mitjà i 
llarg termini que eliminin la desigualtat i tot allò que 
causa delinqüència. La participació de la policia ha de 
ser només en aquelles actuacions en què es conside-
ri necessari que pot fer una tasca de suport i s’ha de 
supeditar al plantejament que facin els serveis socials i 
mediació.

 • Donar preferència, en els problemes de convivència, a 
la intervenció de serveis de mediació o a la interven-
ció comunitària.

 • Orientar la policia perquè faci suport, i evitar en la 
mesura del possible la “policilització” dels plans i 
actuacions.

 — Incorporar en les pràctiques de la policia local el plan-
tejament de mediació-reparació. Abandonar el model 
de resposta reactiva als problemes de convivència.

 — Assegurar que des de l’administració municipal, mit-
jançant partides en els pressupostos, es doti a la nostra 
policia de la formació continuada en mediació i repa-
ració de conflictes de tota mena (convivència, violència 
masclista, contra la llibertat sexual, de racisme i xenofò-
bia).

 • Fer una formació obligatòria i continuada en clau 
feminista a la policia municipal. 

 — La policia ha de tenir plena consciència que és un 
servei públic que ha de respectar i promoure els drets 
humans i fonamentals de la població, amb respecte i 
mai amb actituds autoritàries. 

 • Treballar per a que la policia local ni dificulti ni im-
pedeixi l’ocupació d’un immoble ni que col·labori a 
fer-los fora en cas que hi hagi ordre judicial.

 • Negar-se que la policia local acompanyi les empreses 
energètiques a tallar els subministraments d’un l’edi-
fici ocupat, ni de cap altre.

 — Treballar sota mecanismes de transparència i control 
dels cossos de seguretat.

 • Facilitar la identificació dels agents de manera ben 
visible i clara.

 — Anàlisi el model policial i de seguretat a partir de les 
necessitats que la ciutadania exposi de manera prè-
via en consulta directa. A partir d’aquesta anàlisi, es 
poden elaborar models de seguretat preventius i de 
proximitat, ja que veïnes i veïns hauran exposat els 
seus neguits, necessitats i dubtes. Segur que sentiran, 
d’aquesta manera, la policia municipal com un cos més 
proper, ja que hauran participat en la gestió de la seva 
organització i hauran transmès les necessitats de cada 
un dels barris de la nostra vila. 

 — Treballar per un municipi antimilitarista compromès 
amb el desarmament i la promoció d’unes polítiques 
locals basades en la cooperació, el respecte, la igualtat i 
la cohesió social.

 • Fer totes les accions necessàries per evitar la presèn-
cia de cossos policials -mossos d’esquadra, policia 
local…- amb armes a les instal·lacions i les aules d’es-
coles, instituts, centres formatius o espais de lleure 
del municipi.

 • Limitar, en un exercici de coherència amb els valors 
de la pau, els actes d’exaltació militar i de legitimació 
de la violència i les armes, i no permetre desfilades 
militars i altres actes d’aquest tipus en espais civils. 

 • Promoure la presentació i l’aprovació d’acords, re-
solucions o mocions als ajuntaments que incloguin 
aspectes antimilitaristes i en favor d’una cultura de la 
pau.
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Teixim l’alternativa
popular

1. JOVENTUT
Motor de canvi
Partim de la consideració del jovent com a subjecte polí-
tic que viu de forma particular i diferenciada el seu dia a 
dia en una societat capitalista i patriarcal, ja sigui a nivell 
laboral, d’accés a un habitatge propi, d’experimentació 
de la seva sexualitat, de participació i vinculació política, 
del tractament que rep per part dels mitjans de comuni-
cació, etc. D’aquesta manera entenem que el jovent és el 
motor d’inici de mobilització i canvi i que cal treballar per 
visualitzar la seva realitat i les alternatives proposades des 
d’aquest col·lectiu al model actual.

Espais i model de socialització                     
i participació
El jovent és el col·lectiu que més temps passa al carrer, 
relacionant-se, experimentant i descobrint. La darrera 
ordenança de civisme i convivència ciutadana ha limitat 
i sancionat moltes de les activitats que s’hi realitzen. Al-
hora, l’ordenança d’actes populars ha reglat l’espai públic 
amb traves burocràtiques i econòmiques impedint la rea-
lització d’activitats i actes a totes les entitats que vulguin 
utilitzar aquest espai.

La regulació de l’espai públic fomenta el consum d’espais 
d’oci privats gestionats i pensats pels adults, excloent el 
jovent de decidir quines són les opcions d’oci en què vol 
participar. Al mateix temps, planteja un model d’oci que 
promou el consumisme, el sexisme i l’individualisme, 
sovint basat en la drogodependència que fomenta l’alie-
nació per tal de fer més suportable la precarietat existent 
entre el jovent.

La falta d’espais on relacionar-se va lligada amb la falta 
d’espais on el jovent pot fer sentir la seva veu i prendre 
decisions que afectin de forma real el dia a dia del poble, 
ja sigui en espais autogestionats o municipals.

En aquest sentit, fem les següents propostes d’actuació 
política:

 — Modificar l’actual normativa de civisme i facilitar l’ús 
de l’espai públic a totes les entitats i col·lectius.

 — Fomentar la coordinació entre entitats de la vila amb 
la creació d’un hotel d’entitats i crear comissions ges-
tores que s’encarreguin de l’organització de les festes 
municipals com Santa Oliva i Festa Major.

 — Fomentar la participació del jovent en el teixit associa-
tiu del poble.

 — Augmentar i promoure l’oferta d’oci i cultura destina-
da al jovent que no es basi en el consumisme.

 — Millorar la gestió i l’oferta d’activitats dels espais mu-
nicipals juvenils, promovent i facilitant l’autogestió 
d’aquests per part dels joves.

 — Dotar al jovent de la capacitat de prendre decisions 
vinculants que els afectin directament a través d’òr-
gans de decisió.

 — Aglutinar, donar veu i recolzar els col·lectius i grups de 
joves que treballin per la reivindicació d’espais propis 
o denunciïn les problemàtiques que els afecten com a 
joves.

 — Defensar i donar suport als espais alliberats i autoges-
tionats per joves.

Precarietat juvenil
La joventut és una època de descoberta, però també 
d’inestabilitat i precarietat generades pels condicionants 
econòmics i materials als que estem subjectes les joves. 
La necessitat de compaginar els estudis amb la feina, els 
elevats preus de les matrícules universitàries i la necessitat 
de desplaçament a grans nuclis per estudiar es sumen a 
les situacions laborals a què ens sotmeten falsos contex-
tos de “flexibilitat” o d’“inexperiència”: treball submergit, 
treball no remunerat a la llar, subocupació i pluriocupació, 
males condicions de treball, baixes remuneracions i baixa 
–quan no nul·la– protecció social.

El jovent també tenim la necessitat d’emancipar-nos i 
trobar espais on desenvolupar els nostres pròpies projec-
tes de vida respecte l’entorn familiar. Tanmateix, l’actual 
problemàtica habitacional s’aguditza en el cas del jovent 
quan ens demanen preus i condicions que no podem 
assumir a causa de les nostres situacions laborals.

Per a revertir aquesta situació, proposem:

 — Millorar i ampliar l’oferta d’espais municipals destinats 
a l’estudi, sobretot en èpoques d’exàmens tant pels 
estudiants de secundària com els universitaris.

 — Millorar i augmentar els serveis de transport amb les 
grans àrees universitàries.

 — Donar suport i assessorament al jovent en la seva inicia-
ció en el món laboral o en la recerca de feina.

 — Crear una borsa de treball juvenil que permeti donar 
sortida laboral a través de les empresa privades i la 
contractació pública en empreses públiques i serveis 
municipalitzats.

 — Donar suport a aquelles okupacions d’habitatges i 
locals que portin molt de temps abandonats i que pre-
tenguin donar-los un ús social i obert al poble.

 — Creació d’una taula d’habitatge municipal en la que 
les joves hi puguin participar, que no sigui merament 
consultiva.

 — Facilitar el servei d’informació, assessoria tècnica i jurídi-
ca per casos d’assetjament immobiliari, desnonaments 
o per augment del preu del lloguer.
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2. CULTURA
Per una cultura socialment emancipadora

Defensa de la llengua catalana
Defensar clarament el català com a llengua comuna i 
oficial de cohesió social que asseguri que el català sigui la 
llengua primera en tots els àmbits de la societat catala-
na. 

 — Realitzar campanyes estables i continuades de promo-
ció de l’ús de la llengua catalana als municipis i enfortir 
les organitzacions que ja hi treballen: CAL, Plataforma 
per la Llengua, etc.

 — Promoure l’ús públic del català com a llengua oficial i 
preferent en els ajuntaments emprant-los en les inter-
vencions al ple, a l’hora de parlar públicament –sobretot 
en contextos en què resulta altament simbòlic com 
festes i celebracions d’èxits, atorgament de premis, 
davant del món judicial i en actes notarials o discursos 
en inauguracions empresarials i comercials– i en tota 
comunicació dirigida a la ciutadania telefònica, pre-
sencial o escrita en els mitjans de comunicació locals 
o en qualsevol forma: publicitat, cartell, revista, díptic o 
banner. L’ús de qualsevol altra llengua ha de ser molt 
excepcional, dirigit a col·lectius específics i ha d’anar 
sempre acompanyat pel mateix text en català. Fer un 
seguiment efectiu del Reglament d’ús de la Llengua 
Catalana a l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat.

 — Garantir l’ús del català a l’espai públic retolant les ofici-
nes i els edificis municipals, els carrers i la resta d’espais 
públics en català, adoptant la forma catalana com a 
denominació oficial única del municipi i l’ortografia del 
nom del municipi en la forma que hagi establert l’auto-
ritat lingüística corresponent. 

 — Fomentar l’ús social del català fent campanyes públi-
ques per aconseguir que la ciutadania s’adreci en ca-
talà a les persones nouvingudes i sobre el fenomen de 
“canvi de llengua” que s’observa en els catalanoparlants 
en les converses bilingües, col·laborant amb les entitats 
d’immigrants amb la finalitat d’estimular l’aprenentatge 
i l’ús del català, coordinant l’oferta de cursos de llengua 
catalana de tot el municipi i impulsant programes de 
voluntariat lingüístic (parelles lingüístiques, programes 
“Xerrem” o Tallers per la Llengua).

 — Redactar plans plurianuals de normalització lingüística 
municipal, desenvolupats de manera coordinada per 
administracions i entitats que treballen aquest àmbit, 
que seran, també, les que en faran el seguiment, i fer 
campanyes públiques per informar sobre els drets 
lingüístics amb campanyes de sensibilització lingüística 
de les persones consumidores així com en la sensibilit-
zació i formació de comerciants.

 — Incloure el català com a criteri en la compra de ma-
terial cultural a la Biblioteca i la resta d’espais munici-
pals.

 — Suport actiu al model d’escola catalana en llengua i 
continguts denunciant les conseqüències nefastes que 
pot tenir per al model escolar català únic i integrador 
l’intent de dividir i discriminar la població escolar per 
raó de llengua.

 — Tenir en compte que, tot i ser l’eix principal i identifica-
dor de la nació, no hem d’identificar automàticament 
llengua i nació: hi ha moltes persones catalanes que 

se senten o es poden sentir partícips de la construcció 
d’aquest país, però que la seva llengua d’origen i de 
referència en sigui una altra.

Memòria històrica de les classes populars
Engegar polítiques per preservar i recuperar la memòria 
històrica i la identitat col·lectiva de les classes populars, el 
conflicte social i la lluita de classes. El coneixement de la 
història és una eina indispensable per entendre el present 
i pensar el futur.

 — Convertir l’espai públic en un espai de commemoració i 
memòria on es pugui resseguir la història de les classes 
populars amb itineraris temàtics, plafons, memorials, 
visites guiades o activitats didàctiques.

 — Protegir, posar en valor i promocionar el patrimoni in-
dustrial per explicar el paper de la classe obrera, les se-
ves lluites i les seves condicions de vida i laborals utilit-
zant el vincle passat-present per fer aflorar el sentiment 
de pertinença de classe i la continuïtat històrica.

 — Treballar per recuperar la memòria històrica del se-
gle XX (Segona República, franquisme, transició, etc.) 
evitant els discursos simplificats, ensucrats i generalit-
zadors, i reivindicant la lluita de classes i la seva utilitat 
com a motor de progrés social.

 — Eliminar de l’espai públic qualsevol referència lligada a 
la negació dels drets individuals i col·lectius de la ciuta-
dania com ho és la simbologia franquista o la vinculada 
a períodes i personatges compromesos amb el colonia-
lisme, l’imperialisme o el tràfic d’esclaus.

 — Feminitzar els nomenclàtors municipals introduint 
noms de dones en les denominacions de carrers i 
places fins a assolir com a mínim el 50% de carrers 
feminitzats, sanejar-los de personatges menyspreables 
i recuperar, quan sigui possible, les denominacions 
populars.

Patrimoni cultural
Orientar la gestió del patrimoni cultural cap a la cohesió 
social i el reforç d’unes identitats locals inclusives i com-
partides, i garantir-ne la protecció i preservació.

 — Utilitzar les exposicions temporals i les activitats didàc-
tiques i divulgatives per posar en valor la història, les 
lluites, les formes de vida, les vivències o les aspiracions 
de les classes populars en l’àmbit local i territorial amb 
un discurs inclusiu que presti especial cura a la inclusió 
de la perspectiva feminista i de les persones nouvingu-
des.

 — Esmerçar-se, en el cas específic de museus o centres 
d’exposició d’art, per fer-los comprensibles al conjunt 
de la població tot evitant que es dirigeixin únicament a 
una minoria selectiva i molt formada.

 — Fer partícip la comunitat local en la planificació dels 
museus i de la resta d’equipaments patrimonials i defi-
nir-ne col·lectivament els objectius, les temàtiques o els 
discursos.

 — Utilitzar les figures jurídiques de protecció del patri-
moni de competència municipal (BCIL, EPA i BPU) per 
garantir la protecció i conservació dels elements d’in-
terès patrimonial de béns mobles i immobles públics i 
privats.
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Programació cultural
Dinamitzar la programació cultural del municipi a través 
de les entitats i associacions culturals.

 — Facilitar l’accés a l’ús de l’espai públic i dels equipa-
ments municipals a les entitats i associacions culturals, 
agilitzant els temps de resposta a les notificacions mit-
jançant una categorització preliminar de les necessitats 
tècniques de les activitats proposades.

 — Vehicular, en la mesura que sigui possible, les propos-
tes de programació externa que arribin a la regidoria a 
través de les entitats.

 — Convertir el Consell de Cultura en un espai de codecisió 
i cogestió de la programació cultural del municipi.

 — Aprofitar les noves tecnologies per crear eines digitals 
de gestió i planificació pràctiques, ràpides i útils per 
coordinar la multiplicitat d’activitats que es desenvolu-
pin al municipi, posant en contacte directe les entitats i 
associacions programadores per evitar el solapament.

Cultura popular i festes
Treballar, en les festes i la cultura popular, per assentar 
unes bases sòlides on el teixit associatiu i les iniciatives 
particulars puguin bastir un projecte cultural enriquidor i 
alliberador per al conjunt de la població.

 — Enfortir el suport a les entitats que organitzin festes 
populars com Sant Joan, Cap d’Any o Carnestoltes, 
seguint el model de gestió assemblearia d’iniciatives ja 
existents al municipi com Barraques.

 — Acostar les festes i les activitats culturals a tots els barris 
del poble o ciutat amb l’objectiu d’enfortir-hi les rela-
cions i de facilitar-ne la participació.

 — Evitar que una sola entitat organitzi gran part de la 
festa i, per tant, promoure la participació de diferents 
entitats amb equilibri i igualtat de condicions.

 — Prendre consciència de l’herència de les nostres tradi-
cions culturals i impulsar la recuperació dels elements 
culturals perduts.

 — Expandir i acostar la Festa Major a tota la ciutadania 
perquè tothom la senti com a seva.

 — Promoure la cultura popular i tradicional a les escoles 
per aconseguir que els infants en siguin un element 
clau i que se’n sentin protagonistes.

 — Prohibir totes aquelles festes, celebracions i actes lúdics 
amb animals que pateixen maltractament físic i/o 
psíquic, com ara les atraccions de fires amb animals, 
correbous, festes amb animals vius, mercats, etc.

 — Prohibir totes aquelles festes, esdeveniments i fires que 
no fomentin uns principis ètics bàsics (no violència, no 
discriminació...).

 — Retirar els ajuts públics als esdeveniments que, entre 
els seus objectius, fomentin el lucre, el luxe, etc.

 — Oferir diversitat d’opcions alimentàries d’acord amb la 
pluralitat de creences i pràctiques en aquest àmbit en 
les festes, fires i àpats populars organitzats per l’ajun-
tament i fomentar la seva integració en els comerços 
locals.

Creació artística i cultural
Posar les eines necessàries i fer polítiques actives de pro-
moció de la creació artística i cultural orientant-la cap a 
la revisió crítica de l’entorn i la societat amb l’objectiu de 
crear una col·lectivitat d’individus lliures, crítics i creatius.

 — Apostar per una cultura participativa que no entengui 
l’individu com un simple espectador sinó com un agent 
actiu en la pràctica artística i cultural (teatre amateur, 
tallers d’escriptura, de música o de qualsevol altra disci-
plina cultural i artística).

 — Promoure espais informals de creació i expressió 
artística per a infants i joves per tal d’enfortir les xar-
xes comunitàries i buscant la col·laboració de la res-
ta d’agents del municipi com per exemple centres 
escolars, l’Escola d’Arts i Oficis, l’Escola de Música, i les 
entitats teatrals

 — Donar suport logístic, econòmic i formatiu a la creació 
artística del municipi i obrir-lo a persones i companyies 
amateurs i professionalitzades.

 — Oferir espais i programació estable de tallers o cursos 
perquè les persones puguin crear i formar-se en els 
diferents àmbits de la creació artística i cultural (teatre, 
escriptura, ganxet, ceràmica, cultura popular, hip-hop, 
etc.).

Democratització de la cultura
Fer una política cultural orientada a la democratització de 
l’accés a la cultura per evitar-ne l’elitització i apoderar les 
entitats culturals com a agents de dinamització cultural 
i com a motors de canvi social. Més enllà dels efectes 
personals d’enriquiment personal hem d’interioritzar que 
la programació cultural és també generadora de cohesió 
social.

 — No orientar exclusivament les polítiques culturals i la 
programació cap a les arts i les lletres (cultura aca-
dèmica) sinó també incloure-hi la resta d’elements 
que configuren la cultura, com la diversitat cultural, la 
identitat local, els sistemes de valors, els costums o les 
tradicions.

 — Generar dinàmiques de col·laboració entre les entitats 
fomentant el treball en xarxa i les relacions de solidari-
tat entre les diverses associacions.

 — Fer una política de preus populars en tota la progra-
mació i les activitats culturals del municipi, aplicant 
sempre la gratuïtat per a col·lectius en risc d’exclusió, 
per tal de democratitzar l’accés a la cultura.

 — Introduir la diversitat cultural com a perspectiva trans-
versal en la programació d’activitats, el foment de la 
creació o el suport a entitats culturals amb l’objectiu de 
generar una cultura inclusiva i plural que reflecteixi la 
composició i complexitat social del municipi.

 — Promoure un cultura pròpia, integradora i de qualitat, 
i tingui en compte la diversitat de públics existents 
al municipi tot evitant una programació únicament 
comercial i oferint possibilitats a noves companyies i 
projectes emergents.

 — Incloure prioritàriament en la programació cultural 
de l’ajuntament els grups, persones o companyies del 
municipi.



Programa polític 2019
CUP Olesa de Montserrat

22

 — Atrevir-se a fer programació artística i cultural fora dels 
espais expressament pensats per a això (teatres, audito-
ri, etc.), potenciant la realització d’activitats al carrer i en 
espais permanents o efímers destinats a altres finalitats 
com fonts o locals comercials buits.

 — Implicar la societat civil en la defensa de la cultura 
catalana.

 — Impulsar obertament l’autoorganització social i l’asso-
ciacionisme mitjançant l’alliberament d’espai urbà, com 
hotels d’entitats autogestionats, i oferir tots els recursos 
i facilitats possibles a les entitats culturals del municipi 
perquè puguin desenvolupar les seves activitats.

Equipaments culturals i autogestió
Adequar i garantir l’existència d’equipaments, infraes-
tructures i espais culturals municipals que resolguin les 
necessitats del municipi, de les seves entitats culturals i 
de la creació artística.

 — Gestionar directament els equipaments culturals muni-
cipals.

 — Fer plans d’equipaments culturals que prioritzin els 
dèficits principals i de més urgència a l’hora de fer-ne el 
desplegament.

 — Buscar solucions transitòries per establir i concretar 
opcions alternatives als equipaments previstos a llarg 
termini.

 — Impulsar un casal de joves autogestionat, com a punt 
de trobada i de lleure, que permeti  fugir de l’aliena-
ció en l’oci i organitzar-hi activitats, potenciant així els 
vincles i la cooperació tot compartint espais. Aquest 
casal alhora ha de funcionar com a punt d’informació 
juvenil.

 — Crear un hotel d’entitats autogestionat.

Biblioteca municipal 
Convertir la biblioteca en equipaments dinàmics que es-
devingui un centre difusor de cultura i que doni respostes 
a les necessitats del teixit social i comunitari del munici-
pi.

 — Mantenir una programació estable d’activitats enca-
rades a crear una societat crítica i emancipada (clubs 
de lectura, presentacions de llibres, tallers d’escriptura, 
d’oratòria, d’informàtica, etc.)

 — Ampliar horaris en èpoques d’exàmens i d’alta ocupació 
i estudiar la possibilitat d’habilitar una franja nocturna 
d’obertura.

 — Crear i fomentar els hàbits de lectura entre la població lo-
cal, especialment en nens i nenes des dels primers anys.

 — Donar suport a la formació individual i autodidacta i a 
la formació acadèmica en tots els nivells, i oferir oportu-
nitats per al desenvolupament personal i creatiu.

 — Garantir l’accés de la ciutadania a tota mena d’informa-
ció de la comunitat.

 — Facilitar l’aprenentatge en l’ús de la informació i dels 
mitjans informàtics i digitals per accedir-hi.

 — Potenciar les activitats i els programes d’alfabetització 
per a totes les edats i participar-hi; i iniciar aquestes 
activitats quan sigui necessari.

 — Ampliar la Biblioteca Santa Oliva de manera que les 
seves dimensions s’adaptin a la realitat del poble.

Memòria digital
Crear un registre de la memòria on es guardi una còpia 
digitalitzada de les obres (llibres) que es retiren del mer-
cat, d’accés lliure i gratuït.

nternacionalisme i solidaritat entre        
pobles

 — Fer polítiques actives de solidaritat internacionalista 
entesa com una acció política coherent, activa i cons-
cient que parteix de la realitat per poder canviar-la 
denunciant l’ordre econòmic i polític, i les polítiques de 
cooperació actuals.

 — Tenir sempre en compte, a l’hora de donar suport a 
polítiques de cooperació i solidaritat, que vagin enca-
minades a denunciar les injustes polítiques econòmi-
ques, socials i nacionals dels pobles d’origen i a enfortir 
el moviment popular que des d’aquests països combat 
aquestes injustícies.

 — Donar suport a les campanyes de boicot impulsades 
des del moviment popular i de solidaritat com la cam-
panya BDS.

 — Denunciar la violació dels DDHH de les empreses trans-
nacionals catalanes i espanyoles i la seva actitud impe-
rialista als països dels Sud impulsant o donant suport a 
campanyes ja existents.

 — Fer polítiques de solidaritat encaminades a l’abolició 
del deute extern i a la reivindicació del deute ecològic, 
social i històric del nord respecte al sud.

 — Fer polítiques de solidaritat encaminades a treballar 
per la dissolució de l’OTAN i de la UE per tal com són 
institucions militaristes i defensores dels interessos de 
l´imperialisme. Establir campanyes informatives i de ri-
gor sobre els greus efectes de la UE a casa nostra (MAT, 
CIES, Crisi, negació de drets socials, laborals i econò-
mics bàsics, pagament del deute... ).

 — Contribuir a la promoció de lluites justes i emancipado-
res.

3. EDUCACIÓ
Per a una educació integral i comunitària
El sistema capitalista en el qual estem vivint, veu l’educa-
ció com a un negoci per privatitzar i explorar, generant 
de manera constant desigualtats entre la societat, tant 
en l’àmbit econòmic com social, posant com a objectiu 
crear ciutadans obedients i alienat. És amb una oposició 
directa que la CUP veu l’educació com l’eina que permet 
empoderar les persones que transformen la societat. És 
per aquest motiu que entenem l’educació com a un dels 
pilars bàsics per la transformació social, així defensem 
una educació pública, democràtica, laica, co-educadora, 
inclusiva, universal i en català. Un ensenyament accessible 
i no segregador.

L’educació és responsabilitat comunitària, on participen 
totes les ciutadanes. Així doncs, volem avançar cap a una 
xarxa educativa que compti amb tota l’etapa formativa 
a través de la creació d’espais que permetin un treball 
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conjunt de tots els agents educatius del municipi, formals 
o no formals, per construir conjuntament alternatives des 
de baix, des de l’anàlisi que fan els professionals de l’edu-
cació, des de les persones implicades en escoles com en 
entitats.

L’Ajuntament ha de tenir com a objectiu ser altaveu de les 
múltiples reivindicacions de la ciutadania en l’àmbit edu-
catiu. A Olesa comptem amb la POEM (Plataforma Olesa 
Es Mou) en defensa de l’escola pública. I és el deure de 
l’ens municipal escoltar i gestionar les demandes que es 
transmeten a fi de donar-hi resposta. A més, cal generar i 
potenciar espais on els infants i joves del municipi puguin 
fer arribar les seves opinions en tant que són els protago-
nistes del procés educatiu.

A continuació podreu veure les propostes que fem com a 
CUP en l’àmbit educatiu.

Educació pública, inclusiva i de qualitat
Apostar des dels municipis per una escola pública, inclu-
siva, de qualitat i en català que permeti avançar cap a una 
xarxa educativa i pública des de l’escola bressol fins a la 
universitat. 

 — Aturar les externalitzacions de serveis complementaris 
de l’àmbit educatiu (menjadors, neteja, manteniment 
dels equipaments, etc.) i remunicipalitzar-los. En el cas 
dels menjadors escolars, es vetllarà per la qualitat i la 
procedència dels productes que s’ofereixen. 

 — Es vetllarà per desenvolupar una política centrada en 
potenciar l’educació pública i de qualitat a través de 
visibilitzar les escoles i la seva tasca pedagògica, alhora 
que s’intentarà disminuir la competitivitat entre centres 
escolars, com en les jornades de portes obertes.

 — Transferir a la Generalitat els serveis educatius que no li 
són propis a l’Ajuntament.

 — Assegurar l’equitat i la no segregació en l’adscripció 
i matriculació en l’àmbit municipal (entre escoltes 
concertades i públiques i també, entre escoles públi-
ques).

 — Posar en l’agenda política les propostes d’innovació 
educativa que presentin alternatives a les situacions de 
segregació escolar que potenciïn plataformes o movi-
ments ciutadans, sinó generar iniciatives pròpies per 
revertir aquests fets. 

 — Potenciar espais de participació infantil, com als con-
sells escolars, per tal de que les institucions puguin fer-
se ressò de les opinions generades per les comunitats 
educatives, fer xarxa.

 — Ampliar i adaptar la política d’acollida inicial d’alumnat 
nouvingut en les escoles del municipi, i així garantir la 
incorporació a les aules amb el màxim de garanties. 

 — Afavorir una educació intercultural que potenciï valorar 
allò que ens aporten totes les persones independent-
ment del seu país d’origen; tractar la llengua com a 
element de cohesió social i desenvolupar programes de 
conscienciació i de valors que permetin lluitar contra la 
discriminació. 

 — Fomentar l’aprenentatge del cooperativisme a l’edu-
cació primària i secundària, mitjançant la creació de 
cooperatives d’alumnes i altres recursos promoguts pel 
moviment cooperatiu.

 — Assegurar el model d’immersió lingüística, especificat 
en la normativa, a tots els nivells d’escolarització.

 — Garantir que les escoles tenen els elements adequats 
que assegurin el confort tèrmic, en situacions de fred 
o de calor, i fent confortables els espais, ampliant els 
edificis per tal d’eliminar els barracons. 

 — Posar en l’agenda política les lluites dels joves universi-
taris del municipi i del país contra la inflació de taxes i 
transport públic. 

Escoles bressol

Priorització política i aposta per les escoles bressol com a 
espais de desenvolupament físic, motor, emocional, afec-
tiu, social i cognitiu dels infants de 0 - 3 anys.

 — Potenciar les escoles bressol públiques i ofertar les pla-
ces suficients per garantir l’atenció gratuïta a aquelles 
persones que ho sol·licitin.

 — Reforçar i ampliar els espais de trobada entre les famí-
lies i els infants, com a espais de criança comunitària. 

 — Aplicar la tarifació progressiva en la taxa de l’escola 
bressol per garantir la igualtat d’oportunitats en l’accés 
a aquest servei i eliminar la discriminació per raons 
socioeconòmiques mentre no s’assoleix la universalitat 
i gratuïtat. 

 — Atorgar la gestió de les escoles bressol segons barems 
ampliaments pedagògics i no pas econòmics; i acon-
seguir en un futur proper una gestió municipal total 
d’aquests espais, on es desenvolupi una pedagogia 
activa en què els infants aprenguin de les vivència del 
dia a dia, a través d’experimentació i del coneixement 
de l’entorn.

 — Reforçar i crear propostes per generar espais de co-
municació entre les institucions de les diferents etapes 
educatives del municipi (escola bressol, escola i institut) 
per tal de garantir un bon traspàs pedagògic, vetllant 
així per la continuïtat i la diversitat pedagògica..

Lluita contra l’exclusió social
Fer polítiques actives contra l’exclusió social a les aules

 — Habilitar un casal de tarda per a nens i nenes amb ne-
cessitats socioeconòmiques i educatives.

 — Crear un espai de reforç escolar i de joc dinamitzat per 
una educadora social i amb voluntàries del poble que 
puguin esdevenir finalment part d’un programa que els 
hi permeti una remuneració econòmica.

 — Habilitar mestres i professores (que no estiguin exer-
cint a jornada completa), en algun espai municipal, 
per donar suport als alumnes que tenen exàmens de 
recuperació al setembre, i un espai d’estudi i de repàs 
per a totes aquelles que no poden permetre’s professo-
rat particular.

Educació igualitària
Defensar una educació igualitària que vagi des dels 
currículums escolars fins al contingut dels mitjans de 
comunicació del municipi, i que se centri a acabar amb la 
socialització de gènere, la creació de rols i els estereotips 
imposats en funció del sexe amb el qual naixem.

 — Fomentar que s’abordi a les escoles públiques els te-
mes de desenvolupament i salut sexual i reproductiva 
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d’una manera integral, feminista, no criminalitzadora 
de les opcions sexuals i identitats sexuals diverses.

 — Fer visibles les dones en els centres escolars. S’haurien 
d’incloure totes aquelles qüestions de gènere històri-
ques (incloure les dones de la història que han estat 
silenciades i oblidades), socials i econòmiques en les 
matèries curriculars que siguin pertinents, per tal de 
fer visibles a l’escola i conscienciar els infants, com a 
mínim sobre les desigualtats que hem patit i patim 
encara les dones en la societat, afegint-hi els condi-
cionants d’origen, religió i condició/orientació sexual, 
entre altres, que també intervenen en aquest procés de 
discriminació.

 — Vetllar per la coeducació en totes les activitats organit-
zades en àmbits municipals fomentant activitats sense 
gènere aplicant un criteri feminista.

Educació i art per a tothom
Abordar l’educació com un element permanent i global 
habilitant espais educatius municipals més enllà de l’edu-
cació reglada com les escoles d’adults, de música, d’idio-
mes, educació en el lleure, d’arts plàstiques, escèniques, 
literàries i audiovisuals o aules d’autoaprenentatge.

 — Fer que, en la formació de persones adultes, l’Ajunta-
ment col·labori i arribi a convenis amb la Generalitat 
de cessió d’espais (centres cívics) i, si cal, de provisió de 
recursos personals per augmentar les places i cursos de 
formació d’adults.

 — Visibilitzar l’oferta formativa dirigida a adults i a altres 
col·lectius de manera més institucional.

 — Donar suport al teixit i a les entitats d‘educació en el 
lleure com a espais de formació en valors i de persones 
socialment actives i crítiques amb l’entorn. Garantir 
també des dels ajuntaments una educació en el lleure, 
pública, amb tarifació social i de qualitat. Treballar-hi 
des de les escoles, amb el temps de menjadors i ex-
traescolars, i també des de les entitats de lleure que 
treballen els caps de setmana. Facilitar que aquestes 
entitats puguin fer la seva tasca, proporcionant-los 
locals de l’ajuntament, o aprofitant els espais de l’ajun-
tament (poliesportius, centres cívics) o que puguin fer 
servir els espais de les escoles fora de l’horari lectiu.

 — Desplegar una estratègia coordinada a les institucions 
supramunicipals per dotar els ajuntaments de més 
competències en matèria educativa. L’ajuntament ha 
de gestionar tota l’oferta educativa de la ciutat:escoles 
de música, escoles d’adults, programes de qualitat pro-
fessional inicial (PQPI), normalització lingüística.

 — Fer polítiques lingüístiques actives per ajudar a mante-
nir les llengües procedents de la nova immigració.

Espai migdia 
Garantir el compromís dels ajuntaments amb l’espai 
educatiu del temps del migdia en escoles i instituts amb 
l’objectiu d’assegurar la qualitat d’aquest espai d’aprenen-
tatge que actualment queda fora de l’abast de l’alumnat 
més vulnerable, i que a més, ha patit una greu degradació 
en les darreres dècades. Aquest espai és clau per assegu-
rar el ritme d’aprenentatge de l’infant al llarg de la jorna-
da. L’administració no es pot desentendre d’aquest espai 
d’aprenentatge deixant-lo a la ventura del lideratge d’una 
AMPA alternativa, d’una empresa de serveis independent 
o d’una gestió mixta. Cal ser-hi presents per garantir-ne 
la qualitat, l’equitat, la inclusió de tot l’alumnat i el servei 

pedagògic d’acord amb les bases educatives del nostre 
país i del projecte pedagògic de centre.

 — Complementar les beques menjador que generalment 
són al 50% via serveis socials. D’aquesta manera s’asse-
gura que tots els infants tenen un àpat assegurat.

 — Revertir l’externalització del servei de les escoles bres-
sol, escoles i instituts que tenen el servei externalitzat 
amb càtering i/o empresa externa.

 — Vetllar i fer pressió per un espai de migdia inclusiu.

 — Iniciar i ajudar les AMPAS i centres a fer licitació pública 
d’aliments potenciant el producte de proximitat.

 — Pressionar SSTT adequant cuines, canalitzant subven-
cions de les diputacions i fent pressió per adequar-les i 
crear-ne on no n’hi ha.

 — Fer taules conjuntes de les comissions de menjador de 
les escoles del municipi per fer seguiment del funcio-
nament.

 — Fer pressió per avançar cap a una bona gestió de l’espai 
de migdia (i menjadors), cap a la gratuïtat, la qualitat, 
la proximitat i la gestió pública, no empresarial. Aug-
mentar la participació democràtica de les AMPA-Equip 
directiu- Municipi i potenciar el treball en xarxa per a 
una millor gestió i atenció.

Formació professional pública
Aposta clara per la Formació Professional pública com a 
formació no obligatòria. La FP és la formació que cursa 
l’alumnat de les classes populars amb més freqüència. El 
pagament de taxes agreuja la situació de l’alumnat amb 
més dificultats econòmiques i que ha d’afrontar desplaça-
ments llargs per poder fer la formació que vol.

 — Augmentar la destinació de recursos per corregir el 
dèficit, tant en places com en mitjans, que arrossega la 
Formació professional.

 — Ampliar l’oferta de Formació Professions pública, gra-
tuïta i repartida en el territori proper adaptant-se a la 
realitat del territori.

 — Pressionar des del Consell Comarcal per crear una xar-
xa suficient amb les infraestructures adients tenint en 
compte el transport de centres de FP a la comarca.

 — Evitar la intromissió d’entitats privades en la formació 
professional per evitar-ne l’encariment.

4. ESPORTS
Per una pràctica esportiva comunitària i 
amb valors
S’ha de tendir a dotar els equipaments esportius neces-
saris a pobles i ciutats per tal que les iniciatives esportives 
privades no generin exclusió social en la pràctica espor-
tiva. Només compartint equipament i pràctica esportiva 
infants i joves aprendran a conèixer-se i relacionar-se en 
un àmbit altament cohesionador. S’ha de tendir a la crea-
ció de veritables espais poliesportius per aprofitar més 
bé el sòl, i no s’ha de tendir a les grans construccions de 
projectes faraònics que acaben sent espais desaprofitats i 
amb un elevat cost de construcció i manteniment.
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Pel que fa al manteniment dels equipaments està com-
provat que un manteniment periòdic sempre representa 
una mesura d’estalvi a llarg termini ja que quan l’estat 
de degradació és molt alt els costos es disparen. Per això 
s’ha de potenciar una política de manteniment periòdic 
dels equipaments municipals i hem de defensar que les 
tasques de manteniment i neteja les realitzi la brigada 
municipal, tot evitant la contractació d’altres empreses. 
En aquest punt també incidirem que s’ha d’evitar l’ex-
ternalització dels serveis i tendir que siguin de propietat 
municipal. Hem de fer veure a la gent que quan s’exter-
nalitza un servei no és per a la millora de la qualitat, sinó 
que realment és per generar uns beneficis a una empresa 
privada.

Cal potenciar una corresponsabilització en la gestió 
d’equipaments i programes municipals, aconseguint que 
siguin les mateixes entitats, amb el suport de l’Ajunta-
ment, les que en garanteixin el funcionament en esdeve-
nir protagonistes directes de la seva pròpia acció i evitar, 
d’aquesta manera, que la gestió quedi en mans d’empre-
ses privades.

Per avançar en aquest sentit, proposem:

Instal·lacions esportives
 — Incrementar el manteniment preventiu dels equipa-
ments esportius municipals.

 — Millorar la xarxa d’equipaments i serveis esportius 
públics del poble.

 — Incrementar la oferta municipal esportiva que garan-
teixi l’accessibilitat a totes les persones del municipi. 
Millorar el gimnàs municipal i les sales d’activitats 
dirigides i fomentar-ne la participació. També s’estu-
diarà una ampliació, reforma o reubicació d’aquest, per 
tal d’adaptar-lo a les noves necessitats dels olesans així 
com a les persones amb mobilitat reduïda.

 — Evitar l’entrada d’empreses privades en la gestió 
d’equipaments i serveis esportius.

Programes esportius municipals
 — Garantir l’accés a la població, en condicions, a la pràc-
tica de l’esport al municipi i promoure l’adquisició 
d’hàbits saludables vinculats a l’activitat física.

 — Proporcionar una oferta de serveis diversificada i 
d’acord amb les necessitats dels diferents grups socials 
i segments de població.

 — Dur a terme programes esportius que garanteixin la 
inclusió i la cohesió social. Treballar amb el teixit asso-
ciatiu i amb la plantilla d’esports l’execució d’accions.

 — Promoure activitats esportives a la via pública que 
afavoreixin el foment de l’activitat física en totes les 
edats. Tornar a realitzar el dia de l’Esport al carrer 
en col·laboració amb totes les entitats esportives del 
poble.

 — Promoure aquelles iniciatives que potenciïn l’esport 
com a font de cohesió social, especialment en infants 
i joves, i treballar per vincular la pràctica esportiva a un 
nou model d’oci popular, basat en hàbits saludables i 
no consumistes.

Esport i barris
 — Introduir la bicicleta com a vehicle segur de mobili-
tat dins del municipi, dur a terme accions que per-
metin crear carrils bici de punta a punta de la ciutat, 
per exemple, C/Francesc Macià (del Puigventós fins al 
Creu de Saba), afavorint portar nens/es a l’escola, poder 
baixar per la Rambla, etc. Creació d’aparcaments de 
bici al mercat, supermercats, etc. Millorar la sensibilit-
zació per part des conductors de vehicles motoritzats 
per respectar ciclistes i vianants, dotar la xarxa de viària 
d’elements de seguretat (carrils segregats i senyalitza-
ció adequada).

 — Promoure els parcs i espais públics com a zones 
d’esbarjo saludable per a totes les edats: millorar i 
dinamitzar els parcs de salut i les pistes esportives dels 
barris. Plantejar zones infantils de treball de motricitat o 
un parc de calistènia per a joves.

 — Fomentar la pràctica esportiva dins l’entorn natural, 
duent a terme accions de potenciació de l’esport (sen-
yalització de recorreguts, coneixença de l’entorn), des 
d’una visió sostenible i de minimització de l’impacte.

Associacionisme esportiu
 — Col·laborar amb les entitats per a que puguin realitzar 
esdeveniments esportius que tinguin un retorn a les 
ciutadanes del municipi. Donar facilitats a les entitats 
per a la creació de noves activitats que fomentin la 
pràctica esportiva i els hàbits saludables adreçades a 
totes les persones del municipi.

 — Donar prioritat al foment de l’esport femení i de 
persones amb capacitats diferents dins del municipi: 
facilitats horàries, priorització de subvencions, etc.

 — Fer dels Consells de l’Esport una eina de participa-
ció real i efectiva. Treballar de manera transversal 
Ajuntament, personal d’esports, entitats i ciutadania, 
com a eina fonamental de debat i presa de decisions 
políticoesportives. Garantir la implicació de les entitats, 
treballadors i usuaris en el disseny de les polítiques 
esportives del municipi i la millora d’equipaments.
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Teixim l’alternativa
sostenible

La societat de consum en que vivim, lligada d’economia 
de mercat i, per tant, al sistema de producció capitalista, 
ha tingut des dels seus orígens una forta dependència 
dels recursos naturals per al funcionament i la expansió 
dels processos industrials i d’urbanització. Ara que ja arri-
bem al primer quart del segle XXI, la necessitat de creixe-
ment inherent al capitalisme ha sobrepassat la capacitat 
de regeneració natural dels recursos naturals, disminuint 
la seva disponibilitat de manera dramàtica i descontro-
lada. Aquest fet ha desencadenat una crisi climàtica a 
nivell planetari multiplicant els conflictes ambientals, 
geopolítics i socials i abocant els ecosistemes al col·lapse 
ecològic.

Els Països Catalans han patit i pateixen doncs, un greu 
deteriorament ambiental (espais naturals, aqüífers, flora, 
atmosfera)  i social (conflictes regionals per al control de 
recursos, legislacions afavoridores d’oligopolis i en contra 
dels drets de les classes populars, pobresa energètica) 
que tenim l’obligació de revertir mitjançant totes les eines 
que com a societat ens podem dotar, ja siguin individuals, 
col·lectives i/o institucionals.

1. GESTIÓ DE RESIDUS
En transició cap al residu zero
Els residus són recursos, i els recursos són finits. La huma-
nitat està consumint una quantitat de recursos equiva-
lents a 1,6 planetes, i de planetes sols en tenim un. Vivim 
en el mateix planeta i aquest no té recursos il·limitats. 
Per això hem de reduir, reutilitzar i reciclar els residus que 
generem, tan les persones individualment, com l’activitat 
primària, industrial i de serveis de les empreses, cooperati-
ves, municipis, regions i estats.

De tots els residus que genera el poble olesà, sols el 32,5% 
(dades de l’any 2017), es van portar a plantes de reciclatge 
per donar una segona vida a aquests residus i conver-
tir-los en recursos. Amb el sistema de recollida Porta a 
Porta aconseguiríem augmentar el percentatge global de 
recollida selectiva i situar-lo entre un 65% a un 90%, trans-
formant molts més residus en recursos aprofitables. Així 
doncs, en l’àmbit dels residus urbans, apostem per:

 — Implementar el sistema de recollida de residus Porta a 
Porta per habitatges i comerços:

 • Els costos globals de la recollida porta a porta, com-
parada amb una recollida en contenidors, són equi-
parables a nivell econòmic i molt millors en relació 
als ecosistemes naturals.    

 • A nivell ambiental es recupera molt més material, fet 
que disminueix la necessitat de matèries primeres i 
l’impacte relacionat amb la seva producció.

 • Des del punt de vista laboral, també hi ha una millora 
destacada ja que només amb la recollida es generen 
entre dues i tres vegades més llocs de treball que 
amb una recollida en contenidors (cada cop més au-
tomatitzada), a més dels llocs de treball que es creen 

a les plantes de reciclatge dels materials.

 — Municipalitzar el servei de recollida de residus i la nete-
ja viària a nivell de recollida, gestió i tractament de les 
diverses fraccions per convertir-los en recursos. Estudiar 
si es faria a través d’un organisme autònom local (em-
presa pública i municipal), a través d’una cooperativa 
horitzontal o d’una cooperativa d’usuaris i consumidors 
com és el cas de la CMO. Hi perd tothom quan la recer-
ca del benefici privat és el principi rector en la presta-
ció de serveis públics o en la gestió dels equipaments 
municipals: perdem en drets, perdem en universalitat, 
perdem en qualitat i perdem en condicions laborals 
per les treballadores.

 — Fomentar el control i la participació popular en la pla-
nificació del servei de recollida de residus i en la seva 
gestió.

 — Estudiar i dur a terme la implantació d’una planta de 
tractament biològic aeròbic o anaeròbic (amb bio-
digestors per obtenir metà com a biocombustible i 
compost per fertilitzar el terreny) de la FORM a Olesa. 
Es podrien construir plantes de compostatge o biodi-
gestadors municipals per gestionar directament el trac-
tament de la matèria orgànica, creant llocs de treball 
en format cooperatiu i horitzontal, corresponsabilitat de 
la gestió i presa de decisions, amb unes hores mínimes 
mensuals de rotació de funcions tècniques i manuals 
del diferent personal laboral.

 — Aprovar un Pla Local Residu Zero, amb participació 
dels diferents agents socials i econòmics, que concreti 
com s’aplicarà l’Estratègia Residu Zero dins del proper 
mandat i que garanteixi la transparència i participació 
pública al llarg de l’aplicació del Pla. Donar suport i im-
puls a una nova legislació supramunicipal que procuri 
per la prevenció i per la responsabilitat del productor 
dels productes que esdevenen residus. Obligatorietat 
de fer prevaldre la reutilització, el reciclatge i la recupe-
ració dels materials abans que la incineració i l’ús dels 
abocadors.

 — Fomentar i dinamitzar l’ús de la Deixalleria, la reutilitza-
ció o el reciclatge dels residus que allà hi arriben.

 — Realitzar una bona auditoria de FCC (Fomento de Cons-
trucciones y Contratas) per comprovar si estan complint 
les condicions del plec tècnic i donant un servei de 
qualitat. Les auditories es faran públiques a la ciutada-
nia.

 — Promoció de campanyes, activitats i propostes sobre 
les 4 R’s (Reduir, Reemplaçar, Reutilitzar i Reciclar) i el 
Residu 0 (Rezero.cat).

 — Promoure una iniciativa legislativa de producció reci-
clable, perquè es prohibeixi els materials que efectiva-
ment no es puguin reciclar.

 — Promoure el sistema de Retorn d’envasos, proposta de 
retorna.org.
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 — Promoure alternatives de reducció de residus, donant 
suport i promovent la venda a granel, la reutilització 
de les ampolles, l’ús de carmanyoles i fomentar més la 
utilització del carro de la compra per estalviar bosses 
de plàstic.

 — Aplicar una fiscalitat ambiental incentivadora per a la 
millora de la prevenció i la recollida selectiva de resi-
dus.

 — Promoure la reutilització i els circuits de reparació de 
productes facilitant l’accés d’empreses d’economia so-
cial, cooperativa i ecològica als productes reutilitzables 
com roba, electrodomèstics i altres béns de consum.

2. ECOLOGISME I TERRITORI
Per una Olesa equilibrada i adaptada a 
l’entorn

Un model urbà sostenible en equilibri 
amb el territori
Segons la memòria Avanç de Pla 2017 del POUM d’Olesa, 
l’any 2011 Olesa de Montserrat, amb 10.318 habitatges, 
podria haver acollit 26.889 habitants amb una mitjana de 
2,61 habitants per habitatge. Amb aquestes dades el mu-
nicipi podria acollir la població total projectada per a l’any 
2030 segons els escenaris de creixement moderat i mitjà 
(24.252 habitants) que s’han proposat al POUM (Font: pà-
gines 55-59 de la Memòria Avanç Pla del POUM).

Tot i aquesta capacitat d’absorció de persones, a banda 
dels solars que queden per construir i edificis a rehabilitar 
que podrien comportar l’augment d’habitatges disponi-
bles en terreny urbà consolidat, el POUM 2018 preveu la 
creació de 1.313 habitatges en terreny natural no pavi-
mentat, alguns amb alt valor agrícola i paisatgístic, quan 
les dades d’increment moderat de població no justifiquen 
tal volum urbanístic. D’aquests habitatges 275 serien de 
protecció pública a la zona ARE de la Central, 88 habitat-
ges serien públics a Can Carreres (Santa Oliva-Collet de 
Sant Joan), 36 a Les Planes i cap habitatge de protecció 
pública a la zona de Cal Candi (amb 116.596 m2, la zona 
més extensa de les quatre anomenades).

Des de la CUP apostem per potenciar un model de 
pobles i ciutats mediterranis que trenquin amb la dinà-
mica expansiva de l’urbanisme capitalista i consolidi la 
concentració urbana diversificant usos. Per aquest motiu          
proposem:

 — Revertir la qualificació d’aquell sòl urbà o apte per 
urbanitzar que avui resulta innecessari, convertint-lo 
en sòl no urbanitzable, amb l’objectiu de garantir la 
utilització racional del territori i la qualitat de vida del 
poble olesà, d’acord amb un model de desenvolupa-
ment urbanístic sostenible, pel valor agrícola d’aquests 
terrenys i per l’interès general que suposa augmentar i 
treballar els terrenys agrícoles disponibles per la nostra 
sobirania alimentària.

 — Potenciar, sempre que es pugui, la rehabilitació d’es-
pais enlloc d’apostar per obra nova.

 — Afavorir l’ús comunitari de l’espai públic i reforçar el 
transport públic.

 — Potenciar la diversitat urbana i la proximitat, fent con-
viure els usos residencials, l’oci i l’activitat econòmica.

 — Crear un registre municipal de solars sense edificar i 
requalificar com habitatges públics i/o dotacionals, en 
zones en Sòl Urbà Delimitat, ja siguin solars, parcel·les 
construïdes o a mig construir, per preparar-ne l’adqui-
sició augmentant el parc d’habitatges públics munici-
pals.

 — Establir mecanismes vinculants de participació po-
pular en la presa de decisions sobre el model urbà i 
l’espai públic, a través del consell de barris o creant un 
espai de participació concret per l’àrea de sostenibilitat, 
territori i urbanisme.

 — Incrementar els espais verds amb espècies autòctones 
o mediterrànies com elements per combatre l’incre-
ment de CO2 atmosfèric, el canvi climàtic, i actuant de 
refrigeració, reduint la temperatura i el soroll.

 — Potenciar els sistemes de recollides d’aigües de pluja 
en edificacions i espai públic i la seva reutilització com 
a mecanisme per reduir el consum d’aigua potable.

 — Reforçar el manteniment periòdic dels equipaments 
com a mesura d’estalvi a llarg termini, ja que quan 
l’estat de degradació és molt alt els costos s’incremen-
ten significativament.

Espais naturals i no urbanitzables
El planejament territorial ha de considerar el territori com 
un conjunt, des dels espais urbans i periurbans, fins als 
espais naturals protegits, passant pels mosaics agrofores-
tals, cadascun amb diferents graus d’humanització, amb 
una regulació dels límits i una assignació dels diferents 
usos, en relació a les característiques del medi. Per aquest 
motiu proposem:

 — Fomentar la gestió forestal sostenible, la silvicultura i 
l’ús de biomassa forestal així com les sinergies entre la 
prevenció d’incendis forestals i l’afavoriment d’hàbitats 
i biodiversitat associats a espais oberts com conreus i 
pastures.

 — Fomentar la gestió agrícola i ramadera ecològica en 
territori olesà, impulsant un catàleg amb els espais 
agrícoles i vinyes d’Olesa, la seva tipologia i el seu ús, 
per tal que es pugui fer un banc de terres agrícoles del 
municipi. Aquest Banc de Finques Agràries pretén ser 
una de les vies per tal de facilitar que aquelles persones 
que no vénen de tradició pagesa, puguin incorporar-se 
a l’activitat mitjançant la cessió o traspàs de terra de 
propietaris/es que no poden mantenir l’activitat agríco-
la de les mateixes.

 — Protegir els sistemes ecològics naturals singulars com 
el bosc del Gavatx o el bosc de la Roureda, així com els 
espais d’interès geològic com Ribes Blaves.

 — Impulsar iniciatives autogestionades de producció ali-
mentària ecològica en horta o horts urbans.

 — Prohibir l’ús del glifosfat com a herbicida utilitzat en els 
nostre municipi pels seus impactes sobre ecosistemes i 
la salut de les persones.
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3. URBANISME I MOBILITAT
Per una mobilitat pública i per a les      
persones
El model de mobilitat actual a Olesa de Montserrat es 
fonamenta bàsicament en el transport privat particular 
(un 85,1% dels moviments interurbans i un 28,3% dels 
urbans es realitzen en mitjans mecànics privats segons 
la Memòria del Pla Municipal de 2013). Si analitzem el 
transport públic, les dades son encara més demolidores i 
s’observa que és usat només en un 14,8 % dels desplaça-
ments interurbans i un residual 0,3% en moviments ur-
bans. Tot i aquestes dades, sabem que gran part d’aquest 
trànsit en vehicle privat és de pas o de connexió i que són 
els desplaçaments interns els que es fan majoritàriament 
a peu. Aquest fet es deu a un altre mal endèmic: el dèficit 
en transport públic, tant urbà com interurbà.

Aquest tipus de mobilitat en un entorn urbà com el 
d’Olesa de Montserrat té afectacions importants en molts 
àmbits: la salut de les persones i el medi-ambient com a 
conseqüència de la contaminació atmosfèrica (òxids de 
nitrogen, monòxid de carboni, òxid de sofre, partícules en 
suspensió)  i acústica. 

La mobilitat existent i basada en el transport privat impli-
ca alhora conseqüències socials, ja que promou un espai 
urbà supeditat a l’ús de vehicles mecànics contaminants, 
reduint espais de socialització (tant en superfície  com en 
qualitat) i comunals marcant la fisonomia física i social del 
poble. 

Altres efectes derivats d’aquesta mobilitat privada desbo-
cada son l’aparició de zones comercials a la perifèria de 
viles i ciutats, que provoquen que els centres es buidin de 
les formes de comerç tradicionals, devaluant el comerç 
local i de proximitat i generant una exclusió social de 
totes aquelles persones que no poden conduir: gent gran, 
persones sense carnet,o bé persones sense recursos per 
tenir/mantenir un vehicle privat.

Des de la CUP creiem que cal promoure el dret a l’apro-
piació ciutadana de l’espai públic entenent aquest espai 
no com un lloc de pas sinó com un lloc de desenvolu-
pament d’activitats comunitàries, un lloc de trobada, de 
gaudi urbà, de reivindicació política i de lleure. Per això cal 
treballar sobretot a partir del canvi en la mobilitat urbana 
i la millora de les condicions ambientals i paisatgístiques, 
que ens porti cap a una redistribució dels diferents usos 
dels espais privats per aconseguir una Olesa equilibrada 
i pensada per al les persones i no per als vehicles. Alhora, 
creiem en una mobilitat que ha d’establir nous mecanis-
mes per aconseguir que la definició i la gestió de l’espai 
públic es fonamenti en una major integració de les opi-
nions i les propostes ciutadanes.

Per tant, volem una política municipal efectiva per paci-
ficar la vila del cotxe, especialment el centre i al voltant 
dels centres educatius i afavorir la resta de transports, 
prioritzant la bicicleta o desplaçaments a peu (Olesa té 
unes dimensions ideals per a ser recorreguda amb bici-
cleta o a peu i, per tant, s’ha d’incentivar el seu ús en els 
recorreguts curts) i els transports motoritzats col·lectius.

És necessari, doncs, fer un canvi en el model de mobilitat 
que situï en el centre el transport públic col·lectiu i les ne-
cessitats de les persones, garantint una xarxa de transport 
públic col·lectiu interterritorial, democràtic, accessible per 
a les classes populars, 100% públic i no contaminant.

 

Degut a tot l’anteriorment esmentat, per reduir l’ús del 
transport privat i el parc automobilístic, i posar les perso-
nes al centre de l’urbanisme, proposem:

 — Crear espais de participació popular i comunitària per 
a reconèixer les necessitats de mobilitat concretes de 
cada barri. Les associacions de veïns centralitzen les 
necessitats de les persones que viuen i es desplacen 
cada dia pels barris i, per aquest motiu, han de tenir un 
pes fonamental alhora de planificar qualsevol acció en 
l’àmbit de l’urbanisme i la mobilitat. No té cap sentit 
realitzar actuacions al marge de les necessitats reals de 
les persones que pateixen dia a dia les problemàtiques 
de mobilitat. 

 — Reducció de carrils del vehicle privat en les grans vies 
de circulació que creuen el poble (Carrers Francesc 
Macià i Anselm Clavé) i la seva reconversió en carrils de 
bicicleta, de transport públic o ampliació de les vore-
res.

 — Pacificació dels carrers del centre dels nucli urbà, re-
duint la velocitat de circulació a 20 km/h i prohibint la 
circulació de vehicles privats mitjançant l’ús de pilones 
en aquells espais o la convivència de les persones i els 
vehicles a motor no pugui ser compartida.

 — Establir Àrees d’Emissions Zero entorn a centres edu-
catius i centres sanitaris que garanteixin la reducció de 
l’exposició a contaminants atmosfèrics dels col·lectius 
en poblacions més vulnerables.

 — Vianalització dels carrers i establiment de la plataforma 
única que no diferencia la vorera de la calçada al Cen-
tre del Nucli Urbà.

 — Potenciar el model de vehicle compartit i elèctric a 
través de la creació d’una APP (estàndards lliures no 
privatius) per a fomentar la mobilitat compartida entre 
usuàries i de baix impacte especialment per als des-
plaçaments als polígons, universitats, zones industrials 
i/o laborals. Estudiar l’aplicació d’incentius fiscals i/o 
preferencials derivats en l’ús per part de l’administració 
municipal envers a usuàries d’aquest mitjà.

 — Eliminar les subvencions públiques i incentius a la 
renovació dels parcs de vehicles privats que siguin de 
combustió.

 — Crear un Pla de Gestió Integral de l’Aparcament per 
garantir una oferta adequada per a residents i activitats 
i respectuosa amb totes les necessitats del conjunt de 
la població, promocionant altres tipus de zones d’apar-
cament com ara aparcaments dissuasius gratuïts als 
afores del poble per descongestionar el centre.

 — Aprovar una regulació i sistemes de control que opti-
mitzin la gestió de les reserves de càrrega i descàrrega 
en la via pública i la distribució urbana de mercaderies 
amb vehicles de baixes emissions.

Per incentivar i millorar l’ús del transport públic, propo-
sem:

 — Realitzar una auditoria completa i actualitzada del 
transport públic a Olesa que serveixi com a base per 
poder exercir des de l’Ajuntament una posició de força 
i control envers a les entitats responsables de garantir 
el servei.

 — Revisar el Pla de Mobilitat de 2013 i convertir-lo en 
l’instrument que guiï el conjunt de polítiques de mobi-
litat.
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 — Realitzar un seguiment i fiscalització especial a la 
concessió de la Línia de Bus interurbana Manresa-Ole-
sa-Barcelona. Aquest fet es justifica degut al gran 
volum de queixes i mancances expressades per les 
usuàries així com per la posició estratègica en el teixit 
socioeconòmic de la vila.

 — Augmentar l’ús del servei del transport públic a Olesa, 
a través d’ incrementar les freqüències dels serveis més 
congestionats, eliminar aquells infrautilitzats, garantir 
la connexió en transport públic de tots els sectors del 
poble (principalment amb els centres de treball, zones 
industrials i comercials, amb les residencials).

 — Millorar les tècniques d’informació a temps real de la 
xarxa de bus interurbà i intramunicipal així com renovar 
l’immobiliari (marquesines i pals) del mateix transport 
en Bus.

 — Promoure l’electrificació de la flota de vehicles de trans-
port públic col·lectiu, especialment de l’autobús urbà 
per reduir el seu impacte sobre la qualitat de l’aire i el 
canvi climàtic.

 — Millorar les condicions de les treballadores del sector 
del transport públic i garantir els seus drets laborals.

 — Reduir de les tarifes del transport públic i la seva 
gratuïtat per a joves i col·lectius en situació de vulnera-
bilitat econòmica per garantir el dret a la mobilitat i al 
desplaçament.

 — Incrementar les parades de transbordament i modificar 
si s’escau els recorreguts del bus per permetre incre-
mentar la intermodalitat amb altres serveis de trans-
port com els FFGG.

 — Implementar el mecanisme de parades intermèdies 
de les línies de bus nocturn per a dones per reduir el 
màxim possible els punts de l’espai públic que són 
percebuts com a insegurs per a les dones.

 — Defensar la intensificació de les xarxes de transport 
públic comarcals i intercomarcals i noves xarxes de 
ferrocarrils no radials.

En paral·lel amb la reducció del vehicle privat en els 
nostres barris i pobles és necessari reforçar l’ús d’altres 
models de transport no contaminants com la bicicleta. 
Des de les candidatures municipalistes de la CUP en-
tenem que la bicicleta ha de substituir al vehicle privat 
principalment en els desplaçaments interurbans de curt 
recorregut, per això proposem:

 — Crear una xarxa de carrils de bicicleta segregats que 
permetin comunicar els barris i entre si i avaluar la re-
conversió de carrils, a carrers bicicletes per aquelles vies 
amb major ús ciclista.

 — Creació d’un servei Municipal de lloguer de bicicletes, 
amb tarificació esglaonada, proporcional i/o gratuïta 
per a joves i col·lectius en situació de vulnerabilitat 
econòmica.

 — Reforçar la xarxa d’aparcaments de bicicletes per al 
veïnat a l’espai públic.

 — Incrementar i millora de la xarxa i interconnexió entre 
municipis i nuclis urbans.

 — Elaborar plans intramunicipals per a la connexió dels 
nuclis urbans per mitjà de carrils de bicicleta segregats 
de les carreteres.

 —  Implantació d’itineraris principals per a vianants als 
municipis.

 — Establir plans de conscienciació i informació sobre l’ús 
de la bicicleta i seguretat vial.

 L’ús del transport públic, compartit, anar a peu o en 
bicicleta ha de convertir-se en la solució de mobilitat de la 
majoria dels habitants d’Olesa. Entenem però, que en al-
guns contextos particulars el vehicle de caràcter privat és 
necessari, sobretot per apersones amb mobilitat reduïda, 
persones d’edat avançada o habitants de emplaçaments 
d’accessibilitat dificultosa. Per a aquelles famílies que no 
poden renunciar al vehicle promourem que aquest vehi-
cle particular sigui de tipus elèctric i, per extensió, volem 
augmentar l’increment d’aquest tipus de tecnologia mit-
jançant les següents mesures:

 — Impulsar una flota de vehicles elèctrics municipals

 — Establir formes de finançament municipals per poder 
comprar comunitàriament vehicles elèctrics que siguin 
compartits.

 — Mantenir i incrementar la reducció de l’impost de cir-
culació per als vehicles elèctrics, així com altres bonifi-
cacions (per exemple, reducció o gratuïtat de les zones 
d’aparcament de pagament).

 — Crear bonificacions per al servei de taxi: per tal que els 
propietaris de llicències de taxi facin la transició i ad-
quireixin vehicles elèctrics per a oferir el seu servei.

 — Estendre  extendre la xarxa de punts de càrrega amb 
l’electricitat provinent d’energies renovables a tots els 
barris d’Olesa a través de la creació d’aparcaments de 
barri: amb punts de càrrega per a vehicles elèctrics 
(bicicletes, motos, cotxes i furgonetes), instal·lació de fo-
tolineres com a infraestructura autoproducció d’energia 
verda destinada directament a la càrrega dels vehicles 
compartits.

Per garantir el dret l’accessibilitat i a la mobilitat per a 
persones amb diversitat funcional i malaltia mental pro-
posem:

 — Aplicar paràmetres d’accessibilitat universal o Disseny 
per a Tothom, tant en l’entorn urbà, com en l’habitatge 
i el transport, per tal de fomentar la supressió de barre-
res arquitectòniques, urbanístiques i de comunicació i 
promoure el transport adaptat.

 — Garantir a tot el territori un transport públic totalment 
accessible per tal que tothom, i també les persones 
amb diversitat funcional, puguin desplaçar-se de forma 
segura i autònoma. 

4. SOBIRANIA ENERGÈTICA
Per un model energètic renovable i        
democràtic
La Sobirania Energètica és el dret dels individus cons-
cients, les comunitats i els pobles a prendre les seves 
pròpies decisions respecte a la generació, distribució i 
consum d’energia, de manera que aquestes siguin apro-
piades a les circumstàncies ecològiques, socials, econòmi-
ques i culturals, i sempre que no afectin negativament a 
tercers. (Xarxa per la Sobirania Energètica, 2014) 
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El model de societat imposat relaciona inevitable l’aug-
ment del benestar amb un augment del consum d’ener-
gia. En molts casos, aquests increment en necessitats 
energètiques no estan justificats i no esdevenen res 
més que malbarataments que impliquen una hipoteca 
ambiental que es fa evident en l’actual crisi (econòmica, 
ecològica, de valors...) que patim.

Deixant de banda les conseqüències per al nostre ecosis-
tema, la CUP d’Olesa de Montserrat, com a organització 
que defensa un model de societat centrat en les neces-
sitats i la realització plena de les persones, no podem 
obviar les dramàtiques conseqüències socials que implica 
les dificultats d’accés de les persones a un bé de primera 
necessitat com es l’energia. L’accés a una font d’energia 
és un dret o bé comú reconegut, i la democràcia energè-
tica implica que totes tinguem accés garantit a les fonts 
adequades d’energia. La manca de justícia energètica es 
fa palesa davant l’increment de casos relacionats amb 
la pobresa energètica al nostre municipi i entorn proper. 
La factura energètica no solament és, doncs, una factura 
econòmica i ambiental, sinó que també és una factura 
social.  

Actualment, la generació, transport, distribució i comer-
cialització de la energia (en totes les seves formes: elec-
tricitat, gas natural i gas propà canalitzats i butà envasat, 
que són els més freqüents a nivell domèstic) estan regu-
lades per institucions i legislacions supramunicipals. Tot i 
així, existeix una finestra d’oportunitat de treball en l’àmbit 
municipal que la CUP-Olesa de Montserrat, no volem ni 
deixarem escapar o defugir.

El model energètic en el que basem les nostres polítiques 
municipals envers l’energia és un model just, sostenible, 
respectuós i equitatiu amb la nostra generació i futures, 
transparent, responsable, amb retiment de comptes i in-
corporant una mirada ecofeminista. Les nostres propostes 
polítiques van adreçades a construir municipis i territoris 
energèticament resilients i autosuficients, capaços d’adap-
tar-se als canvis garantint la qualitat de vida i el benes-
tar actual i futur de les seves veïnes des de la radicalitat 
democràtica i la participació veïnal.

Per a fer-ho possible, des de la CUP d’Olesa de Montserrat 
afrontem aquestes les problemàtiques i proposem:  

 — Realitzar una Auditoria Energètica al Municipi amb 
l’objectiu de detectar mancances, disfuncions o obso-
lescències en els sistemes, instal·lacions i equipaments 
municipals que originin consums energètics innecessa-
ris, i corregir les deficiències detectades.

 — Elaborar el Pla de Transició Energètica Municipal per 
avançar cap a l’autosuficiència d’Olesa de Montserrat 
per mitja de l’autoproducció d’energies renovables. 
En una primera fase, de 4 anys,  l’Ajuntament haurà 
de garantir un balanç energètic 0 respecte al consum 
d’edificis i activitats municipals. En una fase posterior, 
aquest objectiu s’ampliaria al municipi en la seva totali-
tat. El pla implicarà a l’ajuntament invertir una part del 
pressupost municipal en l’impuls de la transició ener-
gètica i l’autosuficiència.

 — Reduir de la demanda de consum energètic municipal 
i determinar quines són les necessitats veritables i com 
cobrir-les, així com determinar quines despeses energè-
tiques són prescindibles. Un exemple podria ser reduir 
de forma participada i comunal la intensitat lumínica 
de l’enllumenat públic a allò estrictament imprescindi-
ble per garantir la seguretat en funció de l’espai, l’hora 
i la tipologia de vianant. Una de les accions senzilles i 

d’aplicació immediata seria les potències contractades 
als consums mitjans de cada edifici municipal.

 — Promoure, impulsar i incentivar l’aplicació de fonts 
renovables d’energia a nivell municipal, domèstic i 
industrial mitjançant mesures com:

 • Garantir a la ciutadania la facturació elèctrica cer-
tificada d’origen 100% renovable i gestionada per 
empreses de l’economia social i compromeses amb 
el territori. Això implicarà necessàriament canviar els 
proveïdors municipals per cooperatives d’energies 
renovables.

 • Afavorir la creació de cooperatives energètiques que 
tirin endavant projectes de producció d’energies 
renovables al municipi.  Per a aquest fi, es podria 
proposar la cessió d’espais municipals (en règim de 
concessió o lloguer) per a la implementació de plan-
tes a escala municipal de producció energètica solar 
fotovoltaica, en teulades o sobre terra, de potència 
suficient però no superior a les necessitats del muni-
cipi.

 • Promoure la instal·lació d’equips autoproducció 
fotovoltaica a les llars, a les indústries i als equipa-
ments municipals que la nova legislació permet de 
manera viable. Per a facilitar la instal·lació d’energies 
renovables en les cases i teulades d’Olesa de Montse-
rrat, s’estudiarà la via d’incentius fiscals que permetin 
períodes de retorn de la inversió assumibles per les 
usuàries, reducció i/o eliminació del permís d’obra 
en projectes constructius que incorporin les Energies 
Renovables com el factor principal de motiu. Alhora, 
es simplificaran els tràmits necessaris per afavorir 
especialment les instal·lacions distribuïdes a petita 
escala gestionades directament per la ciutadania o 
els ajuntaments.

 • Promocionar l’aparició de Comunitats de Veïnes amb 
Sistemes Comunals d’Energia autogestionades en 
blocs d’edificis multivivendes.

 • Incorporar criteris energètics, com ara mínim con-
sum i emissions, residu 0, reutilització, responsabili-
tat social, etc., en els concursos públics, incorporant 
aquests requisits en els processos de licitació muni-
cipal.

 • Promoure i estudiar la viabilitat d’instal·lacions de 
producció calorífica com d’ins tal·lacions de generació 
elèctrica per a usos municipals, domèstics i indus-
trials. Per exemple, la substitució de les calderes de 
calefacció que consumeixen combustibles fòssils per 
altres que funcionin amb biomassa forestal, sempre 
que es pugui, de boscos pròxims dotats d’un pla de 
gestió sostenible.

 • Promoure  la instal·lació de sistemes de captació 
solar tèrmica, en especial als edificis públics, per a 
l’obtenció d’aigua calenta sanitària o com a suport de 
sistemes de calefacció de biomassa.

 • Promocionar l’autosuficiència energètica a les indús-
tries, desenvolupant sistemes de subministrament, 
principalment solar i tèrmic, però també d’altres 
sistemes com ara la biomassa, l’ús de gas metà mit-
jançant la cogeneració, etc.
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 — Fomentar la disminució i adequació del consum ener-
gètic en l’àmbit privat per mitjà de finançament públic, 
campanyes, accions de sensibilització i incentius fiscals. 
Mostrar l’efecte directe que tenen aquestes mesures 
d’estalvi en l’economia familiar i municipal. El que es 
pot fer, ja de manera immediata és formar i acom-
panyar les famílies en una gestió eficient de l’energia 
a partir de la realitat existent. És a dir, d’aprendre a 
minimitzar l’ús d’energia a través de la comprensió de 
com utilitzar de la millor manera possible els sistemes 
existents (o els nous, si es canvien).

Mesures fiscals
Les mesures concretes a nivell fiscal que la CUP-Olesa de 
Montserrat proposa en aquest sentit, es divideixen en dos 
grans eixos:

 • Energies Renovables: Promoure la instal.lacio de siste-
mes d’aprofitament d’energies renovables via una bo-
nificació del 95% de l’impost per a les obres d’implan-
tació d’energia solar tèrmica i/o plaques fotovoltaiques 
(actualment aquesta bonificació a Olesa de Montserrat 
es del 50% sobre l’import de la partida del pressupost 
que correspongui inequívocament a la incorporació 
d’aquestes tecnologies ) en els edificis on no sigui de 
compliment obligat implantar-ne segons normativa 
vigent

 • Eficiencia Energética: promoure la implantació de mi-
llores en edificis via bonificacions per a l’eficiència ener-
gètica en edificis. Això es aplicar una rebaixa marginal 
al tipus marginal de l’Impost sobre Béns Immobles 
aquells habitatges que tinguin una qualificació energè-
tica de màxima eficiència, segons el següent detall:

 ‒ Qualificació A: 20% de bonificació.
 ‒ Qualificació B: 16% de bonificació.
 ‒ Qualificació C: 12% de bonificació.
 ‒ Qualificació D: 8% de bonificació.
 ‒ Qualificació E: 4% de bonificació.

 — Assessorar, finançar i conscienciar de la importància en 
la reducció d’emissions per part d’indústries i comerços. 
S’ha de remarcar que  sectors comercial i industrial 
suposen un elevat percentatge d’emissions en molts 
municipis i, en termes globals, aquests dos sectors 
generen la meitat de gasos d’efecte hivernacle. Per a 
aquest fi la CUP proposa :

 • Bonificació de la quota del 20% per al les empre-
ses estableixen i certifiquin un pla de transport per 
als seus treballadors, que tingui per objecte reduir 
el consum d’energia i les emissions causades pel 
desplaçament al lloc de treball i fomentar la utilitza-
ció dels mitjans de transport més eficients, com el 
transport col·lectiu o el compartit. 

 • Promoure i  informar a les empreses radicades al mu-
nicipi de les exempcions fiscals del IAE (Impost Activi-
tats Econòmiques) ja existents a les que es poden 
atendre si incorporen Energies Renovables o mesures 
d’Eficiència Energètica en els seus espais de treball.

Pobresa energètica
La pobresa energètica s’ha convertit en els últims anys en 
una emergència social que ha de ser solucionada amb 
diligència i de manera justa. Des de la CUP-Olesa de 
Montserrat creiem en la indubtable necessitat de situar la 
vida al centre de la nostra acció política, en contraposició 

al sistema capitalista, que situa al capital al centre de tot. 
Per tant, estem convençudes que tothom té dret a portar 
una vida digna pel simple fet d’existir i ser persona, i el 
municipi és responsable de vetllar perquè siguin accessi-
bles totes les condicions materials que permeten desen-
volupar la vida amb dignitat a totes les habitants d’Olesa 
de Montserrat.  

Per il·lustrar tots aquests fets, indicar que els consumidors 
domèstics paguem un dels preus més cars per l’electri-
citat i el gas de la Unió Europea, i que, en canvi, el nostre 
poder adquisitiu està per sota de la mitjana europea. Per 
posar un exemple, de tots els Estats membres, Espanya és 
el país amb un major increment de preus del gas per con-
sumidors domèstics des de 2010, més d’un 70%. A nivell 
domèstic, a l’Estat espanyol una família pagava de mitja-
na, l’any 2008, 1.566€ en concepte de despeses energèti-
ques mentre que al 2018, pel mateix consum estaria pel 
mateix consum estaria pagant 2.238 € (consum de 7.544 
kWh), és a dir més d’un 40% més.  

Amb la intenció de erradicar la Pobresa Energètica ens 
comprometem a: 

 — Garantir que no hi hagi talls de subministraments ener-
gètics ni d’aigua a les famílies amb dificultats econòmi-
ques. Els talls no es podran fer sense una autorització 
prèvia de Serveis Socials.

 — Assegurar l’accés a subministraments bàsics d’aigua, 
llum i gas de les persones en situació de vulnerabilitat 
mentre duri aquesta situació i com a mínim durant tres 
anys.

 — Pressionar les companyies energètiques per a que 
reverteixin seus beneficis a subsanar part de pobresa 
energètica del municipi.

Per a assolir tots aquests compromisos i d’altres, així com 
per dotar al municipi d’una eina estable, duradora i amb 
capacitat operativa suficients, proposem:

 — Crear Oficina Municipal per la Sobirania Energètica. 
Serà una oficina permanent (o en els inicis, una capa-
citació de les oficines relacionades ja existents, com les 
oficines d’habitatge municipals o comarcals) dins de 
l’estructura de l’Ajuntament, per al seguiment i impuls 
d’una estratègia per acabar amb la pobresa energètica 
en el municipi en un termini menor d’un any. L’oficina 
tindrà entre les seves tasques:

 • Exigir a les empreses subministradores que facin 
arribar les dades sobre talls de subministrament en 
els últims anys i les seves propostes de suport per a 
evitar que tornin a succeir.

 • Elaborar una  estratègia de rescat a les persones que 
no poden fer front a la totalitat de les factures dels 
subministraments bàsics d’aigua, electricitat i gas. 
Tindrà com a objectius garantir l’accés a aquests sub-
ministraments bàsics, prevenir-ne els talls i en el cas 
que es produïssin restablir el servei sense cost afegit 
a les persones afectades, sota la premissa de que els 
costos relacionats tan als impagaments com a les 
gestions necessàries del procés, seran assumits per 
les pròpies empreses subministradores.

 • Disposar de capacitat d’actuació legal i de defensa 
de la ciutadania davant possibles irregularitats de les 
companyies.
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 • Potenciar les auditories energètiques a l’abast de 
tothom, per tal d’oferir les solucions i serveis més 
adequats a cada llar a preus populars o gratuïtament 
a les llars amb menys ingressos o bé a entitats sense 
ànim de lucre.

 • Conscienciar i promocionar de les bones pràctiques 
i l’impacte directe que tenen aquestes mesures en 
l’estalvi en l’economia familiar i municipal.

 • Esdevenir un òrgan de control i assessorament que 
vetlli perquè l’ajuntament implementi correctament 
mesures eficients d’estalvi energètic, així com assegu-
rar que aquests estalvis repercuteixen a la població.

 • Actuar com a impulsora, promotora i facilitadora 
d’una nova cultura de l’energia, basada en l’eficiència 
i l’autogeneració. Plantejar, fomentar i coordinar els 
plans d’actuació.

 • Posar en marxa els convenis entre ajuntaments, em-
preses i centres educatius o d’altres infraestructures 
del municipi.

 • Facilitar l’obtenció de subvencions i mecanismes de 
finançament en l’àmbit energètic.

5. SOBIRANIA TECNOLÒGICA
Posem la tecnologia al servei de les      
persones
 La sobirania tecnològica tracta de tecnologies desenvo-
lupades des de i per a la societat civil, i les iniciatives que 
la conformen intenten crear alternatives a les tecnolo-
gies comercials i/o militars. Les seves accions s’enfoquen 
en imperatius de responsabilitat social, transparència i 
interactivitat, de manera que es reforcen els graus de 
confiança que es poden dipositar en elles. Es basen en 
programari, maquinari o llicències lliures però les seves 
característiques van més enllà d’aquesta contribució. El 
desenvolupament mateix de les seves iniciatives fomen-
ta la transformació social a través de l’apoderament dels 
seus participants. Ja sigui gràcies a metodologies de 
desenvolupament participatiu que uneixen el «fes-ho tu 
mateixa» amb el «feu-ho juntes», o models que aposten 
pel cooperativisme, el canvi, l’intercanvi entre iguals i al-
tres expressions d’economia social. (Alex Haché)

 L’expansió i l’evolució de les tecnologies han generat 
canvis evidents en la nostra manera de treballar, rela-
cionar-nos i comunicar-nos amb una velocitat que no 
deixa espai a la reflexió. Les noves tecnologies basades en 
l’augment de l’accés a internet a partir de finals dels anys 
noranta i fins a l’actualitat han arribat per a quedar-se, i 
els municipis no podem mirar cap a una altre banda. Des 
de la CUP d’Olesa de Montserrat considerem imprescin-
dible abordar l’apoderament col·lectiu per aconseguir 
que aquestes millores tecnològiques ens portin a satisfer 
les nostres necessitats i a poder viure millor en un àmbit 
tecnològic segur, cooperatiu i dissenyat per a les persones 
i comunitats, i no focalitzat en el benefici i els interessos 
empresarials privats.

Avançar cap a la sobirania tecnològica
Els municipis com el nostre poden esdevenir un impor-
tant factor de canvi apostant per unes polítiques que 
donin als municipis la capacitat de ser protagonistes de 
la seva activitat tecnològica per fer créixer i promocionar 

una tecnologia oberta, de fàcil accés i sota control demo-
cràtic.  

 Esdevenir un municipi sobirà tecnològicament comporta 
tenir els coneixements i la capacitat per decidir sobre la 
nostra tecnologia i no al revés, com passa actualment, 
on s´imposen programaris maquinaria i codis d’origen 
privatiu sense que les administracions puguin establir-hi 
cap control, hipotecant aixi les possibilitats futures de les 
mateixes i les ciutadanes que en depenen.

Infraestructura de telecomunicacions
Es considera infraestructura de telecomunicacions tot 
aquell cablejat i maquinari que fa possible que la infor-
mació viatgi d’un lloc a un altre. El tràfic de comunica-
cions passa per aquestes (fibra òptica, antenes de telefo-
nia mòbil, etc..) i la diferència entre si la seva propietat és 
pública o privada pot esdevenir un factor clau. L’exemple 
de la censura a servidors webs i aplicacions de comu-
nicacions l’u d’Octubre de 2017 és una clara mostra de 
com les operadores poden arribar a limitar el dret de les 
persones a la lliure comunicació i les greus conseqüències 
socials que aquesta pràctica pot implicar.

Per a la CUP d’Olesa de Montserrat, la comunicació és una 
necessitat i un dret. Si les administracions  deixen la ges-
tió i la implantació de les infraestructures de comunicació 
al sector privat, la ciutadania perd el control sobre aquest 
dret fonamental. També apareixen altres afectacions no 
tant visibles, com pot ser la manca d’accés de qualitat en 
indrets no rendibles econòmicament com el món rural o 
indrets de baixa densitat demogràfica.

El tràfic d’internet i d’altres comunicacions, per tant, ha de 
passar inexorablement per punts d’intercanvi de dades 
amb una infraestructura cooperativa, nodular, expansible, 
lliure i democràtica. Per a poder garantir el lliure dret de 
les persones a comunicar-nos entre nosaltres i amb l’exte-
rior de manera lliure, anònima i econòmicament sosteni-
ble, des de la CUP d’Olesa de Montserrat apostem per:

 — Promoure i afavorir la implantació d’una infraestruc-
tura col·laborativa, oberta, sense criteris de rendibilitat 
econòmica i disponible a tot el terme municipal.

 — Potenciar nodes per a que les xarxes s’estenguin i 
creixin (per exemple, Güifi.net: una xarxa oberta, lliure i 
neutral) minimitzant el cost per a l’administració públi-
ca i també per al ciutadà i la societat en general.

 — Cedir espai públic per a implementar infraestructures 
de telecomunicacions fixes i mòbils, existents i nous 
com el 5G, i garantir que es faci a través d’una xarxa 
compartida pels diferents operadors i usuaris públics 
i privats, evitant la privatització de l’espai públic sense 
compartició.

 — Contractar els serveis municipals de Comunicacions a 
empreses/operadores pertanyents a la Economia Social 
i Solidària, de proximitat i de caràcter cooperatiu i evi-
tar aquelles empreses que han tingut o tinguin pràcti-
ques abusives, monopolistes, de censura o èticament 
qüestionables. 

Adquisició de maquinària tecnològica
 Les administracions públiques com els ajuntaments són 
compradores massives de maquinària tecnològica, i les 
decisions sobre com es fan aquestes adquisicions poden 
ser molt importants. L’Ajuntament d’Olesa de Montserrat 
ha de poder garantir que les adquisicions fetes a través de 
diners públics no afavoreixen ni perpetuen desigualtats 
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socials, laborals i mediambientals en tot el cicle de vida 
del producte (fabricació, manteniment, reparació, reciclat-
ge i reutilització). De la mateixa manera, l’administració ha 
de garantir el màxim aprofitament d’aquests aparells ga-
rantint la vida útil més llarga, evitant que noves licitacions 
i, per tant, noves empreses, decideixin que la infraestruc-
tura ha de ser reemplaçada. Si aquesta ha quedat efecti-
vament obsoleta, cal garantir una segona i tercera vida en 
altres aplicacions. 

En aquest sentit, des de la CUP d’Olesa de Montserrat 
proposem:

 — Adquirir maquinaria i programari que no tinguin origen 
ni impacte social i mediambiental, sent partícips de 
les directrius de l’organització internacional Electronic 
Watch (http://electronicswatch.org).

 — Garantir la traçabilitat dels actius comprats des de l’inici 
fins a final de la seva vida útil.

 — Signar acords amb entitats socials on l’Ajuntament 
es comprometi a fer donatius dels equips en desús o 
infrautilitzats a espais o col·lectius que si en podran 
treure partit.

 — Exigir garanties de reparació per tota la vida útil de la 
maquinària (allargant la durada estàndard estipulada 
pel fabricant).

 — Promoure la reutilització i coneixement de reparació 
d’equips al municipi com, per exemple, el projecte Res-
tart Project (https://therestartproject.org/).

Política de dades
Les administracions públiques són entitats que gestionen 
i obtenen una gran quantitat de dades, tant personals 
com generades per la població en el seu conjunt. Així 
doncs, cal posar al centre de la nostra agenda política la 
qüestió de la propietat de les dades.

Dades personals

Des de la CUP d’Olesa de Montserrat creiem fermament 
que les dades personals són propietat de cada individu i, 
per tant intransferibles. En conseqüència, l’Ajuntament ha 
de tractar amb molta cura i seriositat aquest tipus d’infor-
mació. Partint de la premissa que la base de dades més 
segura es aquella que no existeix, proposem:

 — Garantir que les dades que es requereixin seran les 
estrictament necessàries, adequades i pertinents per a 
la finalitat per a la qual es recullin i seran sotmeses a un 
tractament automatitzat.

 — Aprofundir el concepte de privacitat, garantint  que la 
gestió de les dades personals imprescindibles per l’ad-
ministració es faci a dins de la mateixa ,amb la màxima 
seguretat i que no es delegui per llei a companyies 
externes pel seu tractament.

 — Exercir un control efectiu sobre totes les dades que 
Ajuntament tingui de cada ciutadà/ana i garantir la fa-
cilitat i senzillesa en els tràmits relacionats amb l’elimi-
nació d’aquestes de manera fàcil i àgil si així ho reque-
reix la persona afectada. Això és, doncs, assegurar els 
“drets Habeas data” que  són aquells que la ciutadania 
pot exercir, de manera gratuïta, per tenir control sobre 
les seves dades personals:

 • Dret d’accés
 • Dret de rectificació

 • Dret de supressió (dret a l’oblit)
 • Dret d’oposició
 • Dret a la limitació del tractament
 • Dret a la portabilitat de les dades

 

Dades col·lectives generades

 La majoria de les dades col·lectives, que són un recurs 
comú fonamental per al nostre futur, es troben avui em-
magatzemades en grans servidors corporatius i són del 
tot inaccessibles per a la ciutadania. Des del nostre espai 
polític, per contra, apostem per formes alternatives de 
propietat pública i comuna de les dades, ja que entenem 
que poden contribuir a crear una economia més demo-
cràtica i col·laborativa, superant així la lògica de funciona-
ment de les xarxes privatitzades orientades a la mercanti-
lització de les dades. 

 La nostra acció política està dirigida, doncs, a recuperar 
la confiança de la ciutadania en la institució municipal 
garantint la màxima transparència en la obtenció i gestió 
de les dades col·lectives obertes. Des de la CUP-Olesa de 
Montserrat volem gestionar les dades obtingudes fer-
les servir per tractar temes relacionats amb el bé comú, 
garantint la màxima transparència del què es fa amb les 
dades, perquè i en base a quins criteris, generant amb les 
dades valor afegit a la comunitat local. Per a avançar cap 
aquests objectius, la CUP d’Olesa proposem les següents 
mesures:

 — Publicar totes les dades disponibles, que és tota la 
informació generada de manera senzilla per al seu trac-
tament, de manera homogènia, en estàndards lliures, 
comuns i de gestió senzilla.

 — Publicar i garantir accés a tots els estudis finançats 
amb diners públics, incloses les dades originals brutes 
usades per a obtenir les conclusions, de forma que el 
públic pugui rebatre les conclusions mitjançant el trac-
tament propi de les dades obtingudes.

Estàndards lliures
Si volem crear valor social com administracions mit-
jançant el tractament de les dades, hem de facilitar i 
estandarditzar el format d’aquestes. Els documents, dades 
i interacció entre els serveis municipals i les persones son 
una necessitat, i el format i les eines d’accés no han de ser 
mai obstacle. Des de la CUP d’Olesa de Montserrat creiem 
que les especificacions i formats lliures han de ser lliures 
de restriccions de drets d’autor, reclamacions de propietat 
intel·lectual o llicències restrictives. L’Ajuntament d’Olesa 
s’ha de creure el concepte d’estàndards lliures i aplicar-lo 
en tota la seva amplitud. 

Algunes propostes per a treballar i garantir de forma pràc-
tica es mostren a continuació:

 — Garantir Accés al Serveis On-line de la Administració 
sense que els formats d’aquests puguin presentar un 
impediment per a l’exercici d’aquest dret.

 —  Assegurar que tota la Producció digital, Estudis cientí-
fics i/o Creació Cultural finançada per l’Ajuntament sigui 
utilitzant llicències Copyleft (https://www.copyleft.org/) i 
Creative Commons  (https://creativecommons.org/) que 
facilitin la reutilització de les obres artístiques i pro-
duccions de les creadores locals finançades amb fons 
públics, com a eines de cultura lliure.

 — Assegurar la interoperativitat: utilitzar formats oberts 
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de fitxers com a eina per garantir l’accés a la informació 
sense obstacles i la bona interacció amb i entre els sis-
temes públics. Això es realitzarà mitjançant polítiques 
actives d’ús d’estàndards oberts i de migració a pro-
gramari lliure, havent establert una llista d’aplicacions 
homologades per a cada ús i funcionalitat requerides 
pel sector públic, i habilitant estratègies de reutilització, 
col·laboració i compartició d’esforços amb altres enti-
tats públiques del món.

 — Evitar crear dependències i costos de tercers: preferèn-
cia per estàndards de formats de dades i protocols 
lliures de patents, llicències, drets intel·lectuals. Establir 
com a requisit alhora de comprar aparells tecnològics 
que aquests utilitzin estàndards lliures per realitzar la 
seva funció.

Programari lliure
Es defineix programari lliure tot aquell software informàtic 
que es pot utilitzar, modificar, compartir i estudiar. L’ús de 
programari lliure implicar alhora un augment de la segu-
retat (forats de seguretat públicament informats, tracta-
ment de dades garantida i especificada). El programari 
lliure ens permet resoldre necessitats informàtiques co-
munes d’una manera inclusiva, en la que diferents actors 
poden tenir interès proactiu en una solució sense haver 
de desenvolupar-la dues vegades o demanar a un tercer 
que ho faci per nosaltres. Evita així la dependència a ter-
cers que tenen un control sobre el programa i possibilita 
verificar què és exactament el que fa el programa, tant 
per assegurar que fa el que ha de fer, com per assegurar 
que no està tractant les nostres dades de maneres indesi-
tjades. Des de la CUP-Olesa de Montserrat, encarem l’ús 
de programari lliure  en tres grans objectius i propostes.

Relació de l’Administració amb la ciutadania  

Amb la intenció d’assolir la plena sobirania municipal 
respecte a les eines tecnològiques necessàries pel normal 
funcionament de l’Ajuntament, proposem:

 — Garantir l’ús de programari lliure a l’administració 
local, inclosa la web municipal, i no obligar al ciutadà 
a adquirir programari privatiu per accedir als serveis 
digitals.  

 — Assegurar que tots els tràmits i informació de l’Ajun-
tament siguin amb la llengua pròpia de la ciutadania 
mitjançant sistemes traduïts.

 — Evitar l’ús de programari que permet la recol·lecció de 
dades per part de qui ofereix el servei. Això implica no 
acceptar mai donacions de programari privatiu a les 
administracions.

 — No distribuir programari ni maquinari privatiu per cap 
via. Aquest punt és especialment important en sectors 
sensibles com l’educació.

 — Implantar els serveis essencials en ordinadors als que 
els servidors públics tinguin accés com a mínim te-
lemàtic.

Implantació de Programari Lliure a l’administració 
local

Assumint que la migració cap a una estructura i funciona-
ment totalment basada en programari lliure no es factible 
a curt termini, estem convençudes que s’han d’assentar 
les bases per a poder fer-ho. Per això proposem:

 — Establir un pla rigorós de migració a programari lliure 

de tots els serveis d’informació de l’ajuntament amb 
l’objectiu de fer-ho progressivament passant a progra-
mari lliure totes les aplicacions d’escriptori i el sistema 
operatiu dels ordinadors municipals, l’ofimàtica interna 
a programari lliure, amb els corresponents plans de 
formació.

Cooperació entre Administracions i Comunitats de 
Programari Lliure

Amb la voluntat que tots els recursos destinats a crear 
programari reverteixin per al be comú i que aquest pugui 
ser reaprofitat per altres administracions o actors interes-
sats, proposem les següents accions:

 — Assegurar que amb diners públics només es desenvo-
lupi codi públic sota el concepte de Diner Públic = Codi 
Públic i Lliure.

 — Assegurar en els nous contractes que es publiqui el 
codi sota llicències lliures.

 — Promoure la cooperació entre les administracions i les 
comunitats de programari lliure. Es habitual que pro-
blemes de programari de varies administracions siguin 
similars, de maner que cooperar permet mancomunar, 
desenvolupar i abaratir costos i reduir errors.

 — Prioritzar la participació en projectes ja existents, pro-
curant que les millores realitzades quedin incorporades 
al producte original.

 — Afavorir la reutilització de solucions mitjançant la co-
rrecta documentació i la publicitat dels projectes.

Democratització de la tecnologia
L’administració ha de vetllar per la igualtat d’accés a la 
tecnologia, facilitant eines i recursos que garanteixin 
el seu ús i aprofitament sense discriminar per gènere, 
estatus econòmic o diversitat funcional. Per assolir aquest 
objectiu, proposem:

 — Reduir la “bretxa digital” posant l’abast de tothom les 
innovacions tecnològiques mitjançant Programes de 
Formació Digital, especialment destinats a col·lectius 
en risc d’exclusió social a través de Serveis Socials.

 — Garantir l’acompanyament al ciutadà en tot el relacio-
nat amb l’accés a les noves tecnologies amb un equip 
de servei públic format i capacitat en les tecnologies 
emprades.

 — Garantir l’accés a aquests serveis a persones amb disca-
pacitats auditives o visuals.

 — Promoure la creació i ampliació d’espais gratuïts de 
connexió a internet.

 — Promoure Programes Docents que tractin la tecnologia 
inclusiva en centres educatius.

 — Treballar en perspectiva de gènere en l’àmbit de la tec-
nologia, un camp de marcada presència masculina.

6. CICLE DE L’AIGUA
Un dret universal i comunitari
L’abastiment d’aigua és un dels serveis bàsics essencials per 
a una bona qualitat de vida. És un dret fonamental que ha 
de ser universal i no ha de dependre, com a dret que és, de 
la capacitat econòmica de les persones de la nostra vila.



Programa polític 2019
CUP Olesa de Montserrat

35

La CUP sempre ha donat prioritat a la gestió dels recursos 
a través dels ajuntaments, una manera de treballar que 
afavoreix el benestar col·lectiu i no l’economia de l’empre-
sa privada.

És per això que defensem la creació d’empreses en forma 
de cooperativa com a element transformador de l’eco-
nomia, ja que proporciona una millor i més justa distri-
bució dels guanys i afavoreix la reinversió de capital en la 
mateixa empresa, la qual cosa pot millorar l’efectivitat i la 
qualitat del servei.

En la gestió de l’aigua, Olesa de Montserrat és una excep-
ció en el panorama general dels Països Catalans. La con-
cessió per part de l’Ajuntament s’ha fet per una durada 
de quaranta-nou anys a la Comunitat Minera Olesa (CMO), 
una empresa cooperativa que, com a tal, dóna servei a 
tota la població, està obligada a invertir en la millora de 
les instal·lacions, no dóna beneficis al teixit empresarial 
que pretén gestionar el subministrament d’aigua, ha creat 
llocs de treball i està sotmesa al control dels seus socis, 
que a la vegada són els usuaris del servei.

Des de la CUP pretenem:

 — Mantenir els canals de cooperació entre l’Ajuntament i 
la Comunitat Minera Olesana i, si cal, millorar-los.

 — Procurar que les dues administracions –Ajuntament i 
CMO-  potenciïn la participació ciutadana en els òrgans 
gestors de la cooperativa, que les ciutadanes i ciuta-
dans prenguin consciència que no són només usuaris 
d’un servei, sinó que en són també copropietàries i que 
tenen el dret de participar en la gestió del bé comú.

 — Aprofitar l’experiència de vint-i-cinc anys de coopera-
tivisme per a estudiar si, en un futur pròxim, es pot es-
tendre aquest sistema de gestió a altres serveis bàsics, 
com per exemple la gestió dels residus sòlids urbans.

7. SOBIRANIA ALIMENTÀRIA
Impulsem el dret a l’alimentació
Actualment, a Olesa, estem molt per sota del potencial 
agrari que podríem tenir i no hi ha una política municipal 
que s’atreveixi a intentar considerar l’alimentació com un 
bé comú fora de la mercantilització, de tal manera que 
les alternatives nascudes a Olesa i al Montserratí han de 
fer front a les mercaderies alimentaries a preus molt bai-
xos que els impedeixen consolidar més projectes d’agri-
cultura social, que s’acostin progressivament a l’agroecolo-
gia i garanteixin el dret a l’alimentació.

Entenem l’alimentació com un acord de proximitat entre 
pagesos i consumidors. És un procés que comença al 
camp i acaba a la taula. Per això, cal garantir la participa-
ció de totes les parts en les seves polítiques i problemàti-
ques. És necessari un compromís dels consumidors amb 
les produccions locals i dels pagesos amb les demandes 
de salut i mediambientals de la societat.

Si ens prenem de forma seriosa la sobirania alimentària 
és molt important que l’ajuntament posi les bases i faciliti 
l’apoderament dels agents de cara a tenir un horitzó en 
matèria de política alimentaria. És imprescindible una 
ruptura constituent que garanteixi l’alimentació com a 
dret real i l’agricultura i la silvicultura com activitats de 
servei públic i elements estratègics de la sobirania i la 
independència alimentària, econòmica i política. Cal una 

transició a mig termini que faci viable i sostenible l’activi-
tat pagesa, en recuperi el prestigi i acabi amb la mercan-
tilització alimentària.

Perquè no creiem que pugui quedar en mans del mercat 
quelcom que és un dret universal, proposem doncs un 
seguit de mesures encaminades a la concepció del paper 
de l’alimentació i en l’efecte que aquesta té en el medi 
així com la recerca de vincles cada cop més forts entre la 
producció local i el consum per part de la població:

 — Elaborar un llistat de productors i elaboradors de proxi-
mitat i ecològics del Montserratí.

 — Estudiar formes concretes per donar suport als page-
sos i elaboradors, com la creació de campanyes amb 
comerciants adherits i/o crear una marca d’origen i 
qualitat del producte.

 — Procurar polítiques de foment de consum de l’agricul-
tura de proximitat i ecològica, facilitant els canals de 
distribució i punts de venda directa.

 — Generar incentius als establiments, i nous establiments, 
dels mercats municipals per tal de facilitar la venda de 
producte local i ecològic als comerços.

 — Impulsar cooperatives de consum a la ciutat així com 
donar suport a les ja existents. Avançar cap als sistemes 
de garantia participada local tot fomentant l’empatia 
com a valor principal per a que funcionin.

 — Assumir com ajuntament el compromís amb la sobi-
rania alimentària prioritzant el consum de productes 
provinents de proveïdors locals així com ecològics tant 
en l’administració com en les empreses públiques. Pel 
que fa als càterings contractats, introduir clàusules ad-
ministratives que ho contemplin.

 — Crear horts socials i comunitaris per dinamitzar la 
recuperació agrícola d’espais abandonats o en desús 
i facilitar l’accés a la terra a persones i col·lectius que 
vulguin engegar projectes agraris (gent gran, persones 
en situació d’atur, escoles, etc.).

 — Mantenir i ampliar el Parc Rural de Montserrat, reco-
neixent el seus valors, i crear una figura real de protec-
ció que treballi per una dinamització local agroecològi-
ca, donant suport a la pagesia local.

 — Apostar per aturar l’externalització dels menjadors es-
colars, i remunicipalitzar-los. Crear menjadors escolars 
ecològics que aportin un teixit associatiu i econòmic 
al poble. En aquest cas, es vetllarà per la qualitat dels 
productes i que siguin de proximitat.

 — Aproximar als nens i nenes als productors locals i a 
l’agricultura ecològica, per saber d’on vénen els ali-
ments, amb tallers i contes a les escoles.

 — Divulgar la salut i els bons hàbits alimentaris entre 
les famílies amb la realització de cursos i tallers a les 
escoles.

 — Declarar Olesa com a ciutat lliure de transgènics per 
motius socials, econòmics, sanitaris i ambientals. Garan-
tir la traçabilitat dels productes que consumeixi l’Ajun-
tament i les institucions locals.
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8. PROTECCIÓ ANIMAL
Per un municipi respectuós amb els       
animals
El nostre objectiu és defensar els drets d’aquells que no 
poden fer-ho. Per aquest motiu creiem imprescindible 
aquesta proposta en defensa i protecció dels animals al 
territori.

Actualment els ajuntaments tenen traspassades algunes 
competències sobre la protecció animal, sobretot les que 
fan referència als animals de companyia. Però són molt 
pocs els que fan la feina ben feta, els que la respecten, la 
compleixen i fan complir les lleis.

Per això, proposem:

 — Crear una regidoria o departament de Benestar Animal 
on es gestionarà, treballarà i vetllarà per tots els punts 
de la llei 2/2008 de la Llei de Protecció dels Animals de 
Catalunya i normatives o ordenances locals que fan re-
ferència a les obligacions i prohibicions dels propietaris 
dels animals de companyia.

 — Revisar o crear una ordenança municipal amb una 
profunda revisió de la Llei de Protecció Animal, amb 
l’objectiu que des de l’ajuntament es pugui fer una 
política local basada en criteris de benestar i protecció 
animal.

 — Prohibir totes aquelles festes, celebracions i actes lúdics 
amb animals que pateixen maltractament físic i/o 
psíquic.

 — Regular totes les zones d’esbarjo per a gossos segons el 
nombre d’habitants del municipi i adequar-los a les ne-
cessitats dels animals amb unes mides perimetrals mí-
nimes, que estiguin tancats adequadament i amb els 
serveis necessaris pel benestar de l’animal i de l’humà i 
pel seu bon funcionament higiènic-sanitari.

 — Regular i apostar per la gestió municipal dels animals 
recollits i la seva posterior destinació. 

 — Controlar la població d’aus amb mètodes innocus que 
permetin l’esterilització dels animals o dels ous, impul-
sant la instal·lació, per exemple, de colomeres ecolò-
giques. No utilitzar insecticides ni pesticides com el 
glifosat. 

 — Oferir opció vegana en les festes, fires i àpats populars 
organitzats per l’Ajuntament del municipi i fomentar la 
seva integració en els restaurants i comerços d’aliments 
del poble. 

 — Oferir una jornada semestral de conscienciació i 
sensibilització animal a les escoles. L’educació és molt 
important per explicar i parlar de l’adopció responsa-
ble, saber que un animal no és cap joguina i ajudar als 
potencials propietaris o adoptants a establir pautes per 
a cercar animals.

 — Regular la pirotècnia d’alta sonoritat a espais oberts i 
prohibir aquesta en zones de colònies felines establer-
tes i reconegudes, acotant espais lliures de petards 
per a facilitar la vida als residents, tant humans com 
animals.

 — Declarar el municipi “Vila amiga dels animals” amb 
compromís pel respecte i el compliment de tots els 
punts descrits al programa, fomentant l’educació, cons-
cienciació i el respecte pels animals. El municipi seria 
identificat amb un distintiu revisable anualment per 
comprovar que tots els punts són respectats. 
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Teixim l’alternativa
independentista

1. PAÏSOS CATALANS I            
AUTODETERMINACIÓ
Vertebrem els Països Catalans des dels 
municipis
Transformar des del municipalisme implica desplegar 
polítiques d’aprofundiment democràtic i de justícia social. 
Sabem que no és possible sense una acció combinada al 
carrer i a les institucions. Tanmateix, ara l’espai institucio-
nal ha quedat encara més limitat per a qualsevol mena 
de transformació. La intervenció dels municipis a través 
de la LRSAL així com el blindatge i enduriment de l’Es-
tat, demostrat amb l’aplicació de l’article 155, fan que el 
marge per a aquestes polítiques sigui gairebé inexistent. 
Superar l’espai per on es podrà moure l’acció municipal 
serà més necessari que mai. Connectar el municipalisme 
amb el procés de lluita per la independència ha de ser 
una manera d’enfortiment mutu. Sense una base muni-
cipalista, la lluita per la República Catalana no pot sortir 
endavant.

El paper dels ajuntaments i les xarxes associatives a nivell 
local va ser determinant per a poder endegar el referèn-
dum de l’1-O i la resposta solidària del 3-O. I d’altra ban-
da, el municipalisme necessita d’un horitzó de ruptura 
constituent per a poder desplegar les sobiranies, i això ha 
de ser la independència. Finalment, la construcció nacional 
dels Països Catalans com a projecte històric de l’Esquerra 
Independentista té un aliat clar en el municipalisme, ja que 
és l’àmbit que millor permet articular les solidaritats entre 
diferents territoris, superant la divisió autonòmica i estatal.

Una de coses imprescindibles que caldrà fer per vertebrar 
territorialment la república que volem construir és revisar 
l’ordenació territorial prenent en consideració la diferència 
i la singularitat del municipi de Barcelona dins el nostre 
país. La torna de les municipals són les diputacions, l’Àrea 
Metropolitana de Barcelona (AMB), els consells comarcals, 
i, encara més, les administracions autònomes com les 
mancomunitats o els consorcis. En tots els casos es tracta 
de centres de poder que no són escollits directament pel 
poble. I això malgrat ser institucions amb un gran pes 
econòmic i polític que fan de porta giratòria o que ser-
veixen als partits com a “cementiris d’elefants”.

Sovint les diputacions, en especial la de Barcelona, i altres 
administracions amb tants recursos, han actuat com a 
contrapoder a altres institucions per purs interessos parti-
distes. Però el pitjor d’aquestes institucions d’organització 
territorial és que responen a una visió del territori provin-
cial, subordinada a un model administratiu centralitzat i 
centralista, incapaç de fonamentar i construir un model 
equilibrat i consensuat amb el territori.

El cas de Barcelona presenta connotacions especials. No 
és per la capitalitat, poc prescindible en l’estructura d’un 
estat, ni en allò que s’ha definit com macrocefàlia bar-
celonina que, en part, podria anar associada a l’anterior. 
Es tracta del fet d’estar integrada a l’AMB, una organitza-
ció territorial creada en contra de la població afectada i 

del funcionament eficient del conjunt de país. Aquesta 
institució va ser creada l’any 1955, en ple franquisme dels 
«plans de desarrollo», i la seva adaptació és anàloga als 
canvis de les elits econòmiques i polítiques que s’hi han 
aixoplugat. L’alcaldia de Barcelona du emparellada la 
presidència de l’AMB i del Consorci de la Zona Franca, dos 
autèntics poders econòmics. L’AMB «controla» l’urbanisme, 
la mobilitat i els serveis comuns dels 36 municipis que la 
integren. Mentre que el Consorci gestiona el macro-port 
i la seva activitat econòmica, amb potents interessos ur-
banístics que ultrapassen el seu àmbit. Els seus 100 Km2 
de superfície i prop de 1.600.000 habitants fan d’aquesta 
primera corona un dels territoris més densos d’Europa, 
però la realitat és que com a regió metropolitana, segons 
el Pla territorial general de Catalunya, abasta 3.236 Km2 i 
una població de 3.239.000 habitants. Apart de la petjada 
ecològica, proporcional a la seva densitat (entre altres fac-
tors) la discrepància entre la població real i l’administrativa 
dificulta la redistribució de les rendes generades per la 
població expulsada del centre en temes com la política 
d’habitatge, protecció ambiental o mobilitat. Com en d’al-
tres institucions similars, l’estatut jurídic d’aquesta insti-
tució afavoreix la corrupció estructural: acullen un seguici 
de polítics «retirats» de la primera línia i gent de confiança 
amb sous estratosfèrics que viuen amb la tranquil·litat de 
passar inadvertits per la majoria de la població, reclosos 
en uns edificis de molt difícil accés.

Les institucions supramunicipals son les grans descone-
gudes de la població en general, tot i tractar temes d’una 
importància transcendental tant en la vertebració del 
país com en la vida quotidiana de la població: Gestió de 
residus, menjadors i transport escolars, serveis socials, dis-
tribució domiciliaria de l’aigua, protectora d’animals, xarxa 
de carrils bicis, serveis funeraris. Aquesta opacitat, delibe-
rada i volguda, ha facilitat externalitzacions, enriquiments 
d’empreses, i menjadores de partits polítics, agències de 
col·locació, al temps que, en la gran majoria de casos, la 
totalitat de partit polítics actuen en ella de comú acord, 
fet que demostra la capacitat per aprovar punts als plens 
de les institucions amb totes les combinacions de partits 
possibles. Les institucions supramunicipals no han de 
ser un simple organisme administratiu sinó que s’han de 
convertir en un element més de desobediència per tal de 
trencar amb l’estat espanyol. En cap cas les institucions 
han de servir de menjadora de partits polítics o agència 
de col·locació, per tant s’ha d’eliminar totes aquelles insti-
tucions que no serveixin per la vertebració social i nacio-
nal dels Països Catalans.

És imprescindible, des de la perspectiva de la construcció 
d’una nova república, que des de l’àmbit local es promo-
gui un debat profund sobre el model territorial, debat 
que des de la perspectiva de la CUP només es pot fer 
tenint en compte la perspectiva de l’articulació territorial, 
política, econòmica, social i institucional, del conjunt dels 
Països Catalans.

Per poder fer possible aquest horitzó de vertebració te-
rritorial dels Països Catalans i avançar en la lluita cap a la 
construcció de la República Catalana proposem desple-
gar les següents accions:
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 — Desplegar i col·laborar des dels municipis i ajuntaments 
amb totes les iniciatives que promoguin la identitat 
compartida, lingüística i cultural, amb els Països Cata-
lans.

 — Fomentar i aprofundir l’intercanvi i les relacions polí-
tiques, culturals, econòmiques i educatives entre els 
diferents municipis, comarques, països, entitats i orga-
nitzacions dels Països Catalans trencant les fronteres 
politicoadministratives com les províncies o la frontera 
franco-espanyola, i impulsant la construcció d’un marc 
territorial comú.

 — Donar suport a totes aquelles iniciatives i moviments 
socials que treballen en àmbits i propostes que per-
metin avançar en la construcció nacional dels Països 
Catalans, sense valorar si aquestes parteixen d’un àmbit 
que englobi tota la nació (com pot ser la plataforma 
“Som Països Catalans”) o només una part (com pot ser 
“Escola Valenciana”).

 — Promoure la identitat occitana a l’Aran.

 — Defensar una adequació de les institucions supramuni-
cipals a les realitats territorials. Treballar per a la supres-
sió de les Diputacions provincials i per un encaix de 
l’Àrea Metropolitana de Barcelona.

 — Promoure la defensa dels drets nacionals i en particular 
el dret a l’autodeterminació i la independència. Quan 
sigui necessari, fer-ho a través de la desobediència 
institucional i popular.

 — Impulsar una institucionalitat pròpia: l’Assemblea Mu-
nicipalista dels Països Catalans.

 • Organitzar l’Assemblea Municipalista dels Països 
Catalans, oberta a la participació d’ajuntaments, 
alcaldes i alcaldesses, regidors i regidores, i al teixit 
associaciatiu del món municipal, més enllà del nostre 
espai polític.

 • Ens comprometem a engegar una primera fase del 
projecte amb una trobada de regidors i regidores 
dels Països Catalans que se celebrarà abans del 2020. 

 • L’Assemblea Municipalista dels Països catalans s’ar-
ticula a tres nivells: a nivell nacional (conjunt dels 
Països Catalans), a nivell dels territoris històrics (Princi-
pat, País Valencià, Illes) i a nivell comarcal, veguerial o 
similar. L’Assemblea Municipalista ha de servir per a:

 • Coordinar el treball republicà i rupturista que faci 
avançar les alternatives polítiques i econòmiques, 
en àmbits com l’habitatge, les finances municipals, 
l’acollida de persones migrades i refugiades, el des-
envolupament econòmic o la cultura.

 • Fomentar i aprofundir l’intercanvi i les relacions po-
lítiques, culturals, econòmiques i educatives entre 
els diferents municipis, comarques, països, entitats i 
organitzacions dels Països Catalans.

 • Exercir de contrapoder per l’autodeterminació i la 
República, especialment en un moment en el qual 
les institucions autonòmiques estan més coartades 
que mai.

 — Defensar l’eliminació de les diputacions provincials.

 — Analitzar de la necessitat de determinats consells co-
marcals, i supressió dels innecessaris com ara el Consell 

Comarcal del Barcelonès.

 — Treballar per la cooperació intermunicipal mancomu-
nant serveis.

 — Generar l’autonomia financera necessària per tal que 
els consells comarcals no es limitin a gestionar subven-
cions d’administracions superiors

 — Les institucions supramunicipals han de ser una eina 
per articular els pobles i viles de manera solidaria en el 
procés de ruptura amb l’estat espanyol.

 — Treballar a les institucions supramunicipals a partir 
d’aquests de tres eixos de treball:

 • Informació pública i gestió democràtica.

 • Racionalització de l’Administració i vertebració de 
país.

 • Serveis Públics, ecològics i de qualitat com a forma 
de cohesió social

 — Col·laborar en totes aquelles iniciatives orientades a fer 
efectiu el dret a l’autodeterminació dels Països Cata-
lans, recorrent a l’autotutela de drets quan sigui neces-
sari per donar resposta a una situació d’emergència 
social i nacional.

 — Impulsar i participar en la conformació en l’àmbit 
popular d’estructures organitzatives comunes dels 
Països Catalans, com la Xarxa municipalista dels Països 
Catalans, des d’on posar en marxa i coordinar, en dife-
rents àmbits, iniciatives socials que vagin en la direcció 
de construir alternatives al model econòmic i cultural 
dominant

 — Fomentar i fer avançar el moviment popular que 
organitzi l’espai de ruptura democràtica amb les elits 
polítiques i econòmiques dels diferents territoris dels 
Països Catalans i les seves institucions.

 — Impulsar accions de desobediència institucional i popu-
lar que accelerin la ruptura democràtica amb l’estat.




